AKU-statstik: deltidsarbetslosa

Redovisat i 100-tal

Ar Deltidsarbetslésa (1-34 tim/v)
Man
Kvinnor

Ar 2000 420 2030
1609

Ar 2001 385 1866
1481

Ar 2002 394 1768
1375

Ar 2003 425 1801
1377

Ar 2004 556 2058

1501

1587

1679

1719

1811

1957

6841

6835

6872

6858

6922

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)
Kvinnor

8428

8513

8590

8669

8879

18531

18922

18886

18871

18737

18780

19230

19386

19386

19224

Samtliga anstallda (1-97 tim/v)
Kvinnor

37311

38152

38272

38257

37961



AKU-statstik: SNI

[Redovisat i 100-tal

Ar

2000

2001

Bransch

52.1  Butiker, varuhus och stormarknader med brett sortiment
52.2-5 Specialiserade livsmedelsbutiker, systembutiker mm

55 Hotell och restauranger

52.6  Detaljhandel, ej butik

52.7  Reparationsverkst. for hushéllsartiklar och personliga artiklar
60 Landtransportféretag

61 Rederier

62 Flygbolag

63 Serviceforetag till transport, researrang., resebyrder mm
73 Forsknings- och utvecklingsinstitutioner
75 Civila myndigheter och férsvaret

80 Utbildningsvasendet

85.1-2 Enheter for halso- och sjukvard, veterinarkliniker
85.321-322 Forskolor, fritidshem, familjedaghem o. dyl.
85.311,323 Servicehus, servicelagenheter och alderdomshem,
85.312-315,324-325 Gruppbostader for psykiskt utvecklingsstorda,
99 Internationella organisationer, utlandska ambassader mm
Ovriga branscher

summa

52.1  Butiker, varuhus och stormarknader med brett sortiment
52.2-5 Specialiserade livsmedelsbutiker, systembutiker mm

55 Hotell och restauranger

52.6  Detaljhandel, ej butik

52.7  Reparationsverkst. for hushallsartiklar och personliga artiklar
60 Landtransportforetag

61 Rederier

62 Flygbolag

63 Serviceforetag till transport, researrang., resebyraer mm
73 Forsknings- och utvecklingsinstitutioner
75 Civila myndigheter och forsvaret

80 Utbildningsvasendet

85.1-2 Enheter for halso- och sjukvard, veterinarkliniker
85.321-322 Forskolor, fritidshem, familjedaghem o. dyl.
85.311,323 Servicehus, servicelagenheter och alderdomshem,
85.312-315,324-325 Gruppbostéder for psykiskt utvecklingsstorda,
99 Internationella organisationer, utlandska ambassader mm
ovriga branscher

Deltidsarbetslosa (1-34 tim/v)

Man

15
18

[¢)]
w

N

ONOOOoOORERrDN

167
420

162

Kvinnor

110
118
80

NFPPFPORFRLDN

31
147
166
123
389

88

329
1609

89
118

N =)

28
152
147
108
366

81

297

Tot

125
136
133
4

2
38
1

1
21
3
46
195
179
127
420
102

496
2030

103
132
119

200
158
115
394

95

459

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)

Man

51
74
127
4

4
89
2

5
26
11
61
142
56
9
79
39
0
807
1587

61
84
125

152
61
13
90
a4

835

Kvinnor

367
386
279
5

3

32

5

19
53
24
239
631
1032
440
1305
286

1732
6841

359
403
271

13

35

14
57
23
237
637
1014
393
1349
298

1724

418
460
406
9

7
121
8

24
79
35
300
774
1087
449
1385
325

2540
8428

420
487
396

22

116

20
82
41
305
790
1075
406
1439
342

2559

Samtliga anstéllda (1-97 tim/v)

Méan

194
326
371
27

29
830
68

74
306
164
1103
1047
498
52
190
186

2
13062
18531

200
367
378
35
31
787
63
66
342
215
1100
1075
492
57
219
172

13319

Kvinnor

559
755
596
36

6
133
27
68
202
144
1113
2209
2578
1323
2101
619

6308
18780

560
771
5901

48

142
22
55
249
149
1200
2311
2538
1258
2242

654

6427

753
1081
967
63

35
962
95
142
508
308
2216
3256
3076
1375
2291
805

8
19371
37311

760
1137
969
83
36
928
85
121
592
364
2300
3386
3030
1315
2461
826
13
19746



AKU-statstik: SNI

[Redovisat i 100-tal

Ar

2002

2003

Bransch

summa

52.1  Butiker, varuhus och stormarknader med brett sortiment
52.2-5 Specialiserade livsmedelsbutiker, systembutiker mm

55 Hotell och restauranger

52.6  Detaljhandel, ej butik

52.7  Reparationsverkst. for hushallsartiklar och personliga artiklar

60 Landtransportféretag
61 Rederier
62 Flygbolag

63 Serviceforetag till transport, researrang., resebyrder mm
73 Forsknings- och utvecklingsinstitutioner
75 Civila myndigheter och forsvaret

80 Utbildningsvasendet

85.1-2 Enheter for halso- och sjukvard, veterinarkliniker
85.321-322 Forskolor, fritidshem, familjedaghem o. dyl.
85.311,323 Servicehus, servicelagenheter och alderdomshem,
85.312-315,324-325 Gruppbostader for psykiskt utvecklingsstorda,
99 Internationella organisationer, utlandska ambassader mm
Ovriga branscher

Summa

52.1 Butiker, varuhus och stormarknader med brett sortiment
52.2-5 Specialiserade livsmedelsbutiker, systembutiker mm
55 Hotell och restauranger

52.6 Detaljhandel, ej butik

52.7 Reparationsverkst. for hushallsartiklar och personliga artiklar
60 Landtransportforetag

61 Rederier

62 Flygbolag

63 Serviceforetag till transport, researrang., resebyrder mm
73 Forsknings- och utvecklingsinstitutioner

75 Civila myndigheter och férsvaret

85.1-2 Enheter for halso- och sjukvard, veterinarkliniker
85.31 Servichus, hem for vard eller boende o. d.

85.32 Sociala 6ppen vardenheter, socialkontor

80 exkl 80.101 Utbildningsvéasendet exkl forskolan

80.101 Forskola

Deltidsarbetslosa (1-34 tim/v)

Man

385

153
394

Kvinnor
1481

282
1375

82
124

108
281
121
142

85

Tot

1866

97
139
101

191
123
107
376

90

435
1769

98
144
113

117
311
141
188

90

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)

Man
1678

59
89
122

172
66
19
94
57

825
1719

68
87
127
10

102

30
12
82
67
99
63
169
12

Kvinnor

6835

381
435
270

20

46

10
62
29
246
621
973
409
1373
300

1687
6871

358
450
295

17

52
10
12
54
27
246
982
1127
509
633
359

8514

440
524
392

27

137
11
14
86
42
314
792
1039
428
1468

357

2512
8590

426
537
422

27

154
12
19
84
39

328

1048
1226

572

802

371

Samtliga anstéllda (1-97 tim/v)

Méan
18922

186
375
366
33

30
788
68

57
370
256
1121
1089
512
67
230
189

4
13142
18886

218
353
377

35
24
817
83
48
388
267

1153
529
275
220

1108

44

Kvinnor

19230

581
789
551
51

6
157
36
41
246
168
1284
2354
2550
1209
2336
685
3
6341
19386

556
814
600

46

162
44
42

222

176

1268
2614
1971
1128
2468
1048

38151

767
1165
918
84
36
945
104
97
617
424
2405
3443
3063
1276
2566
874

19483
38273

774
1167
977
81
31
979
127
89
610
443
2420
3144
2246
1349
3576
1092



AKU-statstik: SNI

[Redovisat i 100-tal |

Ar

Bransch

99 Internationella organisationer, utlandska ambassader mm
Ovriga branscher
summa

2004
52.1 Butiker, varuhus och stormarknader med brett sortiment
52.2-5 Specialiserade livsmedelsbutiker, systembutiker mm
55 Hotell och restauranger
52.6 Detaljhandel, ej butik
52.7 Reparationsverkst. for hushallsartiklar och personliga artiklar
60 Landtransportforetag
61 Rederier
62 Flygbolag
63 Serviceforetag till transport, researrang., resebyrder mm
73 Forsknings- och utvecklingsinstitutioner
75 Civila myndigheter och férsvaret
85.1-2 Enheter for halso- och sjukvard, veterinarkliniker
85.31 Servichus, hem for vard eller boende o. d.
85.32 Sociala 6ppen vardenheter, socialkontor
80 exkl 80.101 Utbildningsvasendet exkl forskolan
80.101 Forskola
99 Internationella organisationer, utlandska ambassader mm
Ovriga branscher
summa

Deltidsarbetslosa (1-34 tim/v)

Man

0
176
424

26

209
556

Kvinnor
0
305
1377

108
136

119
303
134
151

78

326
1501

Tot

0
481
1802

134
170
155

136
346
157
208

82

535
2058

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)

Man
0
873
1811

111
78
180
12

906
1957

Kvinnor

0
1726
6859

363
457
308

16

50

53
29
258
948
1163
497
678
345

1737
6922

0
2598
8670

435
550
459

23

155
11
13
91
45

355

1028
1274

574

858

356

2643
8879

Samtliga anstéllda (1-97 tim/v)

Méan
4
12927
18871

232
381
413
36

20
822
83

42
375
245
1140
531
289
233
1128
39

5
12723
18737

Kvinnor

1
6220
19386

550
802
623

46

153
27
29

232

185

1312
2548
1986
1117
2483
1022

6101
19224

5
19148
38257

782
1182
1036

82
26
975
110
72

607

431
2451
3080
2274
1350
3611
1061

18823
37961



AKU-statstik: Yrke

[Redovisat i 100-tal |

Ar Yrke Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v) Deltidsarbetande (1-34 tim/v) Samtliga anstallda (1-97 tim/v)

2000 Man Kvinnor Tot Man Kvinnor Tot Man Kvinnor Tot
Vard 56 598 654 150 2388 2538 556 4454 5010
Barnomsorg 11 143 155 24 542 566 136 1604 1740
Forsaljning 22 164 186 88 510 599 327 840 1167
Hotell och res. 46 134 180 108 424 532 281 813 1094
Stadning 12 118 129 47 380 426 123 686 809
Kontor 8 86 94 38 559 597 227 1858 2084
Kundser. 6 96 102 30 350 380 100 769 869
Fordonsférare 27 3 30 82 12 94 799 58 857
Summa 187 1343 1529 566 5165 5730 2548 11082 13630

2001
Vard 49 566 614 159 2436 2595 569 4610 5179
Barnomsorg 12 125 137 22 491 512 132 1540 1672
Forsaljning 22 159 181 112 531 643 404 892 1296
Hotell och res. 38 125 163 113 414 527 297 815 1112
Stadning 15 104 119 45 364 409 141 672 813
Kontor 10 76 85 39 533 573 228 1836 2063
kundser. 6 68 75 29 335 364 117 763 880
Fordonsforare 21 3 24 79 15 94 819 54 873
Summa 173 1226 1398 597 5119 5717 2707 11180 13887

2002
Vard 60 500 560 185 2403 2588 601 4717 5318
Barnomsorg 13 105 118 25 486 511 124 1498 1623
Forsaljning 29 154 183 124 556 680 434 904 1337
Hotell och res. 29 117 146 108 434 542 303 794 1097
Stadning 14 74 89 37 321 358 124 652 775
Kontor 6 88 94 38 520 558 212 1769 1981
Kundser. 10 71 81 34 368 403 133 780 913
Fordonsférare 24 3 26 92 21 112 838 67 905

Summa 185 1112 1298 644 5109 5753 2768 11182 13950



AKU-statstik: Yrke

[Redovisat i 100-tal |

Ar

2003

2004

Yrke

Vard
Barnomsorg
Forsaljning

Hotell och res.

Stadning
Kontor
Kundser.
Fordonsforare
Summa

Vard
Barnomsorg
Forsaljning

Hotell och res.

Stadning
Kontor
Kundser.
Fordonsférare
Summa

Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v)

56
11
27
35
13
9
13
32
197

78
15
49
49
17
11
14
38
270

468
103
161
112
88
84
75

6
1097

516
101
183
114
90
82
91

1183

524
114
189
147
100
93
88
39
1294

594
116
232
162
107
93
105
44

1453

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)

196
27
129
111
50
43
46
102
706

216
35
141
124
51
54
38
110
770

2337
489
550
423
352
502
356

27

5036

2317
493
561
415
350
541
338

24

5039

2533
516
679
534
402
545
403
130

5742

2534
528
702
539
401
595
376
134

5809

Samtliga anstallda (1-97 tim/v)

647
130
445
317
135
205
127
831
2837

674
133
481
325
137
204
110
848
2912

4732
1526
907
767
654
1691
754
75
11106

4641
1501
894
749
619
1694
712
67
10877

5379
1656
1352
1083
790
1896
882
905
13943

5315
1634
1375
1074
756
1898
822
915
13789



AKU-statstik: Lan

[Redovisat i 100-tal |

Ar Lan Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v) Deltidsarbetande (1-34 tim/v) Samtliga anstallda (1-97 tim/v)
2000 Man Kvinnor Tot Man Kvinnor Tot Man Kvinnor Tot
Uppgift saknas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stockholms lan 72 163 235 367 1141 1508 4003 4369 8373
Uppsala lan 20 44 64 75 248 323 668 659 1327
Sodermanlands lan 8 46 54 37 191 227 535 519 1054
Ostergétlands lan 22 66 87 66 311 377 850 821 1671
Jonkopings lan 8 70 78 55 316 371 720 717 1436
Kronobergs lan 9 35 43 44 164 208 399 372 771
Kalmar lan 13 70 83 45 219 264 479 484 963
Gotlands lan 4 12 16 10 44 55 109 120 228
Blekinge lan 5 43 48 21 140 161 326 300 627
Skane lan 70 227 297 201 887 1088 2209 2225 4433
Hallands lan 6 52 58 35 279 313 560 574 1134
Vastra Gotalands lan 64 276 340 270 1168 1438 3099 3090 6188
Varmlands lan 16 74 90 47 238 284 557 533 1090
Orebro lan 10 43 53 40 194 234 562 561 1123
Vastmanlands lan 10 56 66 41 195 237 541 519 1060
Dalarnas lan 16 68 84 43 242 285 571 556 1126
Gavleborgs lan 18 62 80 39 203 243 558 559 1116
Vasternorrlands lan 11 52 63 36 174 210 499 499 998
Jamtlands lan 13 33 45 27 111 138 242 263 505
Vasterbottens lan 17 57 74 51 208 259 546 531 1077
Norrbottens lan 10 60 70 35 170 205 500 510 1010
Summa 420 1609 2030 1587 6841 8428 18531 18780 37311
2001 Uppgift saknas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stockholms lan 65 129 193 38957 113988 152945 4137 4402 8540
Uppsala lan 20 33 54 7267 21290 28557 667 659 1326
Sodermanlands lan 7 38 45 3741 18614 22355 535 543 1078
Ostergotlands lan 15 72 86 7011 32756 39767 868 861 1729

Jonkopings lan 7 63 70 4613 30773 35386 724 732 1456



AKU-statstik: Lan

[Redovisat i 100-tal |

Ar

Lan
Kronobergs lan
Kalmar lan
Gotlands lan
Blekinge lan
Skéne lan
Hallands lan

Vastra Gotalands lan

Varmlands lan
Orebro lan
Vastmanlands lan
Dalarnas lan
Géavleborgs lan
Vasternorrlands lan
Jamtlands lan
Vasterbottens lan
Norrbottens lan
Summa

Uppgift saknas
Stockholms lan
Uppsala lan
Sddermanlands lan
Ostergotlands lan
Jonkdpings lan
Kronobergs lan
Kalmar lan
Gotlands lan
Blekinge lan
Skéane lan
Hallands lan

Vastra Gotalands lan

7
13
1
7
54
6
64
14
13
15
12
18
14
9
12
12
385

80
17

14

©

11

57

61

36
49
13
31
217
53
288
69
56
51
57
55
45
28
46
53
1481

147
34
33
63
60
28
44
12
29

184
55

278

Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v)

43
62
14
38
271
58
352
83
69
66
70
73
59
37
59
65
1866

226
51
41
78
69
32
55
14
37

241
63

338

4075
4972
1083
2775
20505
4785
27200
5131
4574
4636
5226
4111
4483
3131
5965
3591
167832

420
60
36
72
53
38
44
15
29

215
47

294

17935
21047
4567
13019
90881
27771
123182
21959
21437
19098
22336
19975
16443
9868
21119
15453
683511

1180
227
189
351
325
178
208

37
127
899
292

1180

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)

22010
26019
5650
15794
111386
32556
150382
27090
26011
23734
27562
24086
20926
12999
27084
19044
851343

1600
287
225
422
378
215
251

52
155

1115
339

1475

395
479
114
314
2328
566
3189
552
573
554
578
568
499
245
537
499
18922

4100
660
545
881
734
385
456
115
315

2331
567

3238

383
482
127
309
2326
590
3234
547
574
517
562
546
504
260
565
505
19230

4390
677
546
867
740
388
487
117
310

2346
610

3308

Samtliga anstallda (1-97 tim/v)

778
961
241
623
4654
1156
6423
1100
1147
1071
1140
1114
1004
505
1103
1003
38151

8489
1338
1091
1747
1474
773
943
232
626
4677
1176
6546



AKU-statstik: Lan

[Redovisat i 100-tal |

Ar

Lan

Varmlands lan
Orebro lan
Vastmanlands lan
Dalarnas lan
Gavleborgs lan
Vasternorrlands lan
Jamtlands lan
Vasterbottens lan
Norrbottens lan
Summa

Uppgift saknas
Stockholms lan
Uppsala lan
Sodermanlands lan
Ostergétlands lan
Jonkdpings 1an
Kronobergs lan
Kalmar lan
Gotlands lan
Blekinge lan
Skane lan
Hallands lan

Vastra Gotalands lan

Varmlands lan
Orebro lan
Vastmanlands lan
Dalarnas lan
Géavleborgs lan
Vasternorrlands lan
Jamtlands lan

Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v)

9
15
13
14
14
14

8
12
15

394

82
20

21
14

12

53
13
66
13
20
11
13
15
10

61
51
42
55
56
42
19
35
49
1375

161
44
40
69
60
24
51
10
30

199
51

245
58
48
39
52
46
43
22

70
67
55
69
70
56
27
46
63
1769

243
64
49
91
74
31
63
13
39

251
64

311
71
69
50
65
61
52
31

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)

49
46
43
56
44
42
29
52
35
1719

444
71
46
81
61
43
40
12
29

218
56

306
54
54
39
55
51
28
28

221
224
184
242
200
176
88
199
147
6872

1159
247
193
347
317
174
202

37
123
929
296

1164
218
222
188
230
197
168

97

270
271
227
298
243
218
117
250
183
8590

1603
318
239
427
378
217
242

48
152

1147
352

1470
272
276
227
285
247
196
125

Samtliga anstallda (1-97 tim/v)

527
576
544
572
562
501
241
538
500
18886

4016
659
549
873
759
387
451
109
314

2323
571

3254
544
576
553
589
557
499
246

543
577
522
590
546
515
250
553
504
19386

4341
695
550
860
732
379
482
118
305

2362
619

3345
538
579
524
573
558
506
262

1070
1152
1065
1162
1109
1016
491
1092
1004
38272

8358
1354
1098
1733
1491

766

932

228

618
4685
1190
6599
1082
1156
1077
1162
1115
1005

508



AKU-statstik: Lan

[Redovisat i 100-tal |

Ar

Lan
Vasterbottens lan
Norrbottens lan
Summa

Uppgift saknas
Stockholms lan
Uppsala lan
Sddermanlands lan
Ostergotlands lan
Jonkdpings lan
Kronobergs lan
Kalmar lan
Gotlands lan
Blekinge lan
Skéane lan
Hallands lan

Vastra Gotalands lan

Varmlands lan
Orebro 1an
Vastmanlands lan
Dalarnas lan
Gavleborgs lan
Vasternorrlands lan
Jamtlands lan
Vasterbottens lan
Norrbottens lan
Summa

Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v)

12
14
424

108
25
17
29
15

10

82
18
89
16
12
15
18
17
18
11
21
13
556

34
50
1377

176
47
39
77
65
32
52
10
31

210
51

273
66
50
40
58
53
47
28
44
54

1501

46
63
1802

284
72
56

106
81
40
62
14
40

293
69

361
82
62
55
76
69
65
39
65
67

2058

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)

57
39
1811

467
96
56
85
77
43
36
16
29

239
58

313
48
49
49
65
50
43
30
64
46

1957

198
154
6859

0
1169
234
201
314
347
181
207
41
121
923
299
1185
235
218
188
234
200
158
101
209
158
6922

255
193
8670

0
1636
330
257
399
423
224
243
57
150
1162
356
1498
283
267
236
300
250
201
131
273
204
8879

Samtliga anstallda (1-97 tim/v)

541
500
18871

0
4024
666
549
842
754
391
446
111
311
2279
585
3224
544
568
546
581
546
494
242
538
496
18737

552
506
19386

0
4270
670
541
847
741
377
479
116
303
2379
626
3302
549
561
526
563
564
498
262
549
502
19224

1092
1006
38257

8294
1336
1090
1689
1495
768
925
227
613
4658
1211
6526
1093
1129
1072
1145
1110
992
505
1087
998
37961



AKU-statstik: Alder

[Redovisat i 100-tal

Ar

Alder

2000
16-19
20-24
25-34
35-44
45-54
55-59
60-64
16-64

2001
16-19ar
20-24ar
25-34ar
35-44ar
45-543r
55-59ar
60-64ar
16-64

2002
16-19ar
20-24ar
25-34ar
35-44ar
45-54ar
55-59ar
60-64ar
16-64ar

Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v)

Man

53
91
109
85
50
19
12
420

57
76
94
66
50
26
16
385

48
83
111
60
50
24
18
394

Kvinnor

92
228
398
390
346
112

43

1609

94
204
373
357
287
120

45

1481

101
207
321
316
252
124
53
1375

146
319
507
476
396
131
55
2029

152
280
467
423
338
146
62
1866

149
290
432
377
302
148
71
1768

290
278
291
221
209
118
182
1587

295
271
287
230
214
168
213
1678

283
277
317
231
227
158
225
1719

434
579
1395
1732
1529
719
452
6841

486
612
1367
1696
1444
746
483
6835

495
650
1302
1724
1409
756
537
6872

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)
Kvinnor

724
856
1687
1953
1737
837
634
8428

782
882
1655
1926
1658
914
697
8513

778
927
1618
1955
1636
914
761
8590

513
1598
4791
4545
4383
1872

830

18531

534
1592
4835
4628
4380
2027

927

18922

512
1566
4678
4676
4319
2121
1013

18886

597
1399
4453
4657
4749
2004

921

18780

668
1475
4445
4793
4735
2145

968

19230

654
1459
4386
4855
4705
2253
1076

19386

Samtliga anstallda (1-97 tim/v)
Kvinnor

1110
2997
9244
9202
9132
3876
1751
37311

1202
3067
9280
9420
9115
4172
1895
38151

1166
3024
9064
9531
9025
4374
2089
38272



AKU-statstik: Alder

[Redovisat i 100-tal |

Ar Alder Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v) Deltidsarbetande (1-34 tim/v) Samtliga anstallda (1-97 tim/v)
Man Kvinnor  Tot Man Kvinnor Tot Man Kvinnor Tot

2003
16-19ar 55 105 161 289 513 802 489 662 1151
20-24ar 98 249 346 305 694 1000 1557 1438 2996
25-34ar 110 326 436 342 1257 1599 4504 4277 8781
35-44ar 68 291 359 257 1713 1970 4760 4847 9607
45-54ar 55 238 293 243 1373 1616 4285 4649 8934
55-59ar 21 112 133 161 731 891 2124 2297 4420
60-64ar 18 55 74 216 577 792 1151 1217 2368
16-64 425 1377 1801 1811 6858 8669 18871 19386 38257

2004
16-19ar 62 110 173 281 496 777 476 624 1100
20-24ar 141 277 418 354 723 1077 1511 1385 2895
25-34ar 157 351 508 387 1227 1615 4449 4189 8638
35-44ar 77 336 413 259 1751 2011 4777 4844 9620
45-543r 72 254 326 272 1343 1615 4183 4530 8713
55-59ar 23 124 147 172 779 951 2106 2309 4415
60-64ar 24 49 73 231 602 833 1236 1344 2579

16-64 556 1501 2058 1957 6922 8879 18737 19224 37960



AKU-statstik: Franvaroskal

[Redovisat i 100-tal |
Ar Franvaroskal

Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v)

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)

Samtliga anstallda (1-97 tim/v)

2000

2001

Sjuk/lakarbesok/tandlakarbesol
Semester/lov for skolpersonal
Varnplikt,repdvn.,civilférsvar
Betald foraldraled.i samband m
Annan bet.foréldraled.

Obetald tj.ledighet for vard av k
Tj.ledighet for studier utan I6n
Annan tj.ledighet

Arbetstidens forlaggn.

Flextid

Kompledig/ledig mot inarbetnin
Helgdag/helgdagsafton
Borjat/slutat en anst.
Korttidsvecka

Permitterad

Arbetsbrist

Arbetskonflikt

Olampligt vader

Kallades ej av arbetsgivaren

Ej borjat arbeta méatveckan
Ovrigt

Part bortfall

Summa

Sjuk/lakarbesdk/tandlakarbesol
Semester/lov fér skolpersonal
Varnplikt,repdvn.,civilférsvar
Betald foraldraled.i samband m
Annan bet.féraldraled.

Man Kvinnor Tot
9 67 76
21 114 135
0 0 0
1 21 22
0 10 10
1 2 2
1 23 25
2 3 5
29 205 235
0 1 1
1 5 6
10 50 61
3 5 8
1 1 2
0 0 0
13 27 40
0 0 0
0 1 1
0 0 0
0 0 0
1 4 5
0 0 0
93 540 633
9 78 87
22 120 142
0 0 0
1 19 20
1 13 14

Man Kvinnor Tot

66 511 577
121 652 773
4 0 5

1 159 161

1 77 78

1 18 18
18 127 145
11 37 48
135 782 917
2 12 14
11 54 65
54 267 320
9 17 25

1 6 7

0 0 0
31 56 88
0 0 0

0 1 1

0 0 0

0 0 0

7 16 23

0 0 0
474 2793 3267
78 544 622
135 651 786
3 1 3

1 148 149

5 90 96

Man Kvinnor Tot

830 1457 2288
1990 2067 4057
10 1 11
64 621 686
124 230 354
24 72 96
111 269 380
88 128 216
779 1420 2199
84 69 153
255 208 462
1544 1161 2705
42 45 87

9 10 19

10 3 13
68 80 148

1 1 2

2 1 3

0 0 0

0 0 0

30 39 69

6 9 15
6071 7891 13962
874 1586 2460
1916 2092 4008
8 1 9

64 603 667
150 270 420



AKU-statstik: Franvaroskal

[Redovisat i 100-tal |
Ar Franvaroskal

2002

Obetald tj.ledighet for vard av k
Tj.ledighet for studier utan I6n
Annan tj.ledighet

Arbetstidens forlaggn.

Flextid

Kompledig/ledig mot inarbetnin
Helgdag/helgdagsafton
Borjat/slutat en anst.
Korttidsvecka

Permitterad

Arbetsbrist

Arbetskonflikt

Olampligt vader

Kallades ej av arbetsgivaren

Ej borjat arbeta méatveckan
Ovrigt

Part bortfall

summa

Sjuk/lakarbesdk/tandlakarbesol
Semester/lov fér skolpersonal
Varnplikt,repdvn.,civilférsvar
Betald foraldraled.i samband m
Annan bet.féraldraled.

Obetald tj.ledighet for vard av k
Tj.ledighet for studier utan I6n
Annan tj.ledighet

Arbetstidens forlaggn.

Flextid

Kompledig/ledig mot inarbetnin

Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v)

Man Kvinnor Tot

0 1 1
0 20 20
1 5 6
33 185 218
0 1 2
1 3 4
11 48 59
2 6 8
0 2 2
0 0 0
17 30 47
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
1 4 5
0 0 0
100 536 636
7 68 76
18 98 116
0 0 0
0 16 17
1 12 12
0 2 2
3 16 19
2 4 6
34 171 205
1 2 3
1 5 6

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)

Samtliga anstallda (1-97 tim/v)

Man Kvinnor Tot
1 19 20
19 113 131
11 41 52
139 795 933
4 14 18
8 40 48
72 273 345
6 21 27
1 7 7
1 1 2
39 72 111
0 1 1
1 1 2
0 0 0
0 0 0
12 30 42
0 0 0
534 2861 3394
77 568 645
134 646 780
3 1 3
2 147 149
3 94 96
1 15 16
24 105 128
10 36 46
152 794 946
3 16 19
8 44 52

Man Kvinnor Tot

20 82 102
120 277 397
78 120 198
764 1437 2201
88 76 164
228 171 398
1669 1241 2910
39 51 90
14 15 30
14 9 23
79 104 183

1 1 2

5 1 6

0 0 0

0 0 0

40 57 98

5 7 12
6177 8201 14377
946 1688 2634
1998 2085 4084
8 1 10

77 627 705
163 289 452
17 68 85
117 256 373
90 123 213
797 1444 2241
103 84 187
230 194 423



AKU-statstik: Franvaroskal

[Redovisat i 100-tal |
Ar Franvaroskal

Helgdag/helgdagsafton
Borjat/slutat en anst.
Korttidsvecka

Permitterad

Arbetsbrist

Arbetskonflikt

Olampligt vader

Kallades ej av arbetsgivaren
Ej borjat arbeta méatveckan
Ovrigt

Part bortfall

Summa

Sjuk/lakarbesdk/tandlakarbesol
Semester/lov fér skolpersonal
Varnplikt,repdvn.,civilférsvar
Betald foraldraled.i samband m
Annan bet.féraldraled.

Obetald tj.ledighet for vard av k
Tj.ledighet for studier utan I6n
Annan tj.ledighet

Arbetstidens forlaggn.

Flextid

Kompledig/ledig mot inarbetnin
Helgdag/helgdagsafton
Borjat/slutat en anst.
Korttidsvecka

Permitterad

Arbetsbrist

Arbetskonflikt

Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v)

Man Kvinnor Tot
14 43 57
0 3 4
0 2 2
0 0 0
18 24 43
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
1 4 5
0 0 0
102 471 573
8 52 60
21 93 114
1 0 1
0 18 18
0 14 14
0 2 2
1 7 8
2 4 6
36 170 206
0 2 2
1 5 6
11 51 62
1 5 5
0 1 1
0 1 1
17 28 45
0 4 5

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)

Samtliga anstallda (1-97 tim/v)

Man Kvinnor Tot
74 294 368
3 12 16
1 8 9
1 1 2
43 64 108
0 1 1
0 1 1
0 0 0
0 0 0
11 21 32
0 0 1
550 2867 3417
83 536 619
128 615 743
3 1 3
2 141 142
5 84 89
1 11 12
19 91 110
11 38 48
151 826 977
4 16 20
7 37 44
79 322 401
3 18 21
1 5 6
1 3 4
44 79 123
1 13 14

Man Kvinnor Tot

1684 1260 2944
39 40 78

6 15 21

16 9 25
88 95 183

0 2 2

2 2 4

0 0 0

0 0 0

38 49 86

7 15 22
6426 8345 14771
959 1670 2630
1982 2125 4107
10 2 11
81 692 773
183 268 451
18 56 73
113 228 341
89 131 220
801 1507 2308
82 86 168
220 167 387
1840 1414 3253
38 44 82

9 12 21

15 9 24
88 101 189

7 27 34



AKU-statstik: Franvaroskal

[Redovisat i 100-tal |

Ar

Franvaroskal

Olampligt vader

Kallades ej av arbetsgivaren
Ej borjat arbeta matveckan
Ovrigt

Part bortfall

Summa

Sjuk/lakarbesdk/tandlakarbesol
Semester/lov for skolpersonal
Varnplikt,repdvn.,civilférsvar
Betald foraldraled.i samband m
Annan bet.féraldraled.

Obetald tj.ledighet for vard av k
Tj.ledighet for studier utan I6n
Annan tj.ledighet

Arbetstidens forlaggn.

Flextid

Kompledig/ledig mot inarbetnin
Helgdag/helgdagsafton
Borjat/slutat en anst.
Korttidsvecka

Permitterad

Arbetsbrist

Arbetskonflikt

Olampligt vader

Kallades ej av arbetsgivaren

Ej borjat arbeta matveckan
Ovrigt

Part bortfall

Summa

=
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Kvinnor
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2855

503
693

137
85

79
34
794
17
51
286

OFrRr OoOOoOnN

3410

595
849

141
93

98
49
964
20
63
357

3436

Samtliga anstallda (1-97 tim/v)

Man

o O v

38

6586

932
2105
12
102
196
14
91
90
802
96
280
1657
37

20
90

O NN

38

6577

Kvinnor

oNeoNe]

42

8595

1605
2275

682
299
52
200
113
1435
93
206
1250

8430

2537
4379
14
784
495
66
291
203
2237
189
486
2906

15007



AKU-statstik: Barn

[Redovisat i 100-tal

Ar

2001

2002

2003

2004

barn

7-16
0-6
7-16
0-6
7-16
0-6
7-16

Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v)

Man

60
35
56
34
48
46
65
48

Kvinnor

298
361
255
325
276
283
285
315

Tot

357
396
311
359
324
329
350
363

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)

Man

180
158
178
163
174
181
182
200

Kvinnor

1600
1524
1548
1582
1505
1555
1491
1566

Tot

1780
1682
1726
1745
1678
1737
1673
1766

Samtliga anstallda (1-97 tim/v)

Man

3676
3395
3540
3514
3486
3645
3576
3580

Kvinnor

3681
4296
3618
4413
3577
4385
3578
4403

Tot

7357
7691
7157
8899
7063
8030
7154
7984



AKU-statstik: Tillfalligt och fast anstallning

[Redovisat i 100-tal |
Ar

Ar 2000

Fast ansallda
Tidsbegransat anstallda
Anstéllda Totalt

Ar 2001

Fast anstallda
Tidsbegransat anstéllda
Anstéallda totalt

Ar 2002

Fast anstallda
Tidsbegransat anstallda
Anstéallda totalt

Ar 2003

Fast anstallda
Tidsbegransat anstéllda
Anstéallda totalt

Ar 2004

Fast anstallda
Tidsbegransat anstallda
Anstéallda totalt

Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v)

Man

149
272
420

139
246
385

138
256
394

145
279
424

187
369
556

Kvinnor

911
698
1609

839
642
1481

738
637
1375

695
682
1377

718
784
1501

Tot

1059
970
2030

978
888
1866

876
893
1769

840
961
1801

905
1152
2057

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)

Man

867
720
1587

936
742
1678

962
757
1719

1000
810
1811

1070
887
1957

Kvinnor

5080
1761
6841

5072
1762
6835

5047
1824
6871

4980
1879
6859

5006
1916
6922

Tot

5948
2480
8428

6009
2505
8513

6009
2581
8590

5980
2689
8670

6076
2803
8879

Samtliga anstéallda (1-97 tim/v)

Man

16067
2464
18532

16531
2391
18922

16513
2373
18886

16496
2375
18871

16236
2501
18737

Kvinnor

15390
3390
18780

15808
3421
19230

15924
3463
19386

15963
3422
19386

15843
3380
19224

Tot

31458
5854
37312

32339
5813
38152

32437
5836
38272

32460
5797
38257

32079
5881
37960



AKU-statstik: Anknytning

Deltidsarbetsltsa Deltidsarbetande Anstallda totalt
Ar 2000 Ar 2000 Ar 2000
Man Kvinna  Bé&dakonen Man Kvinna  Bé&dakonen Man Kvinna  Béadakonen
Tidsbegransat anstéllda Tidsbegransat anstéallda Tidsbegrénsat anstéallda
1-15tim 89 156 245 1-15 317 561 878 1-15 318 563 881
16-29tim 121 351 472 16-29tim 269 728 997 16-29tim 273 736 1009
30-34tim 62 191 253 30-34tim 134 473 606 30-34tim 153 489 642
Totalt 272 698 970 Totalt 720 1761 2481 Fler tim 1720 1603 3322
Fast/tillsvidare Fast/tillsvidare Totalt 2464 3390 5854
1-15tim 36 69 106 1-15 206 381 587 Fast/tillsvidare
16-29tim 72 475 548 16-29tim 426 2289 2715 1-15 208 383 590
30-34tim 40 366 406 30-34tim 235 2411 2646 16-29tim 449 2307 2756
Totalt 149 911 1059 Totalt 867 5080 5948 30-34tim 424 2517 2942
Fler tim 14987 10183 25170
Totalt 16067 15390 31458
Ar2001 Man Kvinna Badakénen Ar2001 Man Kvinna Badakénen Ar2001 Man Kvinna B&dakénen
Tidsbegransat anstéallda Tidsbegransat anstéallda Tidsbegransat anstéallda
1-15 80 150 230 1-15 325 575 900 1-15 326 577 903
16-29tim 111 314 425 16-29tim 282 716 998 16-29tim 287 722 1009
30-34tim 55 178 233 30-34tim 136 471 607 30-34tim 151 489 640
Totalt 246 642 888 Totalt 742 1762 2505 Fler tim 1627 1633 3260
Fast/tillsvidare Fast/tillsvidare Totalt 2391 3421 5813
1-15 28 70 97 1-15 191 432 623 Fast/tillsvidare
16-29tim 69 430 499 16-29tim 457 2241 2697 1-15 194 433 627
30-34tim 42 339 381 30-34tim 288 2400 2688 16-29tim 478 2258 2736
Totalt 139 839 978 Totalt 936 5072 6009 30-34tim 470 2517 2987
Fler tim 15388 10600 25988

Totalt 16531 15808 32339



AKU-statstik: Anknytning

Deltidsarbetsltsa Deltidsarbetande Anstallda totalt
Ar2002 Man Kvinna  Badakénen Ar 2002 Man Kvinna  Badakénen Ar2002 Man Kvinna  B&dakdnen
Tidsbegransat anstéllda Tidsbegransat anstallda Tidsbegransat anstéllda
1-15 86 169 255 1-15 335 612 948 1-15 337 614 950
16-29tir 111 301 412 16-29tim 283 735 1017 16-29tim 287 739 1026
30-34tir 58 168 226 30-34tim 139 477 616 30-34tim 152 498 650
Totalt 256 637 893 Totalt 757 1824 2581 Fler tim 1597 1612 3209
Fast/tillsvidare Fast/tillsvidare Totalt 2373 3463 5836
1-15 27 61 87 1-15 196 396 592 Fast/tillsvidare
16-29tir 67 378 445 16-29tim 475 2158 2632 1-15 199 398 596
30-34tir 45 298 343 30-34tim 291 2494 2785 16-29tim 495 2172 2667
Totalt 138 738 876 Totalt 962 5047 6009 30-34tim 473 2620 3094
Fler tim 15347 10734 26080
Totalt 16513 15924 32437
Ar 2003 Man Kvinna Badakénen Ar 2003 Man Kvinna Badakénen Ar2003 Man Kvinna  B&dakodnen
Tidsbegransat anstallda Tidsbegransat anstallda Tidsbegransat anstéllda
1-15 103 190 294 1-15 352 669 1022 1-15 355 671 1025
16-29tim 124 309 433 16-29tim 311 740 1051 16-29tim 316 743 1059
30-34tim 52 182 234 30-34tim 147 470 617 30-34tim 162 486 648
Totalt 279 682 961 Totalt 810 1879 2689 Fler tim 1542 1522 3064
Fast/tillsvidare Fast/tillsvidare Totalt 2375 3422 5797
1-15 30 64 94 1-15 178 417 595 Fast/tillsvidare
16-29tim 65 364 429 16-29tim 503 2090 2592 1-15 181 419 599
30-34tim 50 267 317 30-34tim 320 2474 2793 16-29tim 528 2111 2639
Totalt 145 695 840 Totalt 1000 4980 5980 30-34tim 522 2593 3115

Fler tim 15266 10841 26107



AKU-statstik: Anknytning

Deltidsarbetsltsa Deltidsarbetande Anstallda totalt
Totalt 16496 15964 32460
Ar2004 Man Kvinna Badakénen Ar2004 Man Kvinna Badakénen Ar2004 Man Kvinna B&dakénen
Tidsbegransat anstéallda Tidsbegrénsat anstéallda Tidsbegransat anstéallda
1-15 128 241 369 1-15 371 704 1075 1-15 373 705 1078
16-29tim 165 364 529 16-29tim 346 734 1080 16-29tim 354 740 1094
30-34tim 76 178 254 30-34tim 170 478 648 30-34tim 189 491 680
Totalt 369 784 1152 Totalt 887 1916 2803 Fler tim 1585 1445 3029
Fast/tillsvidare Fast/tillsvidare Totalt 2501 3380 5881
1-15 44 70 114 1-15 214 412 626 Fast/tillsvi 0 0 0
16-29tim 93 357 449 16-29tim 523 2068 2592 1-15 217 414 631
30-34tim 51 291 342 30-34tim 333 2526 2858 16-29tim 544 2090 2634
Totalt 187 718 905 Totalt 1070 5006 6076 30-34tim 526 2638 3165
Fler tim 14948 10702 25650

Totalt 16236 15843 32079



AKU-statstik: Utland

[Redovisat i 100-tal

Ar

2001 Norden
Ovriga Europa
Varlden exkl Europa

2002 Norden
Ovriga Europa
Varlden exkl Europa

2003 Norden
Ovriga Europa
Varlden exkl Europa

2004 Norden
Ovriga Europa
Varlden exkl Europa

Deltidsarbetsldsa (1-34 tim/v)

Man

10
21
62

11
19
48

11
20
58

10
25
77

Kvinnor

44
64
82

45
63
87

39
71
88

38
80
96

Tot

54
85
144

56
81
135

51
91
147

48
105
174

Deltidsarbetande (1-34 tim/v)

Man

42
71
151

41
59
123

38
83
157

37
83
167

Kvinnor

181
206
237

220
205
259

205
236
270

190
255
269

Tot

223
277
388

261
264
382

244
319
428

227
338
437

Man

526
700
748

540
680
743

535
687
77

514
661
778

Kvinnor

658
617
645

696
646
697

661
696
725

654
684
715

Tot

Samtliga anstéallda (1-97 tim/v)

1185
1317
1393

1236
1326
1440

1196
1383
1502

1168
1345
1494



Tabell 1. Nyanmalda platser -TOTALT - (manadsgenomsnitt)

AR 2000
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstéllning Totalt
anstallning |Mer dn 10dgr  Mindre &n 10 dgr
VARD 3166 4659 1452 9278
BARNOMSORG 699 745 39 1483
FORSALJINING 866 507 83 1456
HOTELL O RESTAURANG 1452 1075 544 3071
STADNING 533 480 114 1127
KONTORSARBETE 1266 599 15 1879
KUNDSERVICE 704 490 17 1211
FORDONSFORARE 623 320 13 956
OVRIGA 14192 8061 823 23076
Totalt 23500 16937 3100 43537
Tabell 1A. Nyanmalda platser - HELTID - (manadsgenomsnitt)
AR 2000
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer dn 10dgr  Mindre &n 10 dgr

VARD 1139 956 368 2464
BARNOMSORG 460 397 13 871
FORSALJINING 350 142 25 517
HOTELL O RESTAURANG 577 373 163 1113
STADNING 124 103 32 259
KONTORSARBETE 876 369 6 1250
KUNDSERVICE 389 208 5 603
FORDONSFORARE 314 194 7 515
OVRIGA 11501 5173 311 16985
Totalt 15731 7915 930 24576




Tabell 1B. Nyanmalda platser - HELTID/DELTID - (manadsgenomsnitt)

AR 2000
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstéllning Totalt
anstallning |Mer dn 10dgr  Mindre &n 10 dgr
VARD 873 2568 853 4293
BARNOMSORG 114 93 11 217
FORSALJINING 211 142 33 387
HOTELL O RESTAURANG 454 423 99 977
STADNING 125 146 25 297
KONTORSARBETE 209 111 6 326
KUNDSERVICE 182 167 7 356
FORDONSFORARE 262 100 2 364
OVRIGA 1410 1272 346 3027
Totalt 3838 5023 1382 10243
Tabell 1C. Nyanmalda platser - DELTID - (manadsgenomsnitt)
AR 2000
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer 4n 10dgr  Mindre &n 10 dgr

VARD 1155 1135 231 2521
BARNOMSORG 125 255 15 395
FORSALJINING 305 222 26 553
HOTELL O RESTAURANG 420 279 282 981
STADNING 283 231 58 571
KONTORSARBETE 181 119 3 303
KUNDSERVICE 133 115 4 252
FORDONSFORARE 47 26 4 77
OVRIGA 1281 1616 167 3064
Totalt 3931 3998 788 8717




Tabell 2. Nyanmalda platser - TOTALT - (manadsgenomsnitt)

AR 2001
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer dn 10dgr  Mindre &n 10 dgr
VARD 3969 4627 353 8949
BARNOMSORG 953 765 14 1731
FORSALJINING 924 511 86 1521
HOTELL O RESTAURANG 1529 993 258 2780
STADNING 505 461 70 1036
KONTORSARBETE 967 480 10 1456
KUNDSERVICE 534 370 44 948
FORDONSFORARE 791 253 7 1052
OVRIGA 12655 7101 315 20071
Totalt 22826 15560| 1157 39544
Tabell 2A. Nyanmalda platser - HELTID - (manadsgenomsnitt)
AR 2001
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer 4n 10dgr  Mindre &n 10 dgr

VARD 1606 982 90 2678
BARNOMSORG 638 376 4 1018
FORSALJINING 353 113 13 479
HOTELL O RESTAURANG 630 345 89 1064
STADNING 117 105 24 247
KONTORSARBETE 708 313 7 1028
KUNDSERVICE 313 169 19 500
FORDONSFORARE 315 159 4 478
OVRIGA 10076 4553 135 14764
Totalt 14755 7115| 385 22255




Tabell 2B. Nyanmalda platser - HELTID/DELTID - (manadsgenomsnitt)

AR 2001
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer dn 10dgr  Mindre &n 10 dgr
VARD 1213 2656 169 4037
BARNOMSORG 191 155 6 351
FORSALJINING 297 151 28 476
HOTELL O RESTAURANG 512 386 43 941
STADNING 125 154 14 293
KONTORSARBETE 111 75 1 187
KUNDSERVICE 86 109 3 198
FORDONSFORARE 445 71 1 517
OVRIGA 1275 1060 80 2414
Totalt 4255 4815| 345 9414
Tabell 2C. Nyanmalda platser - DELTID - (manadsgenomsnitt)
AR 2001
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer 4n 10dgr  Mindre &n 10 dgr

VARD 1151 989 94 2234
BARNOMSORG 124 234 4 362
FORSALJINING 274 248 45 566
HOTELL O RESTAURANG 387 262 126 775
STADNING 262 202 32 496
KONTORSARBETE 148 92 2 242
KUNDSERVICE 135 92 23 250
FORDONSFORARE 32 24 2 57
OVRIGA 1304 1488 101 2893
Totalt 3816 3631| 428 7875




Tabell 3. Nyanmalda platser - TOTALT - (manadsgenomsnitt)

AR 2002
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer dn 10dgr  Mindre &n 10 dgr
VARD 4057 4830 412 9299
BARNOMSORG 1056 765 17 1838
FORSALJINING 787 452 19 1257
HOTELL O RESTAURANG 1565 1201 190 2955
STADNING 434 461 24 919
KONTORSARBETE 687 475 11 1173
KUNDSERVICE 470 390 19 879
FORDONSFORARE 507 420 6 933
OVRIGA 11490 8403 389 20282
Totalt 21051 17396| 1087 39534
Tabell 3A. Nyanmalda platser - HELTID - (manadsgenomsnitt)
AR 2002
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer 4n 10dgr  Mindre &n 10 dgr

VARD 1753 1109 79 2942
BARNOMSORG 713 391 4 1107
FORSALJINING 328 116 2 446
HOTELL O RESTAURANG 631 483 84 1198
STADNING 111 104 8 223
KONTORSARBETE 485 303 7 795
KUNDSERVICE 258 192 2 452
FORDONSFORARE 345 242 3 590
OVRIGA 8855 5151 192 14198
Totalt 13479 8090| 381 21951




Tabell 3B. Nyanmalda platser - HELTID/DELTID - (manadsgenomsnitt)

AR 2002
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer dn 10dgr  Mindre &n 10 dgr
VARD 1322 2860 221 4403
BARNOMSORG 220 140 9 369
FORSALJINING 192 149 4 345
HOTELL O RESTAURANG 567 447 19 1033
STADNING 94 153 5 252
KONTORSARBETE 82 87 3 172
KUNDSERVICE 106 108 1 215
FORDONSFORARE 130 151 2 283
OVRIGA 1274 1312 103 2689
Totalt 3986 5408| 366 9760
Tabell 3C. Nyanmalda platser - DELTID - (manadsgenomsnitt)
AR 2002
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer 4n 10dgr  Mindre &n 10 dgr

VARD 982 861 112 1955
BARNOMSORG 123 234 5 361
FORSALJINING 267 186 13 466
HOTELL O RESTAURANG 367 271 87 725
STADNING 229 204 11 444
KONTORSARBETE 120 85 1 206
KUNDSERVICE 106 90 16 212
FORDONSFORARE 32 28 1 60
OVRIGA 1361 1940 94 3395
Totalt 3587 3897| 340 7824




Tabell 4. Nyanmalda platser - TOTALT - (manadsgenomsnitt)

AR 2003
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer 4n 10dgr  Mindre &n 10 dgr
VARD 3111 4337 55 7503
BARNOMSORG 843 524 3 1370
FORSALJINING 726 484 54 1264
HOTELL O RESTAURANG 1153 1044 45 2241
STADNING 353 435 18 806
KONTORSARBETE 447 372 3 822
KUNDSERVICE 368 370 20 758
FORDONSFORARE 374 303 4 681
OVRIGA 10184 7355 278 17816
Totalt 17558 15224 479 33262
Tabell 4A. Nyanmalda platser - HELTID - (manadsgenomsnitt)
AR 2003
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer dn 10dgr  Mindre &n 10 dgr

VARD 1126 1058 23 2206
BARNOMSORG 502 260 1 762
FORSALJINING 298 111 6 414
HOTELL O RESTAURANG 457 388 10 856
STADNING 80 89 7 176
KONTORSARBETE 317 242 2 561
KUNDSERVICE 164 182 1 347
FORDONSFORARE 262 192 2 455
OVRIGA 6997 4462 108 11567
Totalt 10201 6983 161 17345




Tabell 4B. Nyanmalda platser - HELTID/DELTID - (manadsgenomsnitt)

AR 2003
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer 4n 10dgr  Mindre &n 10 dgr
VARD 1285 2697 9 3991
BARNOMSORG 251 92 1 344
FORSALJINING 180 170 3 354
HOTELL O RESTAURANG 375 450 5 831
STADNING 95 166 4 265
KONTORSARBETE 44 66 1 111
KUNDSERVICE 117 97 1 215
FORDONSFORARE 87 85 1 173
OVRIGA 1648 1231 76 2955
Totalt 4082 5055 101 9238
Tabell 4C. Nyanmalda platser - DELTID - (manadsgenomsnitt)
AR 2003
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer dn 10dgr  Mindre &n 10 dgr

VARD 701 582 23 1306
BARNOMSORG 90 172 1 263
FORSALJINING 248 203 45 496
HOTELL O RESTAURANG 320 205 30 555
STADNING 178 180 7 365
KONTORSARBETE 86 64 1 150
KUNDSERVICE 88 91 18 197
FORDONSFORARE 26 26 0 52
OVRIGA 1539 1662 93 3294
Totalt 3276 3186 217 6679




Tabell 5. Nyanmalda platser - TOTALT - (manadsgenomsnitt)

AR 2004
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer 4n 10dgr  Mindre &n 10 dgr
VARD 1898 3501 31 5430
BARNOMSORG 546 411 2 959
FORSALJINING 681 399 24 1104
HOTELL O RESTAURANG 844 979 30 1852
STADNING 259 302 9 570
KONTORSARBETE 365 327 3 695
KUNDSERVICE 241 440 31 712
FORDONSFORARE 261 305 4 570
OVRIGA 10238 7408 388 18033
Totalt 15332 14071| 522 29925
Tabell 5A. Nyanmalda platser - HELTID - (manadsgenomsnitt)
AR 2004
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer 4n 10dgr  Mindre &n 10 dgr

VARD 542 673 5 1220
BARNOMSORG 278 218 1 497
FORSALJINING 228 100 5 333
HOTELL O RESTAURANG 332 298 7 636
STADNING 54 66 4 124
KONTORSARBETE 250 212 2 464
KUNDSERVICE 134 174 2 310
FORDONSFORARE 177 218 3 397
OVRIGA 6303 4292 166 10761
Totalt 8298 6251| 194 14743




Tabell 5B. Nyanmalda platser - HELTID/DELTID - (manadsgenomsnitt)

AR 2004
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer 4n 10dgr  Mindre &n 10 dgr
VARD 847 2429 22 3298
BARNOMSORG 210 66 1 277
FORSALJINING 213 166 3 382
HOTELL O RESTAURANG 273 518 11 802
STADNING 74 116 3 192
KONTORSARBETE 44 55 0 99
KUNDSERVICE 49 181 3 233
FORDONSFORARE 56 68 0 124
OVRIGA 2258 1497 106 3861
Totalt 4023 5096| 148 9266
Tabell 5C. Nyanmalda platser - DELTID - (manadsgenomsnitt)
AR 2004
Yrkesomrade Tillsvidare- |Tidsbegransad anstallning Totalt
anstallning |Mer 4n 10dgr  Mindre &n 10 dgr

VARD 509 398 5 912
BARNOMSORG 58 127 1 185
FORSALJINING 240 134 15 389
HOTELL O RESTAURANG 239 162 12 414
STADNING 131 120 3 255
KONTORSARBETE 70 60 2 133
KUNDSERVICE 58 85 26 169
FORDONSFORARE 28 20 0 49
OVRIGA 1677 1619 116 3411
Totalt 3011 2725| 180 5916




Tabell A Lamnat DELTIDSARBETSLOSA
2000 Medel/ménad

LAMNAT Kon Tillhor eak/|saknas ALDGRP Inskrivningstid

NYSTATUS Man Kvinnor |alfakassa JUtlandsfod] -24 25-54 55- -3MAN  3-6 MAN 6-12 MAN 12 -MAN
1Erhallit arbete 349 1001 1210 215 1052 83 340 315 317 378
2Fatt tidsbegransad anstéallning 241 683 816 217 650 57 327 244 201 152
3Fatt fortsatt anstallining hos samma arbetsgivare 323 1144 1270 234 1105 128 292 355 361 459
4Samhall 1 2 2 0 2 0 0 1 1 1
5Annan orsak 125 742 762 152 596 119 167 190 221 289
6Kontakten upphort 424 1191 1246 467 1079 69 239 510 430 436
7Annan utb &n Arbetsmarknadsutb 182 918 977 264 833 4 668 204 124 105
9Ater myndighet 6 32 34 3 26 9 10 8 8 11
Arbetsldsa 720 1785 2302 465 1771 269 950 707 561 286
14 Ovriga inskrivna vid Af 66 371 313 59 326 53 131 93 95 118
21 Deltidsarbetsldsa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22 Timanstallda 198 904 1015 256 761 86 478 277 216 132
23 Yrkesfiskare 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31 Tillfalligt arbete 160 533 608 151 495 46 255 163 149 126
34 EES-stkande 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0
35 Ombytessdkande Samhall 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0
41 Ombytessokande 80 314 304 59 307 28 108 83 84 119
42 Lonebidrag 6 8 12 1 11 3 6 3 3 2
43 Offentligt skyddat arbete, OSA 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
46 Start av naringsverksamhet 17 23 38 3 36 2 11 9 10 11
47 Allmant anstallningsstéd 12 21 26 8 21 3 14 7 6 6
48 Forstarkt anstallningsstod (for 2-arsinskrivna) 11 12 20 1 17 5 11 5 4 3
49 Sarskilt anstalliningsstod, personer dver 57 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50 Forstarkt anstéllningsstod (for 4-arsinskrivna) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
54 Arbetspraktik 42 95 128 14 107 17 56 31 26 25
56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
64 Datortek 11 37 44 6 38 5 20 12 8 8
65 Kommunalt program, ungdomar under 20 ar, KUP 4 11 1 15 0 0 12 3 1 0
66 Ungdomsgaranti (20-24 ar) 3 9 7 13 0 0 8 3 1 0
71 Arbetslivsinriktad rehabilitering 6 11 14 1 14 2 7 4 3 3
73 Aktiviteter inom végledning och platsformedling 4 11 14 1 12 2 7 3 2 3
74 1 1 1 0 1 0 1 0 0 0
75 Projekt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
81 Arbetsmarknadsutbildning 7 305 352 51 308 24 151 80 74 78
83 Forberedande utbildning 0

84 Bristyrkesutbildning

89 Friarslediga

Totalt 3070 10166 11519 2654 9568 1014 4271 3311 2905 2749




Tabell A lamnat DELTIDSARBETSLOSA
2001 Medel/ménad

LAMNAT Kon Tillhor eakq{saknas ALDGRP Inskrivningstid

NYSTATUS Man Kvinnor |alfakassa |Utlandsfod] -24 25-54 55- -3MAN  3-6 MAN 6-12 MAN 12 -MAN
1Erhallit arbete 281 910 1097 0 176 918 97 289 262 273 368
2Fatt tidsbegransad anstéalining 211 653 801 0 160 638 66 298 214 180 173
3Fatt fortsatt anstallining hos samma arbetsgivare 291 1254 1398 0 230 1161 153 309 352 342 541
4Samhall 1 1 1 0 0 1 0 0 0 1 0
5Annan orsak 117 681 729 0 119 552 126 152 157 191 298
6Kontakten upphort 351 1067 1166 0 355 987 77 220 396 366 437
7Annan utb &n Arbetsmarknadsutb 125 667 731 0 183 607 3 475 140 92 85
9Ater myndighet 7 33 38 0 2 27 10 8 7 10 15
Arbetsldsa 568 1372 1825 0 357 1347 237 730 520 441 250
14 Ovriga inskrivna vid Af 63 372 387 0 42 331 62 119 85 99 132
21 Deltidsarbetsldsa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22 Timanstallda 168 684 809 0 177 590 85 345 207 171 129
23 Yrkesfiskare 65 0 65 0 5 46 14 2 60 2 1
31 Tillfalligt arbete 119 447 523 0 98 414 54 201 124 120 122
34 EES-stkande 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0
35 Ombytessdkande Samhall 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
41 Ombytessokande 61 271 277 0 45 258 29 87 64 71 110
42 Lonebidrag 7 11 17 0 1 13 5 9 3 3 4
43 Offentligt skyddat arbete, OSA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
46 Start av naringsverksamhet 11 16 26 0 2 23 2 7 7 6 7
47 Allmant anstallningsstod 8 15 20 0 3 17 3 9 4 5 5
48 Forstarkt anstallningsstod (for 2-arsinskrivna) 8 12 19 0 0 14 6 12 2 3 3
49 Sarskilt anstalliningsstod, personer dver 57 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50 Forstarkt anstallningsstod (for 4-arsinskrivna) 1 3 4 0 0 3 1 2 0 0 2
54 Arbetspraktik 27 68 88 0 13 72 10 37 23 19 16
56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
64 Datortek 6 28 30 0 4 25 5 13 9 5 6
65 Kommunalt program, ungdomar under 20 ar, KUP 3 9 1 0 12 0 0 10 2 0 0
66 Ungdomsgaranti (20-24 ar) 3 7 8 0 10 0 0 7 2 1 0
71 Arbetslivsinriktad rehabilitering 4 9 12 0 1 11 1 5 4 3 2
72 0 0 46 0 0 0 0 0 0 0 0
73 Aktiviteter inom vagledning och platsférmedling 14 33 0 3 38 6 20 10 8 10
74 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
75 Projekt 1 2 154 0 0 2 1 1 1 1 1
81 Arbetsmarknadsutbildning 34 129 0 24 128 12 76 37 24 27
83 Fdrberedande utbildning 25 105 123 0 13 108 9 45 26 24 35
84 Bristyrkesutbildning 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
89 Fridrslediga 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totalt 2580 8862 10396 0 2035 8332 1075 3487 2719 2460 2777




Tabell A lamnat DELTIDSARBETSLOSA
2002 Medel/manad

LAMNAT Kon Tillhor eakq{saknas ALDGRP Inskrivningstid

NYSTATUS Man Kvinnor |alfakassa |Utlandsfod] -24 25-54 -3MAN  3-6 MAN 6-12 MAN 12 -MAN
1Erhallit arbete 247 739 935 0 142 762 267 230 225 264
2Fatt tidsbegransad anstallning 206 609 764 0 166 582 299 215 161 140
3Fatt fortsatt anstallining hos samma arbetsgivare 284 1123 1310 0 218 1044 310 327 318 451
4Samhall 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0
5Annan orsak 101 579 637 0 99 461 140 144 161 234
6Kontakten upphort 295 796 923 0 306 724 215 337 266 274
7Annan utb &n Arbetsmarknadsutb 101 501 564 0 154 447 365 112 68 57
9Ater myndighet 8 36 42 0 4 27 10 7 11 16
Arbetsldsa 523 1203 1627 0 322 1187 693 461 358 214
14 Ovriga inskrivna vid Af 57 308 342 0 35 270 59 112 80 73 100
21 Deltidsarbetsldsa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22 Timanstallda 143 575 680 0 163 480 75 307 179 132 101
23 Yrkesfiskare 2 0 1 0 0 1 0 0 0 1 1
31 Tillfalligt arbete 104 378 457 0 87 344 51 176 111 102 94
34 EES-stkande 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
35 Ombytessdkande Samhall 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0
41 Ombytessokande 46 192 219 0 28 183 26 71 49 46 72
42 Lonebidrag 7 7 13 0 1 11 2 7 3 2 2
43 Offentligt skyddat arbete, OSA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
46 Start av naringsverksamhet 10 15 25 0 2 22 2 8 6 6 6
47 Allmant anstallningsstod 6 11 15 0 3 12 1 8 3 3 3
48 Forstarkt anstallningsstod (for 2-arsinskrivna) 3 6 8 0 1 6 2 4 2 2 2
49 Sarskilt anstalliningsstod, personer dver 57 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50 Forstarkt anstallningsstod (for 4-arsinskrivna) 2 2 3 0 0 2 1 1 1 0 1
54 Arbetspraktik 24 46 65 0 11 52 6 33 17 12 8
56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
64 Datortek 8 24 31 0 4 24 4 15 6 5 6
65 Kommunalt program, ungdomar under 20 ar, KUP 2 6 2 0 9 0 0 6 2 1 0
66 Ungdomsgaranti (20-24 ar) 4 9 9 0 13 0 0 8 3 1 0
71 Arbetslivsinriktad rehabilitering 4 10 13 0 1 11 2 7 3 3 2
73 Aktiviteter inom végledning och platsférmedling 12 22 33 0 3 26 5 14 7 7 7
75 Projekt 2 4 0 1 5 1 2 1 1 2
81 Arbetsmarknadsutbildning 25 94 5 0 16 93 9 46 25 22 26
83 Forberedande utbildning 31 104 114 0 17 107 11 52 29 24 30
84 Bristyrkesutbildning 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
89 Fridrslediga 0 1 127 0 0 1 0 0 0 0 0
Totalt 2256 7398 0 1805 6883 966 3177 2356 2010 2111

1

8965




Tabell A lamnat DELTIDSARBETSLOSA
2003 Medel/méanad

LAMNAT Koén Tillhor eak sep-03|ALDGRP Inskrivningstid

NYSTATUS Méan Kvinnor Jalfakassa JUtlandsfod 25-54 -3MAN  3-6 MAN 6-12 MAN 12 -MAN
1Erhallit arbete 232 643 836 15 123 677 252 213 195 216
2Fatt tidsbegransad anstallning 208 573 741 13 154 561 289 213 157 121
3Fatt fortsatt anstallning hos samma arbetsgivare 313 1091 1311 28 243 1013 345 352 311 395
4Sambhall 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0
5Annan orsak 103 524 592 14 95 413 143 139 145 200
6Kontakten upphort 281 667 802 27 267 629 243 288 210 207
7Annan utb an Arbetsmarknadsutb 88 402 460 2 143 347 296 95 57 43
9Ater myndighet 11 39 47 1 3 31 11 10 12 17
Arbetslésa 582 1298 1793 51 356 1285 780 514 372 216
14 Ovriga inskrivna vid Af 56 246 283 9 35 220 96 66 64 76
21 Deltidsarbetslosa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22 Timanstallda 179 620 768 19 176 537 349 195 144 112
23 Yrkesfiskare 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1
31 Tillfalligt arbete 99 326 407 8 70 312 162 101 89 73
34 EES-s6kande 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
35 Ombytessdkande Sambhall 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
41 Ombytessdkande 40 151 176 4 26 147 62 43 37 51
42 Ldnebidrag 5 5 10 0 1 8 4 3 2 1
43 Offentligt skyddat arbete, OSA 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
46 Start av naringsverksamhet 7 12 18 0 1 17 6 4 5 4
47 Allméant anstallningsstod 11 16 26 1 4 20 8 6 5 8
48 Forstarkt anstallningsstod (fér 2-arsinskrivna) 5 6 10 1 1 9 5 2 2 2
49 Sarskilt anstéllningsstod, personer éver 57 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50 Forstarkt anstallningsstod (for 4-arsinskrivna) 2 4 6 0 0 4 2 1 2 1
54 Arbetspraktik 11 19 27 1 4 21 13 7 5 5
56 0 0 0 0 0 0 0 0 0
64 Datortek 4 10 13 0 2 10 6 4 2 2
65 Kommunalt program, ungdomar under 20 ar, KUP 1 4 1 0 6 0 5 1 0 0
66 Ungdomsgaranti (20-24 ar) 2 5 5 0 7 0 4 2 1 0
71 Arbetslivsinriktad rehabilitering 3 6 8 0 1 7 4 2 2 1
73 Aktiviteter inom vagledning och platsférmedling 9 16 24 1 1 18 12 4 4 5
74 0 0 0 0 0 0 0 0 0
75 Projekt 0 2 3 0 1 2 1 1 1 1
81 Arbetsmarknadsutbildning 17 60 75 1 12 59 43 14 10 10
83 Forberedande utbildning 16 61 1 10 63 28 19 15 15
84 Bristyrkesutbildning 0 0 74 0 0 0 0 0 0 0
89 Friarslediga 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totalt 2289 6807 1 196 1739 6411 3170 2297 1846 1783

8517




Tabell B
Tabell B lamnat TIMANSTALLDA
2000 Medel/méanad

LAMNAT Koén Tillhor eak/ ALDGRP Inskrivningstid

NYSTATUS Man Kvinnor alfakassalUtIandsfbdda -24 25-54 55- -3MAN  3-6 MAN 6-12 MAN 12 -MAN
1Erhallit arbete 526 675 1003 0 322 831 49 533 336 218 115
2Fatt tidsbegransad anstéalining 528 743 1037 0 425 783 63 611 359 222 80
3Fatt fortsatt anstallining hos samma arbetsgivare 363 459 622 0 260 517 46 284 271 172 95
4Samhall 1 1 1 0 0 2 0 1 1 0 0
5Annan orsak 187 566 594 0 255 418 81 241 229 178 104
6Kontakten upphort 611 930 961 0 734 773 36 415 590 374 163
7Annan utb an Arbetsmarknadsutb 360 1211 1381 0 451 1116 4 937 394 178 63
9Ater myndighet 9 25 29 0 5 21 8 10 10 8 6
Arbetslosa 1171 1542 2376 0 667 1766 281 1325 731 467 190
14 Ovriga inskrivna vid Af 100 311 278 0 81 287 43 164 113 87 48
21 Deltidsarbetsldosa 403 2108 2305 0 548 1783 180 1005 653 552 301
22 Timanstallda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|23 Yrkesfiskare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31 Tillfélligt arbete 347 542 723 0 279 558 51 444 227 158 60
34 EES-stkande 1 3 4 0 1 3 0 2 1 1 0
35 Ombytessokande Samhall 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0
41 OmbytessOkande 97 158 198 0 67 175 12 101 70 55 29
42 Lonebidrag 10 11 17 0 2 17 3 11 5 3 2
43 Offentligt skyddat arbete, OSA 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0
46 Start av naringsverksamhet 35 31 61 0 8 55 3 20 20 16 10
47 Allméant anstallningsstod 47 42 70 0 31 52 5 42 23 16 8
48 Forstarkt anstallningsstod (for 2-arsinskrivna) 31 32 55 0 4 52 7 28 14 14 8
49 Sarskilt anstallningsstdd, personer dver 57 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50 Forstarkt anstallningsstod (for 4-arsinskrivna) 1 1 2 0 0 2 0 1 0 1 0
54 Arbetspraktik 147 257 377 0 52 306 47 161 98 88 58
56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
64 Datortek 33 86 109 0 20 89 10 51 31 24 14
65 Kommunalt program, ungdomar under 20 &r, KUP 19 49 3 0 68 0 0 55 11 2 0
66 Ungdomsgaranti (20-24 ar) 14 30 27 0 45 0 0 28 11 5 1
71 Arbetslivsinriktad rehabilitering 10 20 27 0 4 24 3 13 8 7 3
72 0 0 34 0 0 0 0 0 0 0 0
73 Aktiviteter inom végledning och platsférmedling 14 23 3 0 3 28 6 18 7 7 5
74 1 2 0 0 1 2 0 2 1 1 0
75 Projekt 0 0 461 0 0 0 0 0 0 0 0
81 Arbetsmarknadsutbildning 180 345 0 0 105 399 21 253 134 93 44
83 Forberedande utbildning 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
84 Bristyrkesutbildning 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totalt 5249 10204 12760 0 4436 10058 959 6754 4347 2945 1407




Tabell B lamnat TIMANSTALLDA
2001 Medel/manad

LAMNAT Koén Tillhor eak/ ALDGRP Inskrivningstid

NYSTATUS Man Kvinnor Jalfakassa|Utlandsfédda | -24 25-54 55- -3MAN  3-6 MAN 6-12 MAN 12 -MAN
1Erhallit arbete 467 625 933 0 296 747 49 500 294 189 108
2Fatt tidsbegransad anstéallning 515 739 1065 0 413 769 72 620 355 196 82
3Fatt fortsatt anstallining hos samma arbetsgivare 337 478 637 0 273 492 51 309 249 158 99
4Samhall 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0
5Annan orsak 189 521 579 0 222 393 95 231 201 160 118
6Kontakten upphort 578 912 967 0 724 731 35 473 520 325 173
7Annan utb an Arbetsmarknadsutb 302 1063 1241 0 370 991 3 889 292 131 53
9Ater myndighet 11 30 37 0 5 24 12 12 11 9 9
Arbetslosa 973 1298 2020 0 608 1421 243 1147 580 378 166
14 Ovriga inskrivna vid Af 95 304 333 0 69 279 50 159 97 84 59
21 Deltidsarbetslosa 300 1557 1743 0 396 1301 159 764 451 372 270
22 Timanstéllda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|23 Yrkesfiskare 5 0 5 0 0 4 1 0 2 2 1
31 Tillfélligt arbete 259 460 620 0 210 462 a7 365 175 120 60
34 EES-stkande 1 1 2 0 1 1 0 1 1 1 0
35 Ombytessokande Samhall 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
41 Ombytessodkande 71 131 158 0 53 136 12 84 56 35 26
42 Lonebidrag 14 15 25 0 2 22 5 14 6 5 4
43 Offentligt skyddat arbete, OSA 1 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0
46 Start av naringsverksamhet 22 22 42 0 4 39 2 16 12 11 6
47 Allméant anstallningsstod 26 24 42 0 12 34 4 25 11 9 4
48 Forstarkt anstallningsstod (for 2-arsinskrivna) 19 18 33 0 2 28 7 18 7 7 4
49 Sarskilt anstallningsstdd, personer dver 57 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50 Forstarkt anstallningsstod (for 4-arsinskrivna) 4 4 8 0 0 7 2 4 2 2 1
54 Arbetspraktik 84 154 219 0 46 165 26 116 57 40 24
56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
64 Datortek 26 66 87 0 15 67 11 46 23 14 8
65 Kommunalt program, ungdomar under 20 &r, KUP 18 45 5 0 63 0 0 53 9 1 0
66 Ungdomsgaranti (20-24 ar) 17 30 32 0 47 0 0 31 10 6 1
71 Arbetslivsinriktad rehabilitering 8 16 22 0 3 18 3 11 5 6 2
72 0 1 97 0 0 0 0 0 0 0 0
73 Aktiviteter inom végledning och platsférmedling 36 65 0 9 78 14 45 25 17 14
74 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0
75 Projekt 1 3 203 0 0 3 1 1 1 1 0
81 Arbetsmarknadsutbildning 89 135 0 48 166 10 118 53 36 17
83 Forberedande utbildning 57 112 152 0 34 126 9 78 43 30 18
84 Bristyrkesutbildning 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totalt 4523 8827 11312] 0 3927 8502 921 6131 3548 2345 1327




Tabell B lamnat TIMANSTALLDA
2002 Medel/manad

LAMNAT Koén Tillhor eak/ ALDGRP Inskrivningstid

NYSTATUS Man Kvinnor Jalfakassa|Utlandsfédda | -24 25-54 55- -3MAN  3-6 MAN 6-12 MAN 12 -MAN
1Erhallit arbete 488 633 987 0 326 746 49 517 322 189 93
2Fatt tidsbegransad anstéallning 591 828 1232 0 482 858 80 728 402 211 79
3Fatt fortsatt anstallining hos samma arbetsgivare 389 571 771 0 345 559 56 371 313 179 98
4Samhall 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0
5Annan orsak 169 502 573 0 213 365 93 231 190 141 110
6Kontakten upphort 562 867 968 0 738 660 32 548 487 268 127
7Annan utb an Arbetsmarknadsutb 289 941 1136 0 373 855 3 779 296 114 41
9Ater myndighet 10 34 41 0 5 27 12 12 13 10 9
Arbetslosa 998 1271 2033 0 651 1392 227 1176 580 355 159
14 Ovriga inskrivna vid Af 94 286 340 0 72 263 45 160 94 75 51
21 Deltidsarbetslosa 289 1324 1532 0 366 1113 135 661 397 323 233
22 Timanstéllda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|23 Yrkesfiskare 2 0 2 0 0 2 0 1 0 1 0
31 Tillfélligt arbete 260 450 633 0 223 440 a7 364 171 123 52
34 EES-stkande 1 2 3 0 1 2 0 1 1 1 0
35 Ombytessokande Samhall 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
41 Ombytessodkande 65 117 152 0 50 121 11 76 54 32 21
42 Lonebidrag 15 16 26 0 3 22 5 15 7 5 4
43 Offentligt skyddat arbete, OSA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
46 Start av naringsverksamhet 27 25 50 0 5 45 3 19 16 12 6
47 Allméant anstallningsstod 29 21 44 0 13 33 4 25 11 9 4
48 Forstarkt anstallningsstod (for 2-arsinskrivna) 13 13 23 0 2 20 4 13 6 4 3
49 Sarskilt anstallningsstdd, personer dver 57 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
50 Forstarkt anstallningsstod (for 4-arsinskrivna) 4 4 7 0 0 6 2 3 2 1 2
54 Arbetspraktik 85 138 205 0 50 151 22 116 53 35 18
56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
64 Datortek 27 62 83 0 18 60 10 45 22 14 8
65 Kommunalt program, ungdomar under 20 &r, KUP 21 46 7 0 67 0 0 56 10 2 0
66 Ungdomsgaranti (20-24 ar) 22 33 40 0 54 0 0 36 11 6 1
71 Arbetslivsinriktad rehabilitering 7 17 21 0 3 18 3 12 5 4 2
72 0 0 104 0 0 0 0 0 0 0 0
73 Aktiviteter inom végledning och platsférmedling 40 69 0 12 78 18 45 27 20 16
74 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0
75 Projekt 5 8 180 0 3 9 0 6 4 2 1
81 Arbetsmarknadsutbildning 81 114 0 44 145 6 105 47 27 15
83 Forberedande utbildning 88 161 229 0 60 178 11 117 66 44 22
84 Bristyrkesutbildning 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totalt 4673 8549 11434 0 4177 8168 877 6238 3607 2204 1173




Tabell B lamnat TIMANSTALLDA
2003 Medel/manad

LAMNAT Koén Tillhér eakqUppg start seALDGRP Inskrivningstid

NYSTATUS Man Kvinnor Jalfakassa|Utlandsfédda | -24 25-54 55- -3MAN  3-6 MAN 6-12 MAN 12 -MAN
1Erhallit arbete 530 637 1045 24 325 786 56 552 326 202 88
2Fatt tidsbegransad anstéallning 661 889 1369 20 524 937 89 793 441 238 78
3Fatt fortsatt anstallining hos samma arbetsgivare 464 664 902 27 432 634 62 481 349 199 98
4Samhall 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5Annan orsak 191 526 615 16 232 376 109 263 196 148 111
6Kontakten upphort 583 833 960 38 748 639 29 632 435 249 99
7Annan utb an Arbetsmarknadsutb 276 840 1034 5 388 728 1 683 272 124 39
9Ater myndighet 14 41 53 2 8 30 17 15 11 15 14
Arbetslosa 1266 1601 2632 79 823 1760 284 1491 747 435 194
14 Ovriga inskrivna vid Af 99 268 327 12 72 255 41 159 94 72 43
21 Deltidsarbetsldosa 299 1221 1455 28 359 1029 132 631 378 297 214
22 Timanstéllda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|23 Yrkesfiskare 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0
31 Tillfélligt arbete 270 446 647 13 211 456 49 370 179 121 a7
34 EES-stkande 1 2 3 0 0 2 0 1 1 0 0
35 Ombytessokande Samhall 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0
41 Ombytessokande 62 99 133 4 38 113 11 73 42 30 16
42 Lonebidrag 14 14 26 1 2 21 5 16 6 5 3
43 Offentligt skyddat arbete, OSA 0 1 1 0 0 1 0 1 0 0 0
46 Start av naringsverksamhet 23 18 39 1 4 36 2 14 13 11 4
47 Allméant anstallningsstod 38 31 63 2 16 48 5 34 15 12 8
48 Forstarkt anstallningsstod (for 2-arsinskrivna) 22 18 36 1 5 29 6 20 8 6 6
49 Sarskilt anstallningsstdd, personer dver 57 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0
50 Forstarkt anstallningsstod (for 4-arsinskrivna) 6 7 12 1 0 10 2 5 3 3 2
54 Arbetspraktik 51 66 110 2 28 78 12 58 29 20 10
56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
64 Datortek 14 32 43 1 9 31 6 22 13 8 4
65 Kommunalt program, ungdomar under 20 &r, KUP 14 40 6 0 54 0 0 45 8 1 0
66 Ungdomsgaranti (20-24 ar) 15 24 29 1 39 0 0 26 8 4 1
71 Arbetslivsinriktad rehabilitering 6 13 17 0 3 15 2 8 5 4 2
72 0 0 80 0 0 0 0 0 0 0 0
73 Aktiviteter inom végledning och platsférmedling 32 50 3 7 56 18 32 18 16 16
74 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0
75 Projekt 3 4 128 0 2 4 1 4 2 1 1
81 Arbetsmarknadsutbildning 54 83 1 30 101 6 77 32 20 9
83 Forberedande utbildning 63 113 161 4 39 129 8 81 46 31 18
84 Bristyrkesutbildning 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totalt 5075 8584 11932 285 4400 8306 953 6586 3675 2272 1126




Tabell A Antal sokande som lamnat deltidsarbetsldshet, manadssnitt. Férdelat pad samtliga avaktueliseringar och
och sékandekategoribyten. Hela riket. AR 2004

MANADSSNITT

LAMNAT Kén Tillhor eak/ Aldersgrupp Inskrivningstid

DELTIDSARBETSLOSA Méan Kvinnor Jalfakassa JUtlandsfédda | -24 25-54 55- -3MAN  3-6 MAN 6-12 MAN 12 -MAN
1Erhallit arbete 226 548 744 130 111 593 70 238 189 178 169
2Fatt tidsbegransad anstallning 213 576 754 104 162 559 68 304 211 160 114
3Fatt fortsatt anstallning hos samma arbetsgivare 262 839 1038 179 210 769 121 304 270 245 283
4Sambhall 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0
5Annan orsak 105 512 585 91 94 403 119 145 128 150 194
6Kontakten upphort 292 621 782 178 281 579 53 274 257 218 163
7Annan utb an Arbetsmarknadsutb 82 345 402 57 147 279 0 258 81 52 35
9Ater myndighet 9 34 42 8 3 25 15 11 8 9 16
Arbetslésa 614 1377 1913 362 384 1350 257 824 530 400 237
14 Ovriga inskrivna vid Af 60 265 304 73 39 234 52 110 69 65 81
21 Deltidsarbetslosa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22 Timanstéllda 228 795 988 152 241 675 107 464 237 178 144
23 Yrkesfiskare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31 Tillfalligt arbete 101 320 407 63 71 304 46 172 97 84 69
34 EES-s6kande 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
35 Ombytessdkande Sambhall 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
41 Ombytesstkande 30 99 118 24 14 99 16 45 25 26 32
42 Ldnebidrag 5 7 11 2 0 10 2 5 3 2 1
43 Offentligt skyddat arbete, OSA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
46 Start av naringsverksamhet 10 15 24 4 1 21 2 7 6 6 5
47 Allméant anstallningsstod 11 20 30 5 4 24 4 8 5 8 11
48 Forstarkt anstallningsstod (for 2-arsinskrivna) 8 9 16 5 1 12 4 6 3 3 4
49 Sarskilt anstéllningsstod, personer éver 57 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50 Forstarkt anstallningsstod (for 4-arsinskrivna) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
54 Arbetspraktik 23 48 66 14 15 49 8 31 16 12 13
64 Datortek 3 10 13 2 3 8 3 6 3 3 2
65 Kommunalt program, ungdomar under 20 ar, KUP 3 7 1 1 10 0 0 9 1 0 0
66 Ungdomsgaranti (20-24 ar) 4 7 8 1 11 0 0 7 2 1 0
71 Arbetslivsinriktad rehabilitering 5 10 14 3 1 12 2 8 4 2 1
73 Aktiviteter inom vagledning och platsférmedling 13 24 36 9 4 27 7 17 7 6 7
75 Projekt 1 4 5 1 2 3 0 2 1 1 1
81 Arbetsmarknadsutbildning 12 31 41 7 7 33 3 22 8 6 6
83 Forberedande utbildning 22 54 71 16 14 58 5 31 18 13 13
84 Bristyrkesutbildning 0 1 1 1 0 2 0 1 0 0 0
89 Friarslediga 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0
Totalt 2343 6577 8418 1491 1829 6129 962 3310 2180 1828 1602




Tabell B Antal sékande som lamnat timanstallning, manadssnitt. Fordelat pa samtliga avaktueliseringar och
och s6kandekategoribyten. Hela riket. AR 2004

MANADSSNITT

LAMNAT Kén Tillhor eak/ Aldersgrupp Inskrivningstid

TIMANSTALLNING Man Kvinnor alfakassalUtlandsfédda -24 25-54 55- -3 MAN 3-6 MAN 6-12 MAN 12 -MAN
1Erhallit arbete 535 602 1028 160 324 766 47 525 329 199 84
2Fatt tidsbegransad anstéallning 752 1000 1586 188 622 1035 95 884 488 289 91
3Fatt fortsatt anstallining hos samma arbetsgivare 419 561 794 156 422 505 53 431 289 180 80
4Samhall 1 1 1 0 0 1 0 1 0 0 0
5Annan orsak 216 582 690 119 268 417 114 296 213 169 120
6Kontakten upphort 699 919 1117 265 890 695 32 777 477 265 98
7Annan utb an Arbetsmarknadsutb 304 909 1116 146 488 724 1 725 301 138 49
9Ater myndighet 14 40 51 10 8 30 16 14 14 13 13
Arbetslosa 1504 2024 3252 612 1085 2109 335 1799 898 575 256
14 Ovriga inskrivna vid Af 119 326 395 102 105 292 48 200 109 83 53
21 Deltidsarbetsldosa 324 1298 1563 243 425 1068 129 692 385 335 211
22 Timanstéllda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
23 Yrkesfiskare

31 Tillfélligt arbete 328 508 758 112 259 519 57 425 205 149 57
34 EES-stkande 1 3 4 1 1 3 0 2 1 0 0
35 Ombytessokande Samhall 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
41 Ombytessokande 58 80 120 27 30 100 8 57 39 28 14
42 Lonebidrag 19 15 31 5 3 26 5 16 9 6 3
43 Offentligt skyddat arbete, OSA 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0
46 Start av naringsverksamhet 34 32 63 10 5 58 3 20 20 16 11
47 Allméant anstallningsstod 46 39 77 15 20 58 7 41 19 16 10
48 Forstarkt anstallningsstod (for 2-arsinskrivna) 35 32 62 14 5 53 8 29 16 11 11
49 Sarskilt anstallningsstdd, personer dver 57 1 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0
50 Forstarkt anstallningsstod (for 4-arsinskrivna) 0 1 1 0 0 1 0 1 0 0 0
54 Arbetspraktik 112 167 257 44 78 179 22 136 69 49 26
64 Datortek 20 45 61 8 16 41 8 28 18 12 7
65 Kommunalt program, ungdomar under 20 ar, KUP 24 63 9 4 87 0 0 74 11 2 0
66 Ungdomsgaranti (20-24 ar) 28 47 60 8 76 0 0 46 19 9 2
71 Arbetslivsinriktad rehabilitering 10 21 29 5 6 23 3 12 8 7 4
73 Aktiviteter inom végledning och platsférmedling 68 101 165 37 17 120 32 62 39 35 33
75 Projekt 5 6 10 2 5 6 1 5 3 2 1
81 Arbetsmarknadsutbildning 45 50 89 20 23 70 3 51 22 15 8
83 Fdrberedande utbildning 101 161 238 58 66 184 11 115 66 54 26
84 Bristyrkesutbildning 1 1 1 1 0 1 0 1 0 0 0
89 Friarslediga

Totalt 5823 9633 13627 2371 5336 9085 1035 7465 4067 2657 1268




Kvarstaende arbetssokande i slutet av manaden, arsgenomsnitt. Hela riket, ar 2000.

Deltidsarbetsl6sa Timanstdllda

Yrkesomrade |Samtliga [Mer @an  |inskrivni |Inskrivn- |Samtliga [Mer an  |Inskrivni [Inskrivn- |Arbetd6sa |Samtliga

i sokkat |12 méani |ngstid [tillfallen |i sokkat |12 mani |ngstid  |[tillfalen sbkande

21 sokkat 21|6ver 24 |de 22 sokkat 22|6ver 24 |de

man senaste 4 man senaste 4
aren aren

Vard 417771 143301 17261 22668 2699 5638 19992 114229
Barnomsorg 2758 768 884 775 75 155 1204 6624
Forsdljare 11973 4402 5301 7949 1374 2440 15531 52341
Hotell& Rest 8828 2703 3731 8001 1190 2330 12839] 43602
Stadning 4523 1649 2001 2697 456 965 6151] 20478
K ontorsarbete 10447 4208 5050 4381 794 1730 16269] 55922
Kundservice 3503 1142 1371 2417 329 601 5352) 17325
Fordonsforare 1989 618 810 4059 942 1376 5868] 18598
Ovriga 32078 88201 12240 30739 4631 9359 148039 393505
Totalt 117876 38640 48648 83686] 12490 24595 231244 722623




Kvarstéende arbetssdkande i slutet av ménaden, &rsgenomsnitt. For samtliga yrkesomréden. Ar 2000.

Deltidsarbetsltsa Timanstallda
Lan Arbetslésa |Samtliga
sbkande

Samtliga |[Mer @ |Inskrivni |Inskrivn- |Samtliga [Mer 8n  |Inskrivni |Inskrivn-

i sokkat |12 mani |ngstid [tillfallen |i sokkat |12 mani |ngstid  |[tillfalen

21 sokkat 21|6ver 24 |de 22 sokkat 22|6ver 24 |de

man senaste 4 man senaste 4
aren aren

01 9322 1865 2660 9665 1122 2061 30110 79033
03 2972 951 1136 2356 355 627 5995 17773
04 37444 1298 1793 2946 476 989 73131 24811
05 6256 1982 2839 4620, 698 1468 9647] 36085
06 50344 1935 2131 2387 363 725 5596 23385
07 2473 724 961 1357 200 430 3408] 13454
08 4046 1327 1817 27344 413 918 5996 21805
09 1160 331 437 608 69 165 1359 5458
10 2643 1003 1197 1930) 374 623 4085 14566
12 14997 4793 5820 9124 1350 2503 35724 94896
13 4367 1563 2063 3079 507 1063 70431 23722
14 19998 7069 9087 15628 2733 5162 41858 132062
17 5883 1986 2489 3658 485 1056 8363 30267
18 4162 1225 1678 2714 345 798 8986] 26249
19 4815 1694 22244 2604 389 859 6946 25454
20 5007 1822 2206 4290 678 1275 8805 27919
21 5491 1945 2185 3609 566 1060] 10545 30672
22 4406 1633 1827 3082 455 874 8668] 25796
23 2588 879 1108 1790) 227, 515 40301 15070
24 4153 1115 1312 1772 148 408 6250 22071
25 4360 1500) 1679 3736 537 1018 10518 32076
02
Totalt 117876 38640 48648 83686] 12490] 24595 231244) 722623




Kvarstaende arbetssokande i slutet av manaden, arsgenomsnitt. Helariket, ar 2001.

Deltidsarbetsl6sa Timanstdllda

Yrkesomrade |Samtliga [Mer an  |Inskrivni |Inskrivn- |Samtliga |[Mer &n  |Inskrivni |Inskrivn- |Arbetsiésa [Samtliga

i sokkat |12 mani |ngstid [tillfallen |i sokkat |12 mani |ngstid  |[tillfalen sbkande

21 sokkat 21|6ver 24 |de 22 sokkat 22|6ver 24 |de

man senaste 4 man senaste 4
aren aren

Vard 33216] 12491} 14229 196444 2911 4672 16058 96201
Barnomsorg 2034 665 657 611 77| 119 942 4993
Forsdljare 10787 4297 4854 7322 1406 21344 13079 47441
Hotell& Rest 7446 2584 3239 6742 1148 1876 10473 37700
Stadning 3702 1477 1707 2347 463 765 4705 17497
Kontorsarbete 8707 3919 4477 3688 835 1491 12254 47596
Kundservice 3169 1110 1242 2404 335 520 5012) 16477
Fordonsforare 1799 596 751 3601 905 1227 5132) 17111
Ovriga 27450 8186 10554 28089 4551 7821 125354 355283
Totalt 98310] 35325 41710 74449 12631] 20625 193009 640299




Kvarstéende arbetssdkande i slutet av ménaden, rsgenomsnitt. For samtliga yrkesomréden. Ar 2001.

Deltidsarbetsltsa Timanstallda
Lan Arbetslosa |Samtliga
sbkande

Samtliga |[Mer @ |Inskrivni |Inskrivn- |Samtliga [Mer 8n  |Inskrivni |Inskrivn-

i sokkat |12 méani |ngstid  [tillfallen |i sokkat |12 mani |ngstid  |[tillfalen

21 sokkat 21|6ver 24 |de 22 sokkat 22|6ver 24 |de

man senaste 4 man senaste 4
aren aren

01 6477 1542 1761 6945 813 1228 24917 65385
03 2279 798 900 1915 323 445 4855 15172
04 3050 1114 1448 2517 461 835 6294 21811
05 5711 2274 2655 4255 845 1310 8643] 33135
06 4038 1575 1751 2123 339 579 47871 20793
07 2108 644 871 1196 189 340 3156] 11971
08 3456 1302 1608 2518 441 791 4704 19016
09 1045 343 412 528 68 147, 1248 4931
10 2359 1039 1132 1882 438 5944 3845 13546
12 13340 4713 5339 8470 1367 2166 305020 85508
13 3765 1521 1827 2970 615 1035 6156 21445
14 16859 6396 7992 13719 2653 4316 34629 115545
17 4761 1677 2060 33244 504} 915 6564 27296
18 3673 1271 1492 2686 396 712 7364] 24216
19 3773 1471 1811 2113 359 648 5202 21604
20 4217 1741 1938 4113 793 1133 6753 25108
21 4612 1634 1808 3660 582 975 9074 28021
22 39044 1472 1651 2837 501 802 6592 23016
23 2197 822 973 1794 260) 478 3319 13623
24 3137 803 946 1491 132 301 5646 19848
25 3550 1175 1337 3395 553 877, 8760 29309
02
Totalt 98310] 35325 41710 74449 12631] 20625 193009 640299




Kvarstaende arbetssokande i slutet av manaden, arsgenomsnitt. Helariket, ar 2002.

Deltidsarbetsl6sa Timanstdllda

Yrkesomrade |Samtliga [Mer an  |Inskrivni |Inskrivn- |Samtliga [Mer @&n  |Inskrivni |Inskrivn- |Arbetslésa |Samtliga

i sokkat |12 mani |ngstid  [tillfallen |i sokkat |12 mani |ngstid  |[tillfalen sbkande

21 sokkat 21|6ver 24 |de 22 sokkat 22|6ver 24 |de

man senaste 4 man senaste 4
aren aren

Vard 25847 9189 10586 18141 2670 3925 15127 84847
Barnomsorg 1391 435 430) 526 57| 83 843 3961
Forsdljare 9494 3784 4270, 7196 1353 1941 12192 44922
Hotell& Rest 6343 2248 2736 6476 1069 1601 9598] 35209
Stadning 3110 1201 1386 2196 421 610) 4347 16322
Kontorsarbete 7686 3425 3891 3537 805 1339 10592 43409
Kundservice 3013 974 1057 2692 377 506 5254 17095
Fordonsforare 1641 587 693 3629 905 1138 4897] 16653
Ovriga 25098 7032 8603 29383 4636 6962 122989 353328
Totalt 83621 28874 33653 73776 12294 18106 185838 615746




Kvarstéende arbetssdkande i slutet av ménaden, rsgenomsnitt. For samtliga yrkesomréden. Ar 2002.

Deltidsarbetsl6sa Timanstallda
Lan Arbetslosa |Samtliga
sbkande

Samtliga |[Mer @ |Inskrivni |Inskrivn- |Samtliga [Mer 8n  |Inskrivni |Inskrivn-

i sokkat |12 mani |ngstid [tillfallen |i sokkat |12 mani |ngstid  |[tillfalen

21 sokkat 21|6ver 24 |de 22 sokkat 22|6ver 24 |de

man senaste 4 man senaste 4
aren aren

01 5936 1267 1346 7690 756 948 29630 71856
03 1832 552 636 1883 286 383 5213] 14934
04 2428 892 1099 2423 422 671 58441 21046
05 4980, 2077 2294 4178 921 1167 8406] 32420
06 3457 1300) 1427 2241 337 535 4667] 19407
07 1735 581 740 1145 183 304 3047 11108
08 3080 1081 1332 2136 343 557 41990 17371
09 953 296 340 518 74 137 1361 4924
10 2137 907 987 1880) 450 567 3627] 13324
12 11572 3972 4441 8522 1331 2028 28134 81119
13 31944 1297 1525 29844 682 959 5841 20292
14 14131 5161 6280 13440 2533 3797 32611} 108203
17 4033 1301 1714 3166 455 8144 5339 24945
18 3022 969 1222 2366 363 568 6278 22297
19 3176 1226 1423 2190 347, 554 5325 20921
20 3247, 1227 1418 3724 748 964 6188] 23267
21 3806 1270] 1428 3921 658 967 8166 27331
22 3408 1262 1390) 2637 450 667, 59431 21374
23 1846 703 792 1838 292 443 2850 13029
24 2469 5944 705 1529 142 245 5371] 18435
25 3181 939 1116 3365 524} 828 7796 28145
02
Totalt 83621 28874 33653 73776 12294 18106 185838 615746




Kvarstaende arbetssokande i slutet av manaden, arsgenomsnitt. Hela riket, ar 2003.

Deltidsarbetsl6sa Timanstdllda

Yrkesomrade |Samtliga |[Mer an |Inskrivni |Inskrivn- |Samtliga [Mer & |Inskrivni |Inskrivn- |Arbetsl6s|Samtliga

i sokkat |12 méani |ngstid [tillfallen |i sokkat |12mani |ngstid  |[tillfélen |a sokande

21 sokkat 21|6ver 24 |de 22 sokkat 22|6ver 24 |de

man senaste 4 man senaste 4
aren aren

Vard 22302 7435 8503 18881 2560 3637 19558] 83695
Barnomsorg 1045 282, 282 501 44 75 934 3467
Forsdljare 8552 32044 36344 7388 1234 1828 14873] 44715
Hotell& Rest 5577 1821 2232 6682 1065 1530 11478] 34739
Stadning 2853 1028 1169 2349 411 613 5656] 16921
K ontorsarbete 6825 2946 3250 3448 750 1213 12083] 40758
Kundservice 2897 884 950 2952 407 526 6425 17682
Fordonsforare 1553 520 633 3770 900 1083 5950 16941
Ovriga 24270 6273 7436 32094 4735 6922 146064 356167
Totalt 758731 24392] 28090 78064 12106] 17426 223023 615085




Kvarstéende arbetssdkande i slutet av ménaden, rsgenomsnitt. For samtliga yrkesomréden. Ar 2003.

Deltidsarbetsl 6sa Timanstallda
Lan Arbetsl6s|Samtliga
a sbkande

Samtliga |[Mer @ |Inskrivni |Inskrivn- |Samtliga [Mer 8n  |Inskrivni |Inskrivn-

i sokkat |12 mani |ngstid [tillfallen |i sokkat |12 mani |ngstid  |[tillfalen

21 sokkat 21|6ver 24 |de 22 sokkat 22|6ver 24 |de

man senaste 4 man senaste 4
aren aren

01 6048 1098 1106 8662 743 927, 36608] 76699
03 1702 478 529 2031 289 367 6676] 15321
04 2131 671 883 2471 376 604 6680 20463
05 4295 1693 1881 4285 851 1083 10945 31454
06 2856 1020) 1082 2333 349 518 5746 18719
07 1588 526 620 1217 197 297 3319] 10530
08 2897 933 1111 2071 262, 451 5170 16962
09 883 273 298 479 70 112 1565 4893
10 1968 774 862 1843 429 557 4455 13232
12 10676 3567 3844 9309 1406 1979 31524 80577
13 27944 1032 1238 2775 649 835 6425 18782
14 12551 4294 5163 13438 2244 3324 37665 104909
17 3607 1068 1384 3248 385 713 6265 24203
18 2646 759 956 2597 317 565 7694 21906
19 2818 1047 1176 23344 365 521 6585 20449
20 2722 792 1041 3657 646 865 7079 22376
21 3325 1245 1266 4094 844 1035 9861 27727
22 2782 956 1090) 2703 394 610) 7323 20850
23 1606 556 656 1811 251 422 3475 12484
24 2186 480 565 1615 134 242, 6653] 18190
25 2908 846 957 3330 510 793 8608 27039
02 885 286 384 1762 397 608 2701 7320
Totalt 75873 24392 28090 78064 12106] 17426 223023] 615085




Kvarstdende arbetssokande i slutet av manaden, arsgenomsnitt. Helariket, &r 2004.

Deltidsarbetsl 6sa Timanstallda

Yrkesomrade |Samtliga [Mer &n  |Inskrivni |Inskrivn- |Samtliga [Mer an  |Inskrivni |Inskrivn- |Arbetsl6sa|Samtliga

i sokkat [12méani |ngstid  |tillfalen |i sokkat |12mani |ngstid  [tillfalen sbkande

21 sokkat 21|6ver 24 |de 22 sokkat 22|6ver 24 |de

man senaste 4 man senaste 4
aren aren

Vard 21076 6652 7413 23556 3272 4535 23317 92350
Barnomsorg 1036 257 251 606 57 78 1087 3728
Forsdljare 8074 2898 3122 8684 1311 1872 16865 49619
Hotell& Rest 5209 1626 1925 7604] 1163 1635 12768 37554
Stadning 2804 904 1011 2731 442 662) 6666] 19168
Kontorsarbete 6182 2624 2737 3738 779 1239 12615 40541
Kundservice 2835 853 875 3490 463 620 7177] 19461
Fordonsforare 1490 499 569 4405 1055 1183 6743 18608
Ovriga 24569 6126 6810 36734 5672 7838 151962 370609
Totalt 73274 22439 24714 91548 14213 19660 239201 651639




Kvarstéende arbetssdkande i slutet av manaden, &rsgenomsnitt. Fr samtliga yrkesomréden. Ar 2004.

Deltidsarbetsl6sa Timanstallda
Lan Arbetsl6sa|Samtliga
sbkande

Samtliga |[Mer @ |Inskrivni |Inskrivn- |Samtliga [Mer & |Inskrivni |Inskrivn-

i sokkat [12méani |ngstid  |tillfalen |i sokkat |12mani |ngstid  [tillfallen

21 sokkat 21|6ver 24 |de 22 sokkat 22|6ver 24 |de

man senaste 4 man senaste 4
aren aren

01 6619 1160} 1136 10790 1060} 1222 41825 87750
03 1789 499 487 2641 363 423 7533 17044
04 2108 737] 848 2951 509 708 7488 21491
05 3854 13444 1473 4937 906 1174 11915 32900
06 2781 912 9564 2750 394 550 6591 20016
07 1450 442 512 1340 195 3044 3751] 10891
08 2941 915 1041 2280 300 474 5728 17838
09 848 241 289 569 57 117 1678 5030
10 1923 794 824 2023 520, 608 4674 13764
12 10143 3176 3402 10819 1650 2299 32221 85663
13 2681 934 1046 3251 653 881 6649 19037
14 11662 3724 4217, 15424 2513 3480 39825 108755
17 3320 984 1195 3745 432 760 6708 24630
18 2583 755 816 3325 464 705 8530 23992
19 2695 836} 1002 2683 413 580) 7067 21078
20 2771 835 991 4054 772 977, 7495 22671
21 2919 1129 1120, 4179 928 1145 9527 27362
22 2535 737] 871 3350 392 692 7305 21691
23 1465 516 561 1999 295 453 3466 12669
24 2187 478 5221 1987] 183} 309 7215 19849
25 2749 805 879 3619 567 841 8724 27101
02 1250 436 529 2832 648 960) 3288 10417
Totalt 73274 22439 24714 91548 14213} 19660 239201 651639




Mer an 12 méanader i sbkandekategori 21 avser sammanhangande inskrivningstid i denna kategori (jfr uppdraget

Mer 8n 12 méanader i sokandekategori 22 avser
sammanhangande inskrivningstid i denna kategori.

Mer dn 24 méanader de senaste 4 &ren avser sammanlagd tid
vid ett eller fleratillfallen oavsett inskrivningskategori.

Inskrivn-tillfallen de senaste 4 aren avser det genomsnittliga antalet ganger som de stkande skrivit in sig paaf (om

Arbetd 0sa avser sokandekategori 11 och samtligainkluderar
allainskrivningskategorier.



Mer dn 12 manader i sokandekategori 21 avser ssmmanhangande inskrivningstid i denna kategori (jfr uppdraget minskning av antalet
deltidsarbetslésa mer an 12 manader).

Mer &n 12 manader i sokandekategori 22 avser sammanhangande inskrivningstid i denna kategori.
Mer &n 24 manader de senaste 4 aren avser sammanlagd tid vid ett eller flera tillfallen oavsett inskrivningskategori.

Inskrivningstillfallen de senaste 4 aren avser det genomsnittliga antalet ganger som de sékande skrivit in sig pa af (om det ar svart att rakna ut
detta kan de sdkande istéllet delas in i procentandel med 1 tillféalle, 2-3 tillfallen, 4-5 tillfallen och mer &n 6 tillféallen).

Arbetsldsa avser sokandekategori 11 och samtliga inkluderar alla inskrivningskategorier.



Andel deltidsarbetslésa som lamnat deltidsarbetsléshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade.

Ar 2000
Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 3,9% 1,1% 0,1% 1,6% 1,3% 1,3% 1,3%
Barnomsorg 5,7% 0,6% 0,1% 0,7% 1,3% 1,4% 1,9%
Forséljare 3,4% 0,9% 0,2% 1,1% 1,1% 1,4% 2,0%
Hotell&Rest 4,2% 1,2% 0,2% 1,1% 1,2% 1,6% 2,6%
Stadning 3,8% 0,8% 0,2% 1,0% 1,2% 1,5% 2,2%
Kontorsarbete 3,8% 0,5% 0,2% 1,0% 0,9% 0,9% 2,2%
Kundservice 4,4% 0,9% 0,2% 1,2% 1,1% 1,3% 2,2%
Fordonsforare 5,3% 1,3% 0,3% 0,7% 0,9% 1,4% 2,3%
Ovriga 4,8% 0,8% 0,3% 1,2% 1,1% 1,6% 3,1%
Riket 4,2% 0,9% 0,2% 1,3% 1,1% 1,4% 2,1%

Andel timanstéllda som lamnat timanstallning i procent av kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2000

Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl|l aktivitet |l utbildningJAnnan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete  |0s orsak
Vard 4,6% 5,1% 0,7% 3,1% 1,7% 1,7% 2,0%
Barnomsorg 7,8% 5,9% 0,6% 2,8% 1,9% 1,7% 2,3%
Forséljare 4,6% 3,0% 0,9% 2,5% 1,5% 2,1% 3,2%
Hotell&Rest 5,4% 2,9% 0,9% 2,3% 1,5% 2,3% 3,4%
Stadning 4,3% 3,0% 0,9% 2,0% 1,6% 1,8% 3,6%
Kontorsarbete 5,1% 2,8% 0,9% 2,7% 1,4% 1,1% 3,4%
Kundservice 6,0% 2,7% 0,8% 3,2% 1,4% 2,0% 3,3%
Fordonsforare 6,5% 1,1% 0,5% 1,2% 1,0% 1,6% 2,8%
Ovriga 6,6%0 1,7% 1,0% 2,2% 1,3% 1,9% 4,1%
Riket 5,6% 3,0% 0,8% 2,5% 1,4% 1,8% 3,2%




Antal deltidsarbetslésa som lamnat deltidsarbetsléshet, m&nadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2000

Yrkesomrade |Kvarstdende |Forts samma arb.giv |Timanstalld |I aktivitet [l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
deltidsarb.l6sa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 41777 1621 479 61 648 535 530 526
Barnomsorg 2758 158 17 2 19 35 40 54
Forséljare 11973 407 105 22 137 128 172 245
Hotell&Rest 8828 372 104 20 100 102 137 230
Stadning 4523 172 35 10 44 54 68 99
Kontorsarbete 10447 401 54 20 100 93 89 226
Kundservice 3503 153 30 6 44 38 46 76
Fordonsforare 1989 106 25 5 14 18 29 46
Ovriga 32078 1552 252 101 378 339 505 1004
Riket 117876 4941 1102 246 1483 1343 1615 2505
Antal timanstallda som lamnat timanstallning, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2000

Yrkesomrade |Kvarstdende |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl|I aktivitet [l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa

timanstallda eller fatt nytt arbete  |0s orsak

Vard 22668 1037 1152 152 713 387 381 455
Barnomsorg 775 60 46 5 22 15 13 18
Forséljare 7949 367 241 73 198 116 164 257
Hotell&Rest 8001 428 234 71 187 117 183 272
Stadning 2697 117 80 25 54 44 48 96
Kontorsarbete 4381 225 123 39 117 60 49 150
Kundservice 2417 145 65 20 77 35 48 81
Fordonsforare 4059 262 45 22 49 39 65 113
Ovriga 30739 2042 527 301 678 388 591 1271
Riket 83686 4683 2512 708 2096 1201 1542 2713




Andel deltidsarbetslésa man som lamnat deltidsarbetsléshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomrade. Ar 2000

Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning|Annan kand |Okand orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 4,9% 1,1% 0,2% 1,8% 0,8% 2,1% 2,0%
Barnomsorg 8,1% 0,5% 0,1% 1,5% 0,8% 2,2% 3,9%
Forséljare 5,6% 1,0%0 0,2% 1,6% 0,8% 2,6% 3,2%
Hotell&Rest 6,4% 1,2% 0,3% 1,2% 1,2% 2,6% 4,1%
Stadning 6,8% 0,8% 0,3% 1,1% 1,1% 2,8% 4,0%
Kontorsarbete 4,8% 0,8% 0,3% 1,8% 0,8% 2,1% 3,6%0
Kundservice 5,8% 0,6% 0,2% 1,3% 1,0% 3,6% 3,3%
Fordonsforare 5,5% 1,3% 0,2% 0,6% 0,9% 1,5% 2,3%
Ovriga 5,5% 0,8% 0,4% 1,1% 0,9% 1,8% 3,6%
Riket 5,5% 0,9% 0,3% 1,2% 0,9% 2,0% 3,3%

Andel timanstallda man som lamnat timanstallning i % av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2000

Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl|I aktivitet [l utbildning|Annan kand |Okand orsak |Arbetslgsa
eller fatt nytt arbete  |6s orsak
Vard 6,5%0 3,4% 0,8% 3,6% 1,1% 2,6%0 2,8%
Barnomsorg 9,0% 3,9% 0,8% 5,2% 0,7% 3,5% 3,3%
Forsaljare 7,3% 2,0% 1,0% 2,9% 1,3% 3,7% 4,3%
Hotell&Rest 7,4% 2,2% 0,8% 1,9% 1,3% 3,3% 4,6%
Stédning 7,0% 1,8% 0,7% 2,1% 1,7% 2,8% 5,3%
Kontorsarbete 6,8% 1,1% 0,9% 3,6%0 1,4% 2,8% 3,4%
Kundservice 8,8% 2,0% 1,3% 2,7% 1,2% 3,0% 4,5%
Fordonsforare 6,6%0 1,0% 0,5% 1,1% 0,9% 1,690 2,9%
Ovriga 7,4% 1,2% 0,9% 1,8% 1,0% 2,0% 4,7%
Riket 7,2% 1,5% 0,9% 2,0% 1,1% 2,2% 4,3%




Antal deltidsarbetslésa man som lamnat deltidsarbetsléshet, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2000

Yrkesomrade |Kvarstdende |Forts samma arb.giv |Timanstélld |1 aktivitet |l utbildning|Annan kdnd |Okéand orsak |Arbetslésa
deltidsarb.l6sa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 2758 136 30 5 50 22 58 56
Barnomsorg 120 10 1 0 2 1 3 5
Forsaljare 1209 68 12 2 19 9 32 39
Hotell&Rest 1624 104 19 4 20 20 42 66
Stadning 388 26 3 1 4 4 11 16
Kontorsarbete 335 16 3 1 6 3 7 12
Kundservice 142 8 1 0 2 1 5 5
Fordonsforare 1677 92 21 4 10 15 26 38
Ovriga 13401 739 108 53 147 122 241 485
Riket 21654 1200 198 71 260 197 424 720
Antal timanstéllda man som lamnat timanstéllning, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2000

Yrkesomrade |Kvarstdende  |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl|l aktivitet ]I utbildning]Annan kand |Okéand orsak |Arbetslgsa

timanstallda  |eller fatt nytt arbete |6s orsak

Vard 2198 143 76 18 78 25 56 62
Barnomsorg 61 6 2 1 3 0 2 2
Forsaljare 1192 87 24 12 34 16 44 51
Hotell&Rest 2091 155 45 17 39 28 69 97
Stédning 298 21 6 2 6 5 8 16
Kontorsarbete 322 22, 4 3 12 5 9 11
Kundservice 162 14 3 2 4 2 5 7
Fordonsforare 3640 242 38 20 41 33 59 105
Ovriga 17579 1298 206 166 322 183 358 820
Riket 27543 1987 403 240 541 297 611 1171




Andel deltidsarbetslésa kvinnor som lamnat deltidsarbetsldshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomréade. Ar 2000

Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet [l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 3,8% 1,2% 0,1% 1,5% 1,3% 1,2% 1,2%
Barnomsorg 5,6% 0,6% 0,1% 0,7% 1,3% 1,4% 1,9%
Forséljare 3,1% 0,9% 0,2% 1,1% 1,1% 1,3% 1,9%
Hotell&Rest 3,7% 1,2% 0,2% 1,1% 1,1% 1,3% 2,3%
Stadning 3,5% 0,8% 0,2% 1,0% 1,2% 1,4% 2,0%
Kontorsarbete 3,8% 0,5% 0,2% 0,9% 0,9% 0,8% 2,1%
Kundservice 4,3% 0,9% 0,2% 1,2% 1,1% 1,2% 2,1%
Fordonsforare 4.3% 1,3% 0,3% 1,2% 1,1% 0,9% 2,5%
Ovriga 4,3% 0,8% 0,3% 1,2% 1,2% 1,4% 2,8%
Riket 3,9% 0,9% 0,2% 1,3% 1,2% 1,2% 1,9%

Andel timanstéllda som lamnat timanstallning i procent av kvarstdende, m&nadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2000

Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |I aktivitet |l utbildning|Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete  |0s orsak
Vard 4,4% 5,3% 0,7% 3,1% 1,8% 1,6% 1,9%
Barnomsorg 7,7% 6,0% 0,6% 2,6% 2,0% 1,5% 2,3%
Forséljare 4,1% 3,2% 0,9% 2,4% 1,5% 1,8% 3,1%
Hotell&Rest 4,6% 3,2% 0,9% 2,5% 1,5% 1,9% 3,0%
Stadning 4,0% 3,1% 1,0% 2,0% 1,6% 1,6% 3,3%
Kontorsarbete 5,0% 2,9% 0,9% 2,6% 1,4% 1,0% 3,4%
Kundservice 5,8% 2,7% 0,8% 3,2% 1,5% 1,9% 3,2%
Fordonsforare 4.9% 1,8% 0,6% 1,9% 1,4% 1,3% 2,0%
Ovriga 5,6% 2,4% 1,0% 2,7% 1,6% 1,8% 3,4%
Riket 4,8% 3,8% 0,8% 2,8% 1,6% 1,7% 2,7%




Antal deltidsarbetslésa som lamnat deltidsarbetsléshet, m&nadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2000

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb.giv |Timanstalld |I aktivitet |l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetslésa
deltidsarb.l6sa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 39019 1486 450 56 598 513 472 470
Barnomsorg 2638 148 17 2 17 34 37 49
Forséljare 10764 338 93 19 118 119 140 207
Hotell&Rest 7204 268 85 16 80 82 96 164
Stadning 4135 146 32 9 40 50 57 83
Kontorsarbete 10112 385 51 19 94 90 82 214
Kundservice 3361 145 29 5 42 36 41 72
Fordonsforare 312 13 4 1 4 3 3 8
Ovriga 18677 812 144 49 231 217 264 519
Riket 96222 3741 904 175 1224 1145 1191 1785
Antal timanstallda som lamnat timanstallning, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2000

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |I aktivitet |l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetslésa

timanstallda eller fatt nytt arbete  |0s orsak

Vard 20470 894 1076 134 635 363 325 393
Barnomsorg 714 55 43 4 18 14 11 16
Forséljare 6757 280 217 61 164 100 120 206
Hotell&Rest 5910 274 189 54 147 89 114 176
Stadning 2399 96 74 23 48 39 39 80
Kontorsarbete 4059 203 119 36 106 56 40 139
Kundservice 2255 130 62 18 73 33 43 73
Fordonsforare 419 20 8 3 8 6 5 8
Ovriga 13160 743 320 135 356 205 233 451
Riket 56143 2695 2108 468 1555 905 930 1542




Andel deltidsarbetslosa som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomréade. Ar 2000

Lan Forts samma arb.giv [Timanstalld |l aktivitet [l utbildning]Annan kdnd |Ok&and orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete orsak

01 8,0% 1,0% 0,1% 1,5% 1,7% 1,7% 3,2%
03 6,1% 0,9% 0,1% 1,1% 1,1% 0,7% 2,3%
04 3,9% 1,2% 0,2% 1,4% 0,9% 1,2% 1,8%
05 3,3% 1,1% 0,3% 1,1% 1,0% 1,4% 2,1%
06 4,5% 0,8% 0,1% 1,1% 1,1% 1,1% 1,7%
07 4,7% 0,8% 0,2% 2,0% 1,3% 1,3% 1,6%
08 4,2% 1,1% 0,2% 1,7% 1,1% 1,3% 1,8%
09 5,5% 1,1% 0,2% 1,7% 1,1% 1,2% 2,6%
10 3,0% 0,8% 0,2% 1,1% 0,9% 1,3% 1,6%
12 3,5% 0,7% 0,2% 1,0% 0,9% 2,0% 2,3%
13 3,4% 1,0% 0,2% 1,2% 1,2% 1,1% 1,7%
14 3,9% 0,9% 0,2% 1,0% 1,2% 1,3% 1,9%
17 3,5% 1,1% 0,3% 1,5% 1,1% 1,3% 1,8%
18 3,8% 1,2% 0,2% 1,4% 1,0% 1,4% 2,4%
19 3,6% 0,9% 0,3% 1,3% 1,0% 0,9% 2,0%
20 3,6% 1,2% 0,2% 1,1% 0,9% 0,8% 1,8%
21 3,7% 0,9% 0,2% 1,2% 1,3% 1,2% 2,2%
22 3,9% 0,8% 0,2% 1,2% 0,8% 1,0% 2,2%
23 3,6% 0,8% 0,3% 1,4% 1,2% 1,6% 2,2%
24 4,8% 0,8% 0,4% 1,7% 1,5% 2,3% 2,6%
25 4,1% 0,9% 0,3% 2,0% 1,5% 1,2% 2,2%
02

Riket 4,2% 0,9% 0,2% 1,3% 1,1% 1,4% 2,1%




Andel timanstéllda som lamnat timanstallning i % av kvarstdende, mé&nadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2000

Lan Forts samma arb.giv [Deltidsarbetsl |I aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Ok&and orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete |0s orsak

01 10,1% 2,1% 0,3% 3,4% 2,0% 2,3% 3,8%
03 7,5% 2,7% 0,5% 2,9% 1,6% 1,0% 3,1%
04 4,9% 3,5% 1,1% 2,9% 1,3% 1,9% 2,6%
05 4,5% 2,9% 1,2% 2,1% 1,4% 2,0% 2,9%
06 5,7% 4,6% 0,7% 2,5% 1,8% 1,7% 2,9%
07 4,8% 4,0% 0,9% 2,8% 1,8% 1,7% 2,7%
08 5,0% 3,5% 0,9% 2,7% 1,3% 1,6% 3,1%
09 7,3% 4,8% 1,2% 2,5% 1,6% 1,7% 4,3%
10 3,4% 2,6% 0,8% 1,8% 1,0% 1,6% 2,4%
12 4,6% 3,2% 0,7% 2,2% 1,1% 2,5% 3,4%
13 4,2% 3,2% 0,8% 2,3% 1,6% 1,4% 2,6%
14 4,9% 2,7% 0,7% 2,3% 1,4% 2,0% 2,8%
17 4,5% 4,0% 1,4% 2,7% 1,3% 1,7% 3,0%
18 4,6% 3,4% 1,2% 2,3% 1,5% 1,5% 3,6%
19 5,0% 3,5% 1,0% 2,4% 1,3% 1,4% 2,8%
20 5,2% 3,1% 1,0% 2,2% 1,2% 1,2% 2,7%
21 5,2% 3,0% 0,9% 2,4% 1,3% 1,4% 3,9%
22 4,6% 2,5% 1,0% 2,0% 1,0% 1,5% 3,1%
23 5,7% 3,0% 0,9% 2,9% 1,2% 1,8% 3,9%
24 7,4% 4,1% 1,5% 3,3% 1,9% 2,7% 5,2%
25 5,4% 2,2% 1,2% 2,6% 1,4% 1,3% 4,5%
02

Riket 5,6% 3,0% 0,8% 2,5% 1,4% 1,8% 3,2%




Antal deltidsarbetslosa som lamnat deltidsarbetsléshet, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2000

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv [Timanstalld |l aktivitet [l utbildning]Annan kdnd |Ok&nd orsak |Arbetsldsa
deltidsarb.l6sa  |eller fatt nytt arbete orsak

01 9322 747 95 11 137 162 155 295
03 2972 182 26 4 32 34 22 68
04 3744 145 47 7 53 34 44 66
05 6256 205 67 18 72 65 90 134
06 5034 225 40 7 56 58 55 87
07 2473 116 20 6 49 32 33 41
08 4046 171 45 9 68 43 54 71
09 1160 64 13 2 20 13 14 30
10 2643 80 22 5 28 24 36 43
12 14997 529 103 27 146 128 301 345
13 4367 147 43 7 52 54 49 76
14 19998 772 188 38 194 234 257 375
17 5883 204 64 15 86 64 74 106
18 4162 159| 49 10 59 42 58 99
19 4815 171 43 12 64 47 43 97
20 5007 182 60 11 56 45 39 92
21 5491 203 50 13 66 70 64 122
22 4406 171 35 10 55 37 44 99
23 2588 93 21 7 36 30 41 56
24 4153 198 33 15 69 64 95 107
25 4360 178 39 13 87 66 51 96
02

Riket 117876 4941 1102 246 1483 1343 1615 2505




Andel timanstéllda som lamnat timanstallning i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2000

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |l aktivitet |l utbildning]Annan k&nd |Ok&and orsak |Arbetsldsa
timanstallda eller fatt nytt arbete |0s orsak

01 9665 980 207 33 329 191 221 371
03 2356 176 65 12 69 37 25 73
04 2946 143 103 32 84 37 57 78
05 4620] 208 133 54 96 65 91 133
06 2387 137 109 17 61 43 41 69
07 1357 66 54 13 38 24 23 37
08 2734 138 96 25 73 37 45 85
09 608 44 29 8 15 10 11 26
10 1930] 65 51 15 34 19 31 46
12 9124 421 288 68 197 105 225 312
13 3079 129] 99 25 70 51 44 81
14 15628 769 420 104 356 223 316 435
17 3658 164 147 50 100 49 62 112
18 2714 124 93 32 62 41 40 99
19 2604 131 90 27 61 34 36 72
20 4290] 224 134 43 94 52 50 118
21 3609 187 108 32 85 48 49 142
22 3082 141 77 31 63 31 47 96
23 1790] 103 54 17 52 22 32 71
24 1772 130 73 26 59 33 48 92
25 3736 204 83 45 98 51 48 167
02

Riket 83686 4683 2512 708 2096 1201 1542 2713




Andel deltidsarbetsldsa man som lamnat deltidsarbetsldshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomréde. Ar 2000

Lan Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
eller fatt nytt arbete orsak

01 8,6% 1,0% 0,2% 1,4% 1,6% 2,2% 3,7%
03 7,5% 0,9% 0,2% 1,2% 0,9% 1,2% 3,3%
04 4,9% 1,2% 0,3% 1,2% 0,6% 1,8% 2,9%
05 4,7% 1,0% 0,5% 0,9% 0,9% 2,2% 3,4%
06 5,8% 0,7% 0,3% 1,0% 1,0% 1,8% 2,9%
07 5,6% 0,7% 0,4% 1,6% 0,9% 2,1% 2,8%
08 5,4% 0,9% 0,3% 1,8% 1,0% 2,0% 2,9%
09 7,1% 1,1% 0,3% 1,3% 0,5% 2,2% 3,8%
10 4,7% 0,9% 0,3% 1,3% 0,5% 1,9% 2,8%
12 4,4% 0,8% 0,3% 1,0% 0,6% 2,5% 3,3%
13 4,6% 0,8% 0,3% 1,1% 1,0% 1,5% 2,7%
14 5,2% 0,8% 0,3% 1,0% 0,9% 1,8% 3,1%
17 4,7% 1,1% 0,4% 1,2% 0,8% 1,9% 3,1%
18 5,4% 0,9% 0,4% 1,5% 0,9% 1,9% 3,7%
19 5,4% 1,0% 0,3% 1,4% 0,9% 1,4% 3,7%
20 5,3% 1,0% 0,4% 0,9% 0,7% 1,3% 3,5%
21 5,2% 1,0% 0,3% 1,0% 0,9% 1,5% 3,7%
22 4,4% 0,7% 0,4% 1,2% 0,5% 1,5% 3,7%
23 4,2% 1,0% 0,4% 1,3% 0,9% 2,1% 3,3%
24 5,9% 0,9% 0,4% 1,5% 0,9% 2,8% 3,5%
25 4,8% 1,2% 0,6% 1,9% 0,9% 1,6% 3,2%
02

Riket 5,5% 0,9% 0,3% 1,2% 0,9% 2,0% 3,3%

Andel timanstéllda méan som lamnat timanstélin. i % av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2000



Lan Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
eller fatt nytt arbete |0 orsak

01 10,1% 0,4% 2,5% 1,7% 2,8% 4,4%
03 9,5% 0,6% 2,1% 1,1% 1,3% 3,8%
04 6,6%0 1,1% 2,3% 0,8% 2,6% 3,6%
05 6,3% 1,1% 1,4% 1,1% 2,3% 3,6%
06 7,9% 0,7% 2,1% 1,4% 2,1% 3,8%
07 7,0% 0,8% 2,3% 1,6% 2,2% 3,7%
08 6,9% 0,8% 2,1% 1,0% 2,1% 4,1%
09 8,7% 1,5% 1,7% 1,1% 2,1% 4,7%
10 5,0% 0,8% 1,4% 0,7% 2,1% 3,4%
12 5,8% 0,7% 1,8% 0,9% 2,9% 4,1%
13 6,0% 0,9% 1,8% 1,5% 1,8% 3,2%
14 6,6%0 0,7% 1,8% 1,0% 2,4% 3,8%
17 6,7% 1,5% 1,9% 1,0% 2,2% 4,2%
18 6,2% 1,3% 1,6% 1,3% 1,7% 4,7%
19 7,1% 1,1% 2,1% 1,1% 1,9% 4,1%
20 7,5% 1,0% 1,6% 0,8% 1,4% 3,9%
21 7,2% 0,9% 1,8% 0,8% 1,6% 4,8%
22 5,8% 1,0% 1,6% 0,6% 1,9% 4,1%
23 7,5% 1,0% 2,1% 0,8% 1,8% 5,3%
24 8,6% 1,5% 3,0% 1,1% 2,7% 6,8%
25 7,4% 1,4% 2,3% 0,9% 1,5% 6,2%
02

Riket 7,2% 0,9% 2,0% 1,1% 2,2% 4,3%




Antal deltidsarbetsldsa méan som lamnat deltidsarbetsléshet, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2000

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
deltidsarb.losa |eller fatt nytt arbete orsak

01 2804 242 29 6 38 44 62 104
03 600 45 1 7 5 7 20
04 589 29 2 7 4 11 17
05 1029 48 11 5 10 9 23 35
06 739 43 5 2 8 8 13 21
07 368 21 3 2 6 3 8 10
08 652 35 6 2 12 7 13 19
09 271 19 3 1 4 1 6 10
10 367 17 3 1 5 2 7 10
12 2958 129 23 10 29 19 74 98
13 651 30 5 2 7 7 10 17
14 3361 174 28 9 33 31 61 106
17 940 44 11 3 11 7 18 29
18 672 36 6 3 10 6 13 25
19 762 41 7 3 11 7 11 29
20 790 42 8 3 7 6 10 27
21 914 47 9 3 9 8 14 34
22 894 40 7 4 11 5 14 33
23 579 24 6 3 8 5 12 19
24 952 57 9 4 15 8 27 34
25 762 37 9 4 14 7 12 25
02

Riket 21654 1200 198 71 260 197 424 720

Andel timanstéllda méan som lamnat timanstélining i procent av kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2000




Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |l aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
timanstallda eller fatt nytt arbete  |os orsak

01 3625 366 54 15 92 60 101 160
03 784 75 11 4 17 8 10 30
04 913 60 14 10 21 8 24 33
05 1536 97 20 17 22 16 35 55
06 646 51 12 5 14 9 14 24
07 326 23 6 3 8 5 7 12
08 893 62 13 7 19 9 19 36
09 230 20 6 4 4 3 5 11
10 552 28 6 4 8 4 12 19
12 2888 167 53 21 53 25 85 119
13 871 52 12 8 16 13 16 28
14 4626 304 57 31 82 48 110 175
17 1247 83 21 18 24 13 27 53
18 881 55 12 12 14 11 15 42
19 750 53 10 8 16 8 14 31
20 1470 110 21 15 23 12 21 57
21 1310 94 15 12 24 11 21 63
22 1154 66 15 11 18 7 22 47
23 765 58 13 7 16 6 14 41
24 793 69 18 12 24 9 22 54
25 1282 96 14 18 29 11 19 80
02

Riket 27543 1987 403 240 541 297 611 1171




Andel deltidsarbetslosa kvinnor som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomréade. Ar 2000

Lan Forts samma arb.giv [Timanstalld |l aktivitet [l utbildning]Annan kdnd |Ok&and orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete orsak
01 7,7% 1,0% 0,1% 1,5% 1,8% 1,4% 2,9%
03 5,8% 0,9% 0,1% 1,1% 1,2% 0,6% 2,1%
04 3,7% 1,3% 0,2% 1,4% 1,0% 1,0% 1,6%
05 3,0% 1,1% 0,2% 1,2% 1,1% 1,3% 1,9%
06 4,2% 0,8% 0,1% 1,1% 1,2% 1,0% 1,5%
07 4,5% 0,8% 0,2% 2,0% 1,4% 1,2% 1,4%
08 4,0% 1,1% 0,2% 1,6% 1,1% 1,2% 1,5%
09 5,1% 1,2% 0,1% 1,8% 1,3% 0,9% 2,3%
10 2,7% 0,8% 0,2% 1,0% 1,0% 1,3% 1,5%
12 3,3% 0,7% 0,1% 1,0% 0,9% 1,9% 2,1%
13 3,1% 1,0% 0,1% 1,2% 1,3% 1,0% 1,6%
14 3,6% 1,0% 0,2% 1,0% 1,2% 1,2% 1,6%
17 3,2% 1,1% 0,2% 1,5% 1,1% 1,1% 1,6%
18 3,5% 1,2% 0,2% 1,4% 1,0% 1,3% 2,1%
19 3,2% 0,9% 0,2% 1,3% 1,0% 0,8% 1,7%
20 3,3% 1,2% 0,2% 1,2% 0,9% 0,7% 1,5%
21 3,4% 0,9% 0,2% 1,2% 1,4% 1,1% 1,9%
22 3,7% 0,8% 0,2% 1,3% 0,9% 0,9% 1,9%
23 3,4% 0,8% 0,2% 1,4% 1,2% 1,5% 1,8%
24 4,4% 0,7% 0,3% 1,7% 1,7% 2,1% 2,3%
25 3,9% 0,8% 0,2% 2,0% 1,7% 1,1% 2,0%
Riket 3,9% 0,9% 0,2% 1,3% 1,2% 1,2% 1,9%




Andel timanstéllda kvinnor som lamnat timanstalin. i % av kvarstdende, manadsgenomsn. Per yrkesomr. Ar 2000

Lan Forts samma arb.giv [Deltidsarbetsl |I aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Ok&and orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete |0s orsak

01 10,2% 2,5% 0,3% 3,9% 2,2% 2,0% 3,5%
03 6,4% 3,4% 0,5% 3,3% 1,8% 0,9% 2,7%
04 4,1% 4,3% 1,1% 3,1% 1,5% 1,6% 2,2%
05 3,6% 3,7% 1,2% 2,4% 1,6% 1,8% 2,5%
06 4,9% 5,6% 0,7% 2,7% 2,0% 1,5% 2,5%
07 4,2% 4,7% 1,0% 3,0% 1,8% 1,6% 2,4%
08 4,1% 4,5% 1,0% 2,9% 1,5% 1,4% 2,6%
09 6,4% 6,0% 1,1% 2,9% 1,9% 1,5% 4,0%
10 2,7% 3,2% 0,8% 1,9% 1,1% 1,4% 2,0%
12 4,1% 3,8% 0,8% 2,3% 1,3% 2,2% 3,1%
13 3,5% 3,9% 0,8% 2,5% 1,7% 1,3% 2,4%
14 4,2% 3,3% 0,7% 2,5% 1,6% 1,9% 2,4%
17 3,4% 5,3% 1,3% 3,2% 1,5% 1,5% 2,4%
18 3,8% 4,4% 1,1% 2,6% 1,6% 1,4% 3,1%
19 4,2% 4,3% 1,0% 2,5% 1,4% 1,2% 2,2%
20 4,0% 4,0% 1,0% 2,5% 1,4% 1,0% 2,1%
21 4,0% 4,0% 0,9% 2,7% 1,6% 1,2% 3,4%
22 3,9% 3,2% 1,0% 2,3% 1,3% 1,3% 2,5%
23 4,4% 4,0% 0,9% 3,5% 1,5% 1,8% 2,9%
24 6,3% 5,7% 1,5% 3,6% 2,5% 2,7% 3,9%
25 4,4% 2,8% 1,1% 2,8% 1,6% 1,2% 3,6%
02

Riket 4,8% 3,8% 0,8% 2,8% 1,6% 1,7% 2,7%




Antal deltidsarbetslésa kvinnor som lamnat deltidsarbetsloshet, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréade. Ar 2000

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv [Timanstalld |l aktivitet [l utbildning]Annan kdnd |Ok&nd orsak |Arbetsldsa
deltidsarb.l6sa  |eller fatt nytt arbete orsak
01 6518 504 67 6 99 117 93 191
03 2372 137 21 3 25 29 15 49
04 3155 116 40 5 45 31 33 49
05 5227 157 56 13 62 56 67 100
06 4295 182 35 5 48 50 42 66
07 2105 95 17 4 43 29 25 30
08 3394 136 39 7 56 36 41 52
09 889 45 10 1 16 11 20
10 2276 62 19 4 23 22 29 33
12 12039 400 80 18 118 109 227 247
13 3716 117 37 5 45 48 39 59
14 16637 598 159| 29 161 203 195 270
17 4943 160 54 11 75 56 56 77
18 3490 123 43 7 49| 37 45 74
19 4053 130 35 10 53 40 32 68
20 4217 140 52 8 49| 39 29 64
21 4577 156 41 10 57 62 50 88
22 3512 131 29 7 44 32 30 66
23 2009 69 16 4 28 25 30 37
24 3201 141 24 11 55 55 68 74
25 3598 141 30 9 72 59 39 71
Riket 96222 3741 904 175 1224 1145 1191 1785




Andel timanstéllda kvinnor som lamnat timanstallning i procent av kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2000

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |l aktivitet |l utbildning]Annan k&nd |Ok&and orsak |Arbetsldsa
timanstallda eller fatt nytt arbete |0s orsak

01 6040| 614 152 18 237 131 120 211
03 1571 101 53 7 52 28 14 43
04 2033 83 88 22 63 30 34 45
05 3084 111 114 37 75 48 56 78
06 1741 86 97 13 47 34 27 44
07 1030] 43 48 10 30 19 16 25
08 1841 76 83 18 54 28 26 49
09 378 24 23 4 11 7 6 15
10 1377 38 45 11 26 15 20 27
12 6236 254 235 47 143 79 140 193
13 2207 77 87 17 54 38 28 53
14 11002 466 363 74 275 175 206 260
17 2411 81 127 32 76 36 35 59
18 1833 70 81 21 47 30 26 57
19 1854 77 80 19 46 26 22 41
20 2820 113 114 28 71 40 29 61
21 2299 93 93 21 61 37 28 79
22 1928 75 62 19 45 25 25 48
23 1025 45 41 9 36 16 18 30
24 979| 62 55 15 35 24 26 38
25 2453 108 69 28 69 40 29 88
02

Riket 56143 2695 2108 468 1555 905 930 1542




Definitioner:
Forts samma arb.giv eller fatt nytt arbete = avaktualiseringskod 1, 2, 3 eller 4 + stkandekategori 31, 35, 41, 42, 43, 46, 47, 48, 49 eller 50

Deltidsarbetsldsa = sokandekategori 21

Timanstéllda = sékandekategori 22

I aktivitet = sbkandekategori 54, 64, 65, 71, 73 eller 75

I utbildning = avaktualiseringskod 7 + s6kandekategori 81, 83 eller 84

Annan kand orsak = avaktualiseringskod 5 eller 9 + sokandekategori 14 eller 89
Oké&nd orsak = avaktualiseringskod 6

Arbetslosa = sokandekategori 11



Andel deltidsarbetsldsa som lamnat deltidsarbetsléshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade.

Ar 2001
Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet [l utbildning]Annan kand |Okéand orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 5,0% 1,1% 0,2% 1,4% 1,5% 1,4% 1,2%
Barnomsorg 6,2% 0,4% 0,0% 0,7% 1,5% 1,5% 1,8%
Forséljare 3,5% 0,8% 0,2% 1,0% 1,2% 1,5% 1,9%
Hotell&Rest 4,5% 1,1% 0,2% 0,9% 1,3% 1,7% 2,3%
Stadning 4,2% 0,7% 0,3% 0,8% 1,5% 1,7% 1,9%
Kontorsarbete 3,9% 0,5% 0,2% 0,8% 1,0% 0,9% 1,9%
Kundservice 4.6% 0,8% 0,2% 1,2% 1,3% 1,4% 2,3%
Fordonsforare 5,0% 1,1% 0,2% 0,6% 0,9% 1,3% 2,3%
Ovriga 5,0% 0,8% 0,3% 1,1% 1,5% 1,6% 2,9%
Riket 4,7% 0,9% 0,2% 1,1% 1,4% 1,4% 2,0%

Andel timanstéllda som lamnat timanstéllning i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2001

Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl|l aktivitet |l utbildning|Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete  |os orsak
Vard 5,1% 4,2% 0,6% 3,0% 1,8% 1,9% 2,0%
Barnomsorg 8,1% 4,4% 0,3% 3,3% 1,7% 2,0% 2,6%
Forséljare 4,6% 2,5% 0,9% 2,3% 1,5% 2,2% 3,1%
Hotell &Rest 5,8% 2,6% 0,8% 2,1% 1,6% 2,5% 3,2%
Stadning 4,6% 2,6% 0,9% 1,6% 1,6% 1,9% 3,3%
Kontorsarbete 4,9% 2,4% 0,9% 2,5% 1,5% 1,1% 3,0%
Kundservice 6,0% 2,3% 0,8% 2,8% 1,6% 2,2% 3,0%
Fordonsforare 6,3% 1,0% 0,5% 1,1% 1,1% 1,5% 2,6%
Ovriga 6,5% 1,4% 0,9% 2,2% 1,4% 2,1% 3,8%
Riket 5,7% 2,5% 0,8% 2,4% 1,6% 2,0% 3,1%




Antal deltidsarbetsldsa som lamnat deltidsarbetsldshet och kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréade. Ar 2001

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb.giv |Timanstéalld |l aktivitet |l utbildning|Annan kdnd |Okénd orsak |Arbetslosa
deltidsarb.l6sa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 33216 1652 358 50 463 482 452 384
Barnomsorg 2034 127 9 1 14 31 30 37
Forséljare 10787 378 83 25 107 131 159 203
Hotell&Rest 7446 337 83 15 63 94 123 173
Stadning 3702 154 26 10 31 55 64 71
Kontorsarbete 8707 338 40 18 71 85 80 162
Kundservice 3169 145 26 6 38 40 45 71
Fordonsforare 1799 91 19 3 10 17 23 41
Ovriga 27450 1372 208 84 289 403 443 800
Riket 98310 4594 852 212 1086 1339 1418 1941
Antal timanstallda som lamnat timanstallning och kvarstadende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2001

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl|l aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Okénd orsak |Arbetslosa

timanstallda eller fatt nytt arbete  |os orsak

Vard 19644 999 829 121 588 353 373 387
Barnomsorg 611 50 27 2 20 11 12 16
Forséljare 7322 338 180 65 166 110 159 224
Hotell&Rest 6742 391 173 52 140 110 170 218
Stadning 2347 109 62 21 37 38 46 76
Kontorsarbete 3688 179 89 32 91 57 42 112
Kundservice 2404 144 56 20 68 39 53 72
Fordonsforare 3601 228 36 17 41 39 53 93
Ovriga 28089 1813 404 240 607 399 582 1074
Riket 74449 4250 1856 570 1757 1155 1490 2272




Andel deltidsarbetslosa man som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomrade. Ar 2001

Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Timanstéalld |l aktivitet [l utbildning|Annan kand |Okéand orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 5,7% 1,3% 0,3% 1,7% 1,0% 2,1% 2,2%
Barnomsorg 7,6% 1,0% 0,1% 1,5% 0,7% 1,8% 3,1%
Forséljare 5,7% 0,7% 0,4% 1,2% 1,1% 2,5% 3,1%
Hotell&Rest 6,5% 1,4% 0,3% 0,8% 1,1% 2,8% 4,0%
Stadning 6,5% 0,8% 0,5% 1,1% 1,5% 3,4% 4,2%
Kontorsarbete 5,4% 0,5% 0,4% 1,6% 0,9% 1,6% 3,0%
Kundservice 6,4% 1,1% 0,3% 2,5% 1,5% 2,7% 3,2%
Fordonsforare 5,1% 1,1% 0,2% 0,5% 0,9% 1,3% 2,3%
Ovriga 5,4% 0,8% 0,3% 0,9% 1,6% 1,8% 3,3%
Riket 5,5% 0,9% 0,3% 1,0% 1,4% 1,9% 3,1%

Andel timanstéllda méan som lamnat timanstélining i % av kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2001
Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |l aktivitet |l utbildning|Annan kand |Okéand orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete  |os orsak

Vard 7,0% 2,7% 0,7% 3,1% 1,2% 2,8% 2,9%
Barnomsorg 8,5% 2,5% 1,2% 4,5% 0,3% 3,4% 4,3%
Forséljare 6,8% 1,5% 1,0% 2,4% 1,1% 3,8% 4,2%
Hotell&Rest 7,7% 1,9% 0,7% 1,7% 1,4% 3,6% 4,3%
Stadning 7,0% 1,5% 1,1% 1,8% 1,5% 3,8% 5,3%
Kontorsarbete 6,8% 1,4% 0,9% 2,9% 1,3% 2,5% 3,8%
Kundservice 7,6% 1,2% 1,2% 3,0% 1,6% 4,4% 3,6%
Fordonsforare 6,5% 0,9% 0,4% 1,1% 1,1% 1,5% 2,7%
Ovriga 7,1% 1,0% 0,8% 1,7% 1,2% 2,2% 4,3%
Riket 7,0% 1,2% 0,8% 1,8% 1,2% 2,3% 3,9%




Antal deltidsarbetslésa méan som lamnat deltidsarbetsloshet och kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2001

Yrkesomrade |Kvarstdende |Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning|Annan kdnd |Okénd orsak |Arbetslosa
deltidsarb.l6sa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 2173 123 29 6 37 23 46 47
Barnomsorg 90 7 1 0 1 1 2 3
Forséljare 1021 58 8 4 12 11 26 32
Hotell&Rest 1292 84 18 3 10 14 36 52
Stadning 294 19 2 1 3 4 10 12
Kontorsarbete 260 14 1 1 4 2 4 8
Kundservice 115 7 1 0 3 2 3 4
Fordonsforare 1520 78 16 3 8 14 20 35
Ovriga 11361 609 91 40 105 181 205 377
Riket 18125 999 168 58 184 252 351 568
Antal timanstallda man som lamnat timanstallning och kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2001

Yrkesomrade |Kvarstdende |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |l aktivitet |l utbildning|Annan kdnd |Okénd orsak |Arbetslosa

timanstallda eller fatt nytt arbete  |os orsak

Vard 1999 140 53 14 63 25 55 59
Barnomsorg 57 5 1 1 3 0 2 2
Forséljare 1081 73 17 11 26 12 41 45
Hotell&Rest 1770 136 33 13 30 25 63 76
Stadning 254 18 4 3 5 4 10 13
Kontorsarbete 259 18 4 2 7 3 7 10
Kundservice 165 13 2 2 5 3 7 6
Fordonsforare 3228 209 30 14 35 34 49 86
Ovriga 15850 1124 156 131 274 194 345 676
Riket 24662 1735 300 190 447 299 578 973




Andel deltidsarbetsldsa kvinnor som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomrade. Ar 2001

Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annan kand |Okéand orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 4,9% 1,1% 0,1% 1,4% 1,5% 1,3% 1,1%
Barnomsorg 6,2% 0,4% 0,0% 0,6% 1,6% 1,5% 1,7%
Forséljare 3,3% 0,8% 0,2% 1,0% 1,2% 1,4% 1,8%
Hotell&Rest 4,1% 1,0% 0,2% 0,9% 1,3% 1,4% 2,0%
Stadning 4,0% 0,7% 0,2% 0,8% 1,5% 1,6% 1,7%
Kontorsarbete 3,8% 0,5% 0,2% 0,8% 1,0% 0,9% 1,8%
Kundservice 4 5% 0,8% 0,2% 1,1% 1,3% 1,4% 2,2%
Fordonsforare 4,6% 1,0% 0,2% 0,6% 1,1% 1,1% 2,1%
Ovriga 4,7% 0,7% 0,3% 1,1% 1,4% 1,5% 2,6%
Riket 4,5% 0,9% 0,2% 1,1% 1,4% 1,3% 1,7%

Andel timanstéllda kvinnor som lamnat timanstalln. i % av kvarstdende, ménadsgenomsn. Per yrkesomréde. Ar 2001

Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kand |Okéand orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete  |os orsak
Vard 4,9% 4,4% 0,6% 3,0% 1,9% 1,8% 1,9%
Barnomsorg 8,1% 4,6% 0,3% 3,2% 1,9% 1,9% 2,5%
Forséljare 4,2% 2,6% 0,9% 2,2% 1,6% 1,9% 2,9%
Hotell&Rest 5,1% 2,8% 0,8% 2,2% 1,7% 2,2% 2,9%
Stadning 4,3% 2,8% 0,9% 1,5% 1,6% 1,7% 3,0%
Kontorsarbete 4,7% 2,5% 0,9% 2,4% 1,6% 1,0% 3,0%
Kundservice 5,8% 2,4% 0,8% 2,8% 1,6% 2,0% 2,9%
Fordonsforare 4,9% 1,7% 0,8% 1,6% 1,2% 1,1% 1,9%
Ovriga 5,6%0 2,0% 0,9% 2,7% 1,7% 1,9% 3,2%
Riket 5,1% 3,1% 0,8% 2,6% 1,7% 1,8% 2,6%




Antal deltidsarbetslésa kvinnor som lamnat deltidsarbetsléshet och kvarstéende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2001

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts sammaarb.giv |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Okénd orsak |Arbetslosa
deltidsarb.l6sa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 31044 1529 329 44 426 460 406 337
Barnomsorg 1944 120 8 1 12 31 29 34
Forséljare 9766 320 75 22 94 120 133 171
Hotell&Rest 6154 253 64 12 53 80 87 121
Stadning 3408 135 24 9 28 51 54 59
Kontorsarbete 8448 324 39 17 67 83 76 154
Kundservice 3054 138 25 6 35 38 42 68
Fordonsforare 280 13 3 1 2 3 3 6
Ovriga 16088 763 117 45 184 222 238 423
Riket 80186 3595 684 155 902 1087, 1067 1372
Antal timanstallda kvinnor som lamnat timanstallning och kvarstadende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2001

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Okénd orsak |Arbetslosa

timanstallda eller fatt nytt arbete  |os orsak

Vard 17645 859 776 107 525 328 318 328
Barnomsorg 554 45 25 1 18 10 10 14
Forséljare 6242 265 163 54 140 98 118 179
Hotell&Rest 4972 255 140 39 110 85 107 142
Stadning 2093 91 58 18 32 34 36 63
Kontorsarbete 3429 162 86 30 83 53 35 102
Kundservice 2240 131 54 18 63 36 46 66
Fordonsforare 373 18 6 3 6 5 4 7
Ovriga 12240 689 248 109 333 205 238 398
Riket 49787 2515 1557 379 1310 856 912 1298




Andel deltidsarbetslésa som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomrade. Ar 2001

Lan Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
eller fatt nytt arbete orsak

01 8,7% 0,9% 0,2% 1,3% 2,1% 2,0% 3,1%
03 6,2% 0,7% 0,5% 0,9% 1,3% 1,2% 2,2%
04 4,3% 1,2% 0,2% 1,3% 1,0% 1,9% 1,8%
05 3,4% 0,8% 0,2% 0,9% 1,0% 1,5% 1,8%
06 5,2% 1,1% 0,1% 1,1% 1,4% 0,9% 1,7%
07 5,7% 0,8% 0,2% 1,6% 1,3% 1,4% 2,0%
08 4,7% 0,9% 0,1% 1,5% 1,3% 1,0% 1,8%
09 5,6% 0,7% 0,2% 1,7% 1,3% 1,1% 2,4%
10 3,3% 0,9% 0,2% 0,9% 0,9% 1,4% 1,6%
12 4,1% 0,8% 0,2% 0,9% 1,0% 1,9% 2,2%
13 3,5% 0,8% 0,2% 0,8% 1,1% 1,8% 1,7%
14 4,1% 0,9% 0,1% 0,9% 1,6% 1,4% 1,7%
17 4,3% 1,1% 0,2% 1,3% 1,3% 1,7% 1,7%
18 4,8% 1,0% 0,3% 1,1% 1,2% 1,1% 1,9%
19 4,7% 0,9% 0,3% 1,3% 1,8% 1,4% 1,7%
20 4,5% 1,0% 0,3% 1,3% 1,3% 0,8% 1,6%
21 5,7% 0,9% 0,2% 1,0% 1,2% 0,2% 2,2%
22 3,7% 0,7% 0,2% 1,0% 1,1% 1,4% 1,9%
23 3,8% 0,8% 0,3% 1,0% 1,3% 1,7% 2,1%
24 5,8% 0,6% 0,7% 1,6% 1,8% 2,1% 2,3%
25 4,6% 0,9% 0,3% 1,5% 1,7% 1,5% 2,1%
02

Riket 4,7% 0,9% 0,2% 1,1% 1,4% 1,4% 2,0%




Andel timanstéllda som lamnat timanstallning i % av kvarstende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2001

Lan Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
eller fatt nytt arbete  |0s orsak

01 10,2% 1,9% 0,5% 3,2% 2,4% 2,7% 3,9%
03 7,4% 2,3% 0,7% 2,4% 1,8% 1,8% 3,0%
04 5,1% 2,9% 0,8% 2,5% 1,6% 2,3% 3,0%
05 4,1% 2,5% 0,9% 2,0% 1,3% 2,3% 2,5%
06 6,1% 4,0% 0,8% 2,7% 1,8% 1,3% 2,7%
07 5,0% 3,7% 0,7% 2,4% 1,5% 2,2% 3,2%
08 5,8% 2,9% 0,8% 2,4% 1,5% 1,6% 3,1%
09 7,1% 4,7% 0,9% 2,7% 1,7% 1,6% 4,0%
10 3,3% 2,4% 0,6% 1,7% 1,2% 2,0% 2,4%
12 5,0% 2,5% 0,6% 2,2% 1,3% 2,6% 3,4%
13 3,8% 2,2% 0,7% 2,0% 1,3% 2,3% 2,4%
14 4,9% 2,3% 0,5% 2,2% 1,5% 2,1% 2,7%
17 5,1% 3,2% 1,1% 2,2% 1,6% 2,0% 2,8%
18 5,6% 2,9% 1,2% 2,3% 1,4% 1,3% 2,8%
19 6,0% 3,4% 1,0% 2,9% 2,2% 1,9% 2,5%
20 5,5% 2,2% 0,9% 2,4% 1,3% 1,0% 2,5%
21 6,6%0 2,1% 0,9% 2,2% 1,2% 0,3% 3,4%
22 5,0% 2,5% 1,1% 2,0% 1,3% 2,0% 3,0%
23 5,8% 1,9% 1,1% 2,4% 1,5% 2,0% 3,7%
24 7,3% 2,8% 1,4% 2,8% 1,5% 2,8% 4,5%
25 5,3% 2,0% 1,0% 2,6% 1,6% 1,9% 3,8%
02

Riket 5,7% 2,5% 0,8% 2,4% 1,6% 2,0% 3,1%




Andel deltidsarbetslosa som lamnat deltidsarbetsléshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2001

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
deltidsarb.losa  |eller fatt nytt arbete orsak

01 6477 563 56 12 82 139 127 200
03 2279 142 15 11 21 31 28 50
04 3050 131 36 5 39 32 58 55
05 5711 193 45 12 49 57 87 100
06 4038 210 44 5 46 57 36 69
07 2108 119 17 4 33 27 30 42
08 3456 161 31 5 52 44 33 61
09 1045 59 8 2 18 14 11 25
10 2359 77 21 4 22 22 34 38
12 13340 542 101 23 121 134 254 295
13 3765 131 29 8 30 41 66 63
14 16859 691 143 22 157 269 235 289
17 4761 203 54 11 62 63 80 83
18 3673 175 37 9 40 44 40 71
19 3773 178 35 10 48 69 51 66
20 4217 188 44 14 55 55 32 69
21 4612 262 43 8 45 56 8 101
22 3904 143 26 9 41 43 54 73
23 2197 84 18 7 22 29 37 45
24 3137 181 18 21 51 55 65 73
25 3550 162 31 10 52 59 53 74
02

Riket 98310 4594 852 212 1086 1339 1418 1941




Andel timanstéllda som lamnat timanstallning i procent av kvarstadende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2001

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
timanstallda eller fatt nytt arbete  |0s orsak

01 6945 712 134 34 220 168 190 270
03 1915 142 43 13 46 35 34 58
04 2517 127 72 19 63 41 57 76
05 4255 175 107 39 85 55 97 105
06 2123 129 84 16 58 39 27 58
07 1196 60 44 9 29 18 26 38
08 2518 146 72 19 60 38 40 78
09 528 37 25 5 14 9 9 21
10 1882 63 45 12 32 22 38 45
12 8470 426 215 54 183 106 220 288
13 2970 112 65 21 61 40 70 71
14 13719 673 317 65 299 205 291 366
17 3324 168 107 36 74 54 66 92
18 2686 150 77 32 61 37 36 74
19 2113 126 72 21 61 46 40 54
20 4113 225 89 39 100 55 42 103
21 3660 243 75 31 82 46 10 126
22 2837 143 71 31 56 36 56 85
23 1794 104 35 20 44 27 36 67
24 1491 108 42 20 42 22 41 68
25 3395 181 67 35 89 56 66 130
02

Riket 74449 4250 1856 570 1757 1155 1490 2272




Andel deltidsarbetslésa man som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomrade. Ar 2001

Lan Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
eller fatt nytt arbete orsak

01 9,1% 0,9% 0,3% 1,1% 1,9% 2,7% 3,8%
03 6,8% 0,9% 0,6% 0,9% 1,1% 1,7% 3,5%
04 4,7% 1,1% 0,2% 1,3% 0,8% 2,4% 3,1%
05 4,0% 0,7% 0,3% 0,8% 0,7% 2,0% 2,7%
06 5,8% 1,1% 0,2% 1,2% 0,9% 1,2% 2,9%
07 5,2% 0,8% 0,3% 1,2% 1,1% 1,8% 3,1%
08 5,5% 1,0% 0,1% 1,4% 1,1% 1,3% 3,0%
09 6,0% 0,9% 0,4% 1,4% 0,8% 1,6% 3,1%
10 4,0% 1,2% 0,4% 0,9% 0,5% 1,7% 2,9%
12 4,6% 0,8% 0,2% 0,9% 1,1% 2,4% 3,3%
13 4,3% 0,7% 0,3% 0,8% 1,0% 2,3% 2,6%
14 4,5% 0,9% 0,2% 0,7% 2,9% 1,7% 2,8%
17 5,4% 1,1% 0,3% 1,3% 1,0% 2,6% 3,1%
18 5,9% 0,9% 0,5% 0,9% 0,9% 1,4% 3,3%
19 5,7% 0,9% 0,4% 1,5% 1,5% 1,7% 3,2%
20 5,9% 1,2% 0,4% 1,0% 1,1% 0,9% 2,9%
21 7,0% 1,1% 0,3% 0,9% 0,8% 0,3% 3,5%
22 4,8% 1,0% 0,3% 0,9% 0,8% 1,9% 2,9%
23 4,8% 0,8% 0,6% 0,7% 0,9% 2,1% 2,8%
24 6,0% 0,7% 0,7% 1,5% 0,9% 2,4% 3,2%
25 4,9% 1,0% 0,5% 1,4% 1,1% 2,0% 3,4%
02

Riket 5,5% 0,9% 0,3% 1,0% 1,4% 1,9% 3,1%




Andel timanstéllda méan som lamnat timanstalln. i % av kvarstéende, manadsgenomsn. Per yrkesomréde. Ar 2001

Lan Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete  |0s orsak

01 10,1% 1,5% 0,6% 2,2% 2,1% 3,3% 4,4%
03 8,8% 1,1% 0,6% 2,0% 1,3% 2,0% 3,8%
04 6,2% 1,1% 0,7% 1,7% 1,4% 2,7% 4,0%
05 5,5% 1,1% 0,8% 1,4% 1,1% 2,7% 3,1%
06 8,0% 1,6% 0,6% 2,1% 1,4% 1,4% 3,6%
07 6,0% 1,7% 0,8% 2,1% 1,1% 2,3% 4,0%
08 7,2% 1,4% 0,7% 2,0% 1,1% 2,2% 3,8%
09 7,6% 3,0% 0,9% 1,9% 1,4% 1,8% 4,9%
10 4,7% 0,9% 0,8% 1,4% 1,3% 2,5% 2,9%
12 6,0% 1,3% 0,7% 1,8% 1,0% 2,9% 4,0%
13 5,4% 1,1% 0,7% 1,6% 1,1% 2,5% 3,2%
14 5,9% 1,1% 0,4% 1,6% 1,1% 2,5% 3,5%
17 7,7% 1,3% 1,0% 2,0% 1,2% 2,6% 3,8%
18 7,0% 1,3% 1,2% 1,7% 0,9% 1,4% 3,6%
19 7,9% 1,6% 0,8% 2,5% 2,0% 2,0% 3,9%
20 7,6% 0,8% 0,9% 1,8% 1,1% 1,3% 3,6%
21 8,5% 0,9% 0,8% 1,6% 0,8% 0,3% 4,4%
22 6,0% 1,3% 1,3% 1,4% 0,8% 2,3% 3,9%
23 7,2% 1,0% 1,1% 1,8% 1,2% 2,1% 5,1%
24 8,0% 1,6% 1,3% 2,1% 1,0% 2,8% 5,5%
25 7,0% 1,0% 1,2% 2,2% 1,1% 2,4% 5,3%
02

Riket 7,0% 1,2% 0,8% 1,8% 1,2% 2,3% 3,9%




Antal deltidsarbetslésa méan som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2001

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
deltidsarb.losa  |eller fatt nytt arbete orsak

01 1925 176 18 6 22 37 51 74
03 453 31 4 3 4 5 8 16
04 488 23 6 1 7 4 12 15
05 950 38 7 3 7 7 19 26
06 599 35 7 1 7 6 7 17
07 340 18 3 1 4 4 6 11
08 574 32 6 1 8 6 7 17
09 273 17 3 1 4 2 5 9
10 321 13 4 1 3 2 6 9
12 2626 121 21 7 24 28 63 88
13 556 24 4 2 5 5 13 15
14 3002 134 26 6 22 87 52 83
17 751 41 8 3 10 8 20 23
18 606 36 6 3 6 5 8 20
19 563 32 5 2 8 9 10 18
20 657 39 8 3 7 7 6 19
21 762 53 9 2 7 6 3 27
22 768 37 8 3 7 6 14 22
23 490 24 4 3 4 4 10 14
24 768 46 5 5 12 7 18 24
25 654 32 7 3 9 7 13 22
02

Riket 18125 999 168 58 184 252 351 568




Antal timanstallda man som lamnat timanstélining i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2001

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
timanstallda eller fatt nytt arbete  |0s orsak

01 2585 261 38 15 57 54 85 113
03 637 56 7 4 12 8 13 24
04 781 48 9 5 13 11 21 32
05 1420 78 16 12 20 15 38 44
06 601 48 9 4 12 9 8 22
07 323 19 5 3 7 4 7 13
08 820 59 11 6 16 9 18 31
09 202 15 6 2 4 3 4 10
10 550 26 5 5 8 7 14 16
12 2751 165 35 18 50 28 81 109
13 814 44 9 6 13 9 21 26
14 4179 247 47 17 67 46 106 147
17 1070 82 14 11 21 13 28 41
18 862 60 11 10 15 8 12 31
19 608 48 10 5 15 12 12 24
20 1411 108 12 13 26 16 18 51
21 1329 113 11 11 21 11 4 59
22 1111 66 15 14 16 9 25 43
23 739 53 8 8 13 9 16 38
24 691 55 11 9 15 7 19 38
25 1180 83 12 14 26 13 28 62
02

Riket 24662 1735 300 190 447 299 578 973




Andel deltidsarbetsldsa kvinnor som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomrade. Ar 2001

Lan Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
eller fatt nytt arbete orsak
01 8,5% 0,8% 0,1% 1,3% 2,2% 1,7% 2,8%
03 6,1% 0,6% 0,5% 0,9% 1,4% 1,1% 1,9%
04 4,2% 1,2% 0,1% 1,3% 1,1% 1,8% 1,6%
05 3,3% 0,8% 0,2% 0,9% 1,1% 1,4% 1,6%
06 5,1% 1,1% 0,1% 1,1% 1,5% 0,8% 1,5%
07 5,7% 0,8% 0,1% 1,7% 1,3% 1,3% 1,8%
08 4,5% 0,9% 0,1% 1,5% 1,3% 0,9% 1,5%
09 5,5% 0,7% 0,1% 1,9% 1,5% 0,9% 2,2%
10 3,2% 0,8% 0,1% 0,9% 1,0% 1,4% 1,4%
12 3,9% 0,7% 0,2% 0,9% 1,0% 1,8% 1,9%
13 3,3% 0,8% 0,2% 0,8% 1,1% 1,7% 1,5%
14 4,0% 0,8% 0,1% 1,0% 1,3% 1,3% 1,5%
17 4,0% 1,1% 0,2% 1,3% 1,4% 1,5% 1,5%
18 4,5% 1,0% 0,2% 1,1% 1,3% 1,0% 1,6%
19 4,5% 0,9% 0,2% 1,2% 1,9% 1,3% 1,5%
20 4,2% 1,0% 0,3% 1,4% 1,3% 0,7% 1,4%
21 5,4% 0,9% 0,2% 1,0% 1,3% 0,1% 1,9%
22 3,4% 0,6% 0,2% 1,1% 1,2% 1,3% 1,6%
23 3,5% 0,8% 0,3% 1,1% 1,4% 1,5% 1,8%
24 5,7% 0,5% 0,7% 1,7% 2,0% 2,0% 2,0%
25 4,5% 0,8% 0,2% 1,5% 1,8% 1,4% 1,8%
Riket 4,5% 0,9% 0,2% 1,1% 1,4% 1,3% 1,7%




Andel timanstéllda kvinnor som 1amn. timanstalln. i % av kvarstadende, ménadsgenomsn. Per yrkesomréade. Ar 2001

Lan Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
eller fatt nytt arbete  |0s orsak

01 10,3% 2,2% 0,4% 3,7% 2,6% 2,4% 3,6%
03 6,7% 2,8% 0,7% 2,7% 2,1% 1,6% 2,7%
04 4,5% 3,7% 0,8% 2,9% 1,8% 2,1% 2,6%
05 3,4% 3,2% 1,0% 2,3% 1,4% 2,1% 2,1%
06 5,3% 4,9% 0,8% 3,0% 2,0% 1,2% 2,3%
07 4,7% 4,4% 0,7% 2,5% 1,7% 2,1% 2,9%
08 5,2% 3,6% 0,8% 2,6% 1,7% 1,3% 2,8%
09 6,8% 5,7% 0,8% 3,2% 1,9% 1,5% 3,5%
10 2,8% 3,0% 0,6% 1,8% 1,1% 1,8% 2,2%
12 4,6% 3,2% 0,6% 2,3% 1,4% 2,4% 3,1%
13 3,1% 2,6% 0,7% 2,2% 1,4% 2,3% 2,1%
14 4,5% 2,8% 0,5% 2,4% 1,7% 1,9% 2,3%
17 3,8% 4,1% 1,1% 2,3% 1,8% 1,7% 2,3%
18 4,9% 3,6% 1,2% 2,6% 1,6% 1,3% 2,4%
19 5,2% 4,1% 1,1% 3,1% 2,3% 1,8% 2,0%
20 4,3% 2,9% 0,9% 2,7% 1,4% 0,9% 1,9%
21 5,6% 2,7% 0,9% 2,6% 1,5% 0,3% 2,9%
22 4,4% 3,2% 1,0% 2,3% 1,6% 1,8% 2,4%
23 4,8% 2,6% 1,2% 2,9% 1,8% 1,9% 2,8%
24 6,6%0 3,8% 1,5% 3,4% 1,9% 2,7% 3,7%
25 4,5% 2,5% 0,9% 2,8% 1,9% 1,7% 3,1%
02

Riket 5,1% 3,1% 0,8% 2,6% 1,7% 1,8% 2,6%




Antal deltidsarbetsldsa kvinnor som lamnat deltidsarbetsldshet i procent av kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2001

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
deltidsarb.losa  |eller fatt nytt arbete orsak
01 4552 387 38 6 60 102 76 126
03 1826 111 11 9 17 26 20 34
04 2562 108 31 4 32 28 46 40
05 4760 155 38 10 42 51 68 75
06 3439 175 37 4 39 52 29 52
07 1768 102 14 2 29 24 24 31
08 2882 129 26 4 44 38 26 44
09 772 42 5 1 14 12 7 17
10 2038 65 17 3 19 20 28 29
12 10713 422 80 16 97 106 191 207
13 3209 107 25 6 26 35 53 49
14 13857 557 117 16 135 182 183 206
17 4010 162 45 9 52 55 61 60
18 3067 139 31 6 34 39 31 50
19 3210 146 30 8 40 60 42 47
20 3560 149 36 11 48 48 26 50
21 3849 209 35 7 39 50 5 74
22 3137 106 18 6 34 37 40 51
23 1707 60 14 5 19 24 26 31
24 2370 135 13 16 40 48 46 48
25 2896 130 25 7 43 52 40 52
Riket 80186 3595 684 155 902 1087, 1067 1372




Antal timanstallda kvinnor som lamnat timanstallning i procent av kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2001

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
timanstallda eller fatt nytt arbete  |0s orsak

01 4360 451 96 18 162 114 106 157
03 1279 86 36 9 34 27 21 34
04 1736 79 64 14 50 31 36 45
05 2835 97 91 27 65 40 59 61
06 1522 81 75 13 45 30 19 36
07 873 41 39 6 22 15 19 25
08 1698 88 61 13 43 29 22 47
09 325 22 19 3 10 6 5 11
10 1332 37 40 7 24 15 24 29
12 5719 261 180 35 133 78 140 178
13 2156 68 57 15 47 31 49 45
14 9540 426 270 48 232 160 185 218
17 2254 86 93 25 53 41 38 51
18 1824 90 66 22 47 29 23 43
19 1505 78 62 16 46 34 28 30
20 2702 117 77 26 74 39 24 52
21 2331 130 64 21 61 35 6 67
22 1726 76 56 17 40 27 31 42
23 1055 51 27 12 31 19 20 30
24 800 53 30 12 27 15 22 30
25 2215 99 55 21 63 42 38 68
02

Riket 49787 2515 1557 379 1310 856 912 1298




Definitioner:
Forts samma arb.giv eller fatt nytt arbete = avaktualiseringskod 1, 2, 3 eller 4 + stkandekategori 31, 35, 41, 42, 43, 46, 47, 48, 49 eller 50

Deltidsarbetsldsa = sokandekategori 21

Timanstéllda = sékandekategori 22

I aktivitet = sbkandekategori 54, 64, 65, 71, 73 eller 75

I utbildning = avaktualiseringskod 7 + s6kandekategori 81, 83 eller 84

Annan kand orsak = avaktualiseringskod 5 eller 9 + sokandekategori 14 eller 89
Oké&nd orsak = avaktualiseringskod 6

Arbetslosa = sokandekategori 11



Andel deltidsarbetsldsa som lamnat deltidsarbetsléshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade.

Ar 2002
Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Timanstallda |l aktivitet |l utbildning]Annan kand |Okéand orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 5,2% 1,1% 0,1% 1,3% 1,5% 1,3% 1,2%
Barnomsorg 7,5% 0,6% 0,1% 0,6% 1,7% 1,6% 1,6%
Forséljare 3,7% 0,8% 0,2% 1,0% 1,2% 1,3% 1,9%
Hotell&Rest 4,6% 1,1% 0,2% 0,8% 1,3% 1,4% 2,3%
Stadning 4,3% 0,8% 0,3% 0,8% 1,5% 1,6% 2,0%
Kontorsarbete 3,7% 0,4% 0,2% 0,7% 1,0% 0,7% 1,8%
Kundservice 4.6% 0,9% 0,2% 1,2% 1,3% 1,4% 2,4%
Fordonsforare 5,0% 1,0% 0,2% 0,5% 1,0% 1,1% 2,3%
Ovriga 5,1% 0,8% 0,3% 1,0% 1,2% 1,5% 3,0%
Riket 4,8% 0,9% 0,2% 1,0% 1,3% 1,3% 2,1%

Andel timanstéllda som lamnat timanstéllning i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2002

Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl|l aktivitet |l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetslosa
el fatt nytt arbete 0s orsak
Vard 5,8% 3,7% 0,6% 2,9% 1,8% 1,9% 2,0%
Barnomsorg 8,4% 3,9% 0,5% 3,6% 2,3% 2,1% 2,9%
Forséljare 5,2% 2,4% 0,9% 2,3% 1,5% 2,2% 3,0%
Hotell&Rest 6,4% 2,1% 0,7% 1,9% 1,6% 2,3% 3,1%
Stadning 5,0% 2,3% 1,0% 1,7% 1,7% 2,1% 3,3%
Kontorsarbete 4,6% 2,2% 0,8% 2,3% 1,4% 1,0% 3,0%
Kundservice 6,5% 2,0% 0,7% 2,8% 1,6% 2,2% 3,2%
Fordonsforare 6,6%0 0,9% 0,5% 1,2% 0,9% 1,4% 2,5%
Ovriga 6,8% 1,3% 0,9% 2,1% 1,3% 1,9% 3,8%
Riket 6,2% 2,2% 0,8% 2,3% 1,5% 1,9% 3,1%




Antal deltidsarbetslésa som lamnat deltidsarbetsldshet och kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2002

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb. giv |Timanstéllda |1 aktivitet |l utbildning|Annan kdnd |Okénd orsak |Arbetslosa
deltidsarb.l6sa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 25847 1338 274 30 331 382 324 322
Barnomsorg 1391 105 8 1 8 24 22 22
Forséljare 9494 351 77 21 96 116 126 181
Hotell&Rest 6343 295 67 15 51 81 90 147
Stadning 3110 135 25 8 25 47 49 62
Kontorsarbete 7686 283 32 14 54 80 53 138
Kundservice 3013 138 27 6 35 39 42 73
Fordonsforare 1641 82 17 4 9 16 18 37
Ovriga 25098 1271 191 77 247 305 367 743
Riket 83621 3997 718 177 856 1090 1091 1726
Antal timanstallda som lamnat timanstallning och kvarstadende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2002

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl|l aktivitet |l utbildning|Annan kdnd |Okénd orsak |Arbetslosa

timanstallda el fatt nytt arbete 0s orsak

Vard 18141 1044 671 114 526 334 350 367
Barnomsorg 526 44 21 3 19 12 11 15
Forséljare 7196 377 176 64 167 109 158 215
Hotell&Rest 6477 414 138 47 121 103 149 203
Stadning 2196 109 52 22 37 37 46 72
Kontorsarbete 3537 163 76 29 80 50 37 105
Kundservice 2692 175 53 20 75 42 60 87
Fordonsforare 3629 239 34 19 44 33 52 91
Ovriga 29383 1995 393 259 605 379 567 1115
Riket 73776 4560 1613 576 1674 1100 1429 2270




Andel deltidsarbetslosa man som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomrade. Ar 2002

Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Timanstéllda |l aktivitet |l utbildning]Annan kand |Okéand orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 5,8% 1,1% 0,2% 1,5% 1,0% 2,1% 2,2%
Barnomsorg 8,4% 0,7% 0,1% 1,3% 1,1% 2,0% 3,2%
Forséljare 5,7% 0,8% 0,4% 1,2% 0,8% 2,4% 2,9%
Hotell&Rest 6,5% 1,3% 0,4% 0,7% 1,2% 2,4% 4,0%
Stadning 6,3% 0,7% 0,8% 1,2% 1,3% 3,1% 4,0%
Kontorsarbete 4,8% 0,5% 0,3% 1,3% 1,4% 1,6% 2,6%
Kundservice 8,2% 0,5% 0,3% 1,3% 1,0% 3,2% 3,2%
Fordonsforare 5,2% 1,0% 0,2% 0,5% 0,9% 1,1% 2,3%
Ovriga 5,4% 0,8% 0,4% 0,9% 1,0% 1,7% 3,4%
Riket 5,6% 0,9% 0,3% 1,0% 1,0% 1,8% 3,2%

Andel timanstéllda méan som lamnat timanstélining i procent av kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2002

Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Deltidsarbets| |l aktivitet |l utbildning|Annan kand |Okéand orsak |Arbetslosa
el fatt nytt arbete 0s orsak
Vard 7,3% 2,5% 0,7% 3,2% 1,2% 2,9% 3,0%
Barnomsorg 7,5% 1,9% 1,3% 4,9% 2,2% 3,1% 3,7%
Forséljare 7,6% 1,6% 1,0% 2,5% 1,2% 3,6% 4,2%
Hotell&Rest 8,1% 1,4% 0,7% 1,6% 1,3% 3,1% 4,1%
Stadning 7,2% 1,4% 1,1% 1,7% 1,5% 3,9% 5,0%
Kontorsarbete 7,5% 1,5% 1,3% 3,1% 1,2% 2,1% 3,8%
Kundservice 7,5% 1,2% 1,0% 2,2% 1,2% 3,4% 3,4%
Fordonsforare 6,8%0 0,9% 0,5% 1,2% 0,9% 1,5% 2,5%
Ovriga 7,4% 0,9% 0,9% 1,7% 1,1% 2,0% 4,3%
Riket 7,4% 1,1% 0,8% 1,8% 1,1% 2,2% 3,9%




Antal deltidsarbetslésa méan som lamnat deltidsarbetsloshet och kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2002

Yrkesomrade |Kvarstdende |Forts samma arb. giv |Timanstallda |1 aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Okénd orsak |Arbetslosa
deltidsarb.l6sa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 1830 106 20 4 28 18 38 41
Barnomsorg 82 7 1 0 1 1 2 3
Forséljare 904 52 7 4 11 7 22 27
Hotell&Rest 1078 70 14 4 8 13 26 43
Stadning 270 17 2 2 3 4 8 11
Kontorsarbete 227 11 1 1 3 3 4 6
Kundservice 122 10 1 0 2 1 4 4
Fordonsforare 1386 73 14 3 7 13 16 31
Ovriga 10472 570 82 38 95 108 176 359
Riket 16371 915 143 56 157 167 295 523
Antal timanstallda man som lamnat timanstallning och kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2002

Yrkesomrade |Kvarstdende |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |l aktivitet |l utbildning|Annan kdnd |Okénd orsak |Arbetslosa

timanstallda el fatt nytt arbete 0s orsak

Vard 1989 144 50 14 64 24 58 60
Barnomsorg 56 4 1 1 3 1 2 2
Forséljare 1104 84 18 11 27 13 40 47
Hotell&Rest 1800 146 26 13 28 24 56 74
Stadning 259 19 4 3 5 4 10 13
Kontorsarbete 237 18 4 3 7 3 5 9
Kundservice 210 16 3 2 5 3 7 7
Fordonsforare 3243 220 28 17 38 28 47 83
Ovriga 16539 1231 157 141 282 177 337 704
Riket 25437 1882 289 205 459 277 562 998




Andel deltidsarbetsldsa kvinnor som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomrade. Ar 2002

Yrkesomrade [Forts samma arb. giv |Timanstallda |I aktivitet |l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 5,1% 1,1% 0,1% 1,3% 1,5% 1,2% 1,2%
Barnomsorg 7,5% 0,5% 0,1% 0,5% 1,8% 1,5% 1,5%
Forséljare 3,5% 0,8% 0,2% 1,0% 1,3% 1,2% 1,8%
Hotell&Rest 4,3% 1,0% 0,2% 0,8% 1,3% 1,2% 2,0%
Stadning 4,1% 0,8% 0,2% 0,8% 1,5% 1,4% 1,8%
Kontorsarbete 3,6% 0,4% 0,2% 0,7% 1,0% 0,7% 1,8%
Kundservice 4 4% 0,9% 0,2% 1,2% 1,3% 1,3% 2,4%
Fordonsforare 3,7% 0,9% 0,3% 0,7% 1,1% 1,0% 2,3%
Ovriga 4,8% 0,7% 0,3% 1,0% 1,4% 1,3% 2,6%
Riket 4,6% 0,9% 0,2% 1,0% 1,4% 1,2% 1,8%

Andel timanstéllda kvinnor som lamnat timanstallning i % av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2002

Yrkesomrade |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |I aktivitet |l utbildning]Annan kand |Okéand orsak |Arbetslosa
el fatt nytt arbete 0s orsak
Vard 5,6%0 3,8% 0,6% 2,9% 1,9% 1,8% 1,9%
Barnomsorg 8,5% 4,2% 0,4% 3,5% 2,3% 2,0% 2,8%
Forséljare 4,8% 2,6% 0,9% 2,3% 1,6% 1,9% 2,8%
Hotell&Rest 5,7% 2,4% 0,7% 2,0% 1,7% 2,0% 2,8%
Stadning 4,7% 2,5% 1,0% 1,7% 1,7% 1,8% 3,0%
Kontorsarbete 4,4% 2,2% 0,8% 2,2% 1,4% 1,0% 2,9%
Kundservice 6,4% 2,0% 0,7% 2,8% 1,6% 2,1% 3,2%
Fordonsforare 4,8% 1,6% 0,6% 1,5% 1,2% 1,2% 2,1%
Ovriga 5,9% 1,8% 0,9% 2,5% 1,6% 1,8% 3,2%
Riket 5,5% 2,7% 0,8% 2,5% 1,7% 1,8% 2,6%




Antal deltidsarbetslésa kvinnor som lamnat deltidsarbetsléshet och kvarstéende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2002

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb. giv |Timanstallda |1 aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Okénd orsak |Arbetslosa
deltidsarb.l6sa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 24017 1232 254 27 303 364 286 282
Barnomsorg 1309 98 7 1 7 23 20 20
Forséljare 8590 299 70 17 86 109 104 155
Hotell&Rest 5265 225 53 11 43 68 64 104
Stadning 2840 118 23 6 22 44 41 51
Kontorsarbete 7459 272 31 14 51 77 49 132
Kundservice 2890 128 26 6 34 38 38 69
Fordonsforare 255 9 2 1 2 3 3 6
Ovriga 14626 701 109 39 151 198 191 384
Riket 67250 3082 575 121 698 923 796 1203
Antal timanstallda kvinnor som lamnat timanstallning och kvarstadende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2002

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning|Annan kdnd |Okénd orsak |Arbetslosa

timanstallda el fatt nytt arbete 0s orsak

Vard 16152 900 621 99 462 310 292 308
Barnomsorg 469 40 20 2 16 11 10 13
Forséljare 6093 293 158 52 140 97 118 169
Hotell&Rest 4676 268 112 34 93 79 93 129
Stadning 1936 91 48 19 33 33 36 58
Kontorsarbete 3300 146 73 26 73 47 32 96
Kundservice 2482 159 50 18 70 40 53 80
Fordonsforare 386 19 6 3 6 5 5 8
Ovriga 12844 763 236 118 323 202 230 411
Riket 48339 2678 1324 371 1216 823 867 1271




Andel deltidsarbetslésa som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomrade. Ar 2002

Lan Forts samma arb. giv |Timanstéllda |l aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
eller fatt nytt arbete orsak

01 7,2% 0,9% 0,2% 0,9% 2,0% 2,2% 3,2%
03 6,2% 0,5% 0,4% 0,8% 1,5% 1,4% 2,1%
04 4,7% 1,2% 0,2% 1,5% 1,3% 1,3% 2,0%
05 3,4% 0,8% 0,2% 0,8% 1,1% 1,7% 1,6%
06 5,3% 1,0% 0,2% 1,2% 1,2% 0,6% 1,8%
07 4,8% 0,7% 0,1% 1,1% 1,1% 1,6% 2,0%
08 4,9% 0,9% 0,1% 1,3% 1,3% 0,8% 1,9%
09 5,2% 1,0% 0,2% 1,9% 1,3% 1,0% 3,0%
10 3,4% 0,9% 0,1% 0,9% 1,0% 1,2% 1,8%
12 4,4% 0,7% 0,2% 0,9% 1,0% 1,3% 2,2%
13 3,6% 0,7% 0,2% 0,8% 1,1% 1,8% 1,7%
14 4,8% 0,8% 0,1% 0,8% 1,2% 1,2% 1,9%
17 4,1% 1,2% 0,3% 1,1% 1,3% 1,8% 1,7%
18 5,7% 1,1% 0,2% 1,5% 1,1% 0,6% 2,2%
19 3,8% 0,8% 0,2% 0,9% 1,6% 0,9% 1,8%
20 5,6% 1,2% 0,3% 1,5% 1,6% 0,6% 1,8%
21 5,1% 0,9% 0,2% 1,0% 1,4% 0,3% 2,1%
22 4,0% 0,7% 0,2% 0,9% 1,1% 1,4% 2,0%
23 4,3% 0,8% 0,4% 0,9% 1,2% 1,4% 1,9%
24 5,7% 0,7% 0,4% 1,4% 1,8% 2,3% 2,6%
25 4,4% 0,8% 0,3% 1,2% 1,8% 1,6% 2,2%
02

Riket 4,8% 0,9% 0,2% 1,0% 1,3% 1,3% 2,1%




Andel timanstéllda som lamnat timanstallning i procent av kvarstadende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2002
Lan Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
el fatt nytt arbete 0s orsak

01 9,2% 1,5% 0,5% 2,5% 2,0% 3,0% 3,9%
03 7,1% 1,6% 0,7% 2,3% 1,5% 1,8% 3,2%
04 6,0% 2,4% 0,9% 2,8% 1,6% 2,0% 2,7%
05 4,0% 2,1% 0,8% 1,8% 1,3% 2,7% 2,6%
06 7,1% 3,6% 0,9% 2,5% 1,8% 1,4% 2,7%
07 5,2% 2,5% 0,6% 2,2% 1,5% 2,4% 3,1%
08 6,4% 3,5% 0,9% 2,6% 1,7% 1,7% 3,5%
09 6,2% 4,2% 1,2% 2,3% 1,8% 1,7% 4,6%
10 3,4% 2,2% 0,7% 1,6% 1,0% 1,8% 2,6%
12 5,7% 2,3% 0,7% 2,3% 1,2% 1,8% 3,3%
13 3,8% 2,0% 0,6% 1,8% 1,3% 2,2% 2,3%
14 6,1% 2,0% 0,5% 2,2% 1,4% 1,8% 2,7%
17 6,0% 3,0% 1,2% 2,4% 1,6% 2,6% 2,7%
18 7,6% 2,4% 1,0% 2,4% 1,4% 1,0% 2,6%
19 5,3% 2,6% 0,8% 2,3% 2,1% 1,4% 2,7%
20 6,3% 1,9% 0,9% 2,5% 1,5% 1,0% 2,6%
21 6,5% 2,0% 0,8% 2,0% 1,3% 0,5% 3,4%
22 5,3% 2,3% 1,3% 2,1% 1,1% 2,1% 2,9%
23 6,0% 2,0% 1,3% 2,6% 1,4% 2,0% 3,6%
24 7,3% 2,2% 1,4% 2,5% 1,8% 3,0% 4,3%
25 5,8% 1,9% 1,1% 2,5% 1,6% 2,1% 3,7%
02

Riket 6,2% 2,2% 0,8% 2,3% 1,5% 1,9% 3,1%




Antal deltidsarbetslésa som lamnat deltidsarbetsldshet och kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2002

Lan Kvarstaende Forts samma arb. giv |Timanstéllda |l aktivitet |l utbildning]Annan kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
deltidsarb.losa  |eller fatt nytt arbete orsak

01 5936 425 53 13 55 118 128 193
03 1832 113 9 8 15 27 26 38
04 2428 113 28 4 36 30 31 50
05 4980 169 40 11 42 52 84 82
06 3457 183 36 6 41 41 22 62
07 1735 84 11 2 19 19 27 35
08 3080 150 28 4 41 40 24 59
09 953 49 9 2 18 13 10 28
10 2137 72 18 2 20 21 25 38
12 11572 512 83 21 103 113 155 260
13 3194 115 24 6 25 35 58 53
14 14131 681 112 18 116 177 168 263
17 4033 166 50 11 44 53 73 67
18 3022 173 33 7 46 33 19 65
19 3176 120 25 7 30 52 28 59
20 3247 182 38 11 48 51 21 59
21 3806 195 36 8 36 52 12 79
22 3408 138 24 9 30 38 47 67
23 1846 79 15 7 17 23 25 35
24 2469 140 17 11 34 44 57 65
25 3181 139 26 10 39 59 52 70
02

Riket 83621 3997 718 177 856 1090 1091 1726




Antal timanstallda som lamnat timanstallning och kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2002

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
timanstallda el fatt nytt arbete 0s orsak

01 7690 708 114 37 191 153 233 299
03 1883 133 31 14 43 29 33 60
04 2423 145 58 21 68 38 48 66
05 4178 167 88 35 74 53 113 108
06 2241 158 81 21 55 41 31 60
07 1145 59 29 7 26 18 27 36
08 2136 138 74 19 55 36 37 76
09 518 32 22 6 12 9 9 24
10 1880 64 42 13 31 19 33 50
12 8522 488 200 62 192 105 157 280
13 2984 112 58 19 53 38 64 68
14 13440 822 264 63 291 187 245 369
17 3166 190 94 38 77 52 83 85
18 2366 180 57 23 57 33 23 63
19 2190 117 58 17 51 45 31 60
20 3724 235 72 34 95 57 37 98
21 3921 254 77 33 78 50 20 134
22 2637 139 60 34 54 29 55 77
23 1838 110 37 23 48 27 36 66
24 1529 111 34 21 38 28 46 66
25 3365 197 65 36 85 53 71 126
02

Riket 73776 4560 1613 576 1674 1100 1429 2270




Andel deltidsarbetslésa man som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomrade. Ar 2002

Lan Fortsatt samma ag el |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annab kdnd |Oké&nd orsak JArbetslésa
nytt arbete orsak

01 7,5% 1,0% 0,3% 0,9% 1,7% 2,7% 3,6%
03 7,0% 0,6% 0,7% 1,0% 1,3% 1,9% 3,1%
04 4,9% 1,1% 0,3% 1,1% 1,2% 2,1% 3,4%
05 3,9% 1,0% 0,4% 0,9% 0,7% 2,3% 2,4%
06 6,3% 0,9% 0,2% 1,1% 1,0% 0,8% 3,1%
07 5,0% 0,6% 0,2% 1,0% 0,8% 2,3% 2,9%
08 6,0% 1,0% 0,1% 1,5% 0,8% 1,2% 3,0%
09 5,7% 0,8% 0,4% 1,5% 1,2% 1,6% 4,2%
10 3,8% 1,0% 0,1% 0,9% 0,9% 1,3% 3,3%
12 5,2% 0,7% 0,3% 0,8% 0,9% 1,7% 3,3%
13 4,0% 0,6% 0,3% 0,7% 0,8% 2,1% 2,4%
14 5,6% 0,9% 0,2% 0,8% 1,0% 1,6% 3,1%
17 5,4% 1,2% 0,5% 1,2% 0,8% 2,6% 3,1%
18 6,4% 1,0% 0,4% 1,3% 0,5% 0,9% 3,4%
19 5,0% 0,8% 0,2% 1,1% 1,6% 1,2% 3,4%
20 6,3% 1,3% 0,4% 1,1% 1,3% 0,8% 3,2%
21 6,1% 0,9% 0,4% 0,9% 0,8% 0,5% 3,7%
22 4,2% 0,8% 0,4% 0,9% 0,7% 1,7% 2,8%
23 4,8% 0,8% 0,6% 0,7% 0,7% 1,7% 2,4%
24 6,4% 0,9% 0,6% 1,4% 1,1% 2,8% 3,5%
25 5,0% 0,9% 0,5% 1,1% 1,2% 2,4% 3,5%
02

Riket 5,6% 0,9% 0,3% 1,0% 1,0% 1,8% 3,2%




Andel timanstéllda man som lamnat timanstallning i % av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2002

Lan Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
el fatt nytt arbete 0s orsak

01 9,3% 1,2% 0,5% 1,9% 1,6% 3,5% 4,2%
03 8,5% 0,8% 0,6% 1,8% 1,3% 2,1% 4,3%
04 6,9% 1,2% 0,9% 2,2% 1,3% 2,3% 3,7%
05 4,9% 0,9% 0,8% 1,4% 0,8% 3,2% 3,4%
06 9,2% 1,4% 0,9% 1,9% 1,4% 1,4% 3,5%
07 6,0% 1,6% 0,6% 1,8% 1,2% 2,9% 3,8%
08 8,1% 2,0% 0,7% 1,9% 1,1% 1,8% 4,4%
09 6,8% 3,0% 1,0% 1,6% 1,6% 1,6% 5,0%
10 4,3% 0,9% 0,6% 1,4% 0,7% 1,8% 3,4%
12 6,7% 1,3% 0,7% 1,8% 0,9% 2,1% 4,0%
13 5,0% 1,0% 0,6% 1,5% 0,9% 2,5% 3,1%
14 7,3% 1,0% 0,5% 1,7% 1,0% 2,0% 3,6%
17 9,4% 1,3% 1,2% 2,2% 1,2% 3,0% 3,9%
18 8,9% 1,0% 1,1% 1,8% 1,0% 1,1% 3,3%
19 7,4% 1,6% 0,7% 2,0% 1,7% 1,7% 3,9%
20 7,8% 0,8% 1,0% 1,9% 1,1% 1,3% 3,6%
21 8,1% 0,8% 0,8% 1,4% 0,8% 0,6% 4,2%
22 5,8% 1,2% 1,3% 1,8% 0,7% 2,2% 3,4%
23 7,5% 0,9% 1,2% 2,1% 1,0% 2,0% 4,7%
24 7,8% 1,4% 1,5% 1,8% 1,1% 3,0% 5,1%
25 7,4% 0,9% 1,3% 2,0% 1,0% 2,4% 5,0%
02

Riket 7,4% 1,1% 0,8% 1,8% 1,1% 2,2% 3,9%




Antal deltidsarbetslésa méan som lamnat deltidsarbetsloshet och kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2002

Lan Kvarstaende Fortsatt samma ag el |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annab kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
deltidsarb.lésa  |nytt arbete orsak

01 1863 140 18 6 16 31 50 67
03 387 27 2 3 4 5 7 12
04 412 20 5 1 4 5 14
05 900 35 9 4 8 7 21 22
06 535 34 5 1 6 5 4 16
07 322 16 2 1 3 3 7 9
08 544 33 6 1 8 4 7 16
09 262 15 2 1 4 3 4 11
10 321 12 3 0 3 3 4 11
12 2445 127 16 8 20 21 41 82
13 517 21 3 2 4 4 11 13
14 2535 143 22 5 19 25 42 78
17 630 34 8 3 8 5 16 20
18 546 35 5 2 7 3 5 19
19 526 26 4 1 6 9 6 18
20 550 35 7 2 6 7 5 18
21 651 40 6 3 6 5 3 24
22 746 31 6 3 7 5 13 21
23 448 21 3 3 3 3 8 11
24 631 40 6 4 9 7 17 22
25 601 30 5 3 7 7 14 21
02

Riket 16371} 915 143 56 157 167 295 523




Antal timanstallda man som lamnat timanstallning och kvarstéende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2002

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
timanstallda el fatt nytt arbete 0s orsak

01 2849 264 34 14 54 47 100 121
03 661 56 5 4 12 8 14 29
04 785 54 9 7 17 10 18 29
05 1410 69 13 12 20 11 46 48
06 686 63 10 6 13 10 9 24
07 343 20 6 2 6 4 10 13
08 735 60 15 5 14 8 14 33
09 208 14 6 2 3 3 3 10
10 597 26 5 3 8 4 11 20
12 2856 190 38 21 53 27 60 114
13 847 42 8 5 13 8 21 26
14 4297 312 43 20 73 42 88 156
17 1020 96 13 12 22 13 31 40
18 796 71 8 9 15 8 9 26
19 616 46 10 5 13 11 10 24
20 1321 103 11 14 25 15 17 48
21 1521 123 12 12 22 12 9 63
22 1135 66 13 15 20 8 26 39
23 783 59 7 10 17 8 15 37
24 710 56 10 11 13 8 21 36
25 1260 94 12 17 25 13 31 63
02

Riket 25437 1882 289 205 459 277 562 998




Andel deltidsarbetsldsa kvinnor som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomrade. Ar 2002

Lan Fortsatt samma ag el |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annab kdnd |Oké&nd orsak JArbetslésa
nytt arbete orsak

01 7,0% 0,9% 0,2% 1,0% 2,1% 1,9% 3,1%
03 5,9% 0,5% 0,4% 0,8% 1,5% 1,3% 1,8%
04 4,6% 1,2% 0,1% 1,6% 1,3% 1,1% 1,8%
05 3,3% 0,8% 0,2% 0,8% 1,1% 1,5% 1,5%
06 5,1% 1,1% 0,1% 1,2% 1,2% 0,6% 1,6%
07 4,8% 0,7% 0,1% 1,1% 1,2% 1,4% 1,8%
08 4,6% 0,9% 0,1% 1,3% 1,4% 0,7% 1,7%
09 4,9% 1,0% 0,2% 2,0% 1,4% 0,8% 2,5%
10 3,3% 0,8% 0,1% 0,9% 1,0% 1,1% 1,5%
12 4,2% 0,7% 0,1% 0,9% 1,0% 1,2% 2,0%
13 3,5% 0,8% 0,2% 0,8% 1,1% 1,8% 1,5%
14 4,6% 0,8% 0,1% 0,8% 1,3% 1,1% 1,6%
17 3,9% 1,3% 0,2% 1,1% 1,4% 1,7% 1,4%
18 5,6% 1,1% 0,2% 1,6% 1,2% 0,6% 1,9%
19 3,5% 0,8% 0,2% 0,9% 1,6% 0,8% 1,5%
20 5,5% 1,1% 0,3% 1,6% 1,6% 0,6% 1,5%
21 4,9% 0,9% 0,2% 1,0% 1,5% 0,3% 1,7%
22 4,0% 0,7% 0,2% 0,9% 1,2% 1,3% 1,7%
23 4,1% 0,8% 0,3% 1,0% 1,4% 1,3% 1,7%
24 5,4% 0,6% 0,4% 1,4% 2,0% 2,2% 2,3%
25 4,2% 0,8% 0,3% 1,2% 2,0% 1,5% 1,9%
02

Riket 4,6% 0,9% 0,2% 1,0% 1,4% 1,2% 1,8%




Andel timanstéllda kvinnor som lamnat timanstalln. i % av kvarstdende, manadsgenomsn. Per yrkesomrade. Ar 2002

Lan Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
el fatt nytt arbete 0s orsak

01 9,2% 1,6% 0,5% 2,8% 2,2% 2,8% 3,7%
03 6,3% 2,1% 0,8% 2,6% 1,7% 1,6% 2,6%
04 5,5% 3,0% 0,9% 3,1% 1,7% 1,8% 2,3%
05 3,5% 2,7% 0,8% 1,9% 1,5% 2,4% 2,2%
06 6,1% 4,6% 1,0% 2,7% 2,0% 1,4% 2,3%
07 4,9% 2,9% 0,7% 2,4% 1,7% 2,2% 2,9%
08 5,6% 4,3% 1,0% 2,9% 2,0% 1,7% 3,1%
09 5,8% 5,0% 1,3% 2,8% 1,9% 1,7% 4,3%
10 3,0% 2,8% 0,7% 1,7% 1,1% 1,7% 2,3%
12 5,3% 2,9% 0,7% 2,5% 1,4% 1,7% 2,9%
13 3,3% 2,3% 0,6% 1,9% 1,4% 2,0% 2,0%
14 5,6% 2,4% 0,5% 2,4% 1,6% 1,7% 2,3%
17 4,4% 3,8% 1,2% 2,6% 1,8% 2,4% 2,1%
18 7,0% 3,1% 0,9% 2,7% 1,6% 0,9% 2,3%
19 4,5% 3,1% 0,8% 2,4% 2,2% 1,3% 2,3%
20 5,5% 2,5% 0,9% 2,9% 1,7% 0,8% 2,1%
21 5,5% 2,7% 0,9% 2,3% 1,6% 0,4% 3,0%
22 4,9% 3,1% 1,3% 2,3% 1,4% 1,9% 2,5%
23 4,9% 2,8% 1,3% 2,9% 1,8% 2,0% 2,7%
24 6,8% 2,9% 1,2% 3,1% 2,5% 3,0% 3,7%
25 4,9% 2,6% 0,9% 2,9% 1,9% 1,9% 3,0%
02

Riket 5,5% 2,7% 0,8% 2,5% 1,7% 1,8% 2,6%




Antal deltidsarbetslésa kvinnor som lamnat deltidsarbetsléshet och kvarstéende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2002

Lan Kvarstaende Fortsatt samma ag el |Timanstalld |l aktivitet |l utbildning]Annab kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
deltidsarb.lésa  |nytt arbete orsak

01 4073 285 35 7 39 87 78 126
03 1444 86 7 5 11 22 18 27
04 2015 93 24 3 31 26 22 36
05 4080 134 32 8 35 46 63 60
06 2921 149 32 4 36 36 18 46
07 1413 67 9 1 16 16 20 25
08 2536 118 23 3 33 36 18 43
09 690 34 7 1 14 10 6 18
10 1816 59 15 2 17 18 20 27
12 9127 385 67 13 82 92 114 178
13 2678 94 20 4 21 30 47 41
14 11596 538 90 14 97 152 126 185
17 3403 133 43 8 36 48 57 47
18 2476 138 28 5 39 31 14 46
19 2650 94 21 6 24 44 22 41
20 2697 147 30 9 42 44 17 42
21 3155 155 30 6 30 47 9 55
22 2663 107 18 5 23 33 34 46
23 1397 57 12 4 14 19 18 24
24 1838 100 12 7 25 37 40 43
25 2580 109 21 7 32 51 38 49
02

Riket 67250 3082 575 121 698 923 796 1203




Antal timanstallda kvinnor som lamnat timanstallning och kvarstende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2002

Lan Kvarstaende Forts samma arb.giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
timanstallda el fatt nytt arbete 0s orsak

01 4841 443 80 23 137 106 133 178
03 1222 77 26 10 31 21 20 31
04 1638 91 48 15 51 28 30 37
05 2768 98 75 23 54 42 67 61
06 1555 95 71 15 42 31 22 37
07 802 39 23 5 19 14 18 23
08 1401 78 60 14 41 28 23 43
09 310 18 15 4 9 6 5 13
10 1283 39 37 9 22 15 22 30
12 5666 298 162 42 140 78 96 166
13 2137 70 50 14 40 30 43 42
14 9143 511 221 43 217 145 157 213
17 2146 94 81 26 55 39 52 45
18 1571 110 49 14 42 25 15 36
19 1574 71 48 13 39 35 20 36
20 2403 132 60 21 70 42 20 50
21 2399 132 64 21 56 39 11 71
22 1501 73 47 19 34 21 29 38
23 1055 51 30 13 31 19 21 29
24 818 56 24 10 26 20 25 30
25 2105 103 54 20 60 40 40 63
02

Riket 48339 2678 1324 371 1216 823 867 1271




Definitioner:
Forts samma arb.giv eller fatt nytt arbete = avaktualiseringskod 1, 2, 3 eller 4 + stkandekategori 31, 35, 41, 42, 43, 46, 47, 48, 49 eller 50

Deltidsarbetsldsa = sokandekategori 21

Timanstéllda = sékandekategori 22

I aktivitet = sbkandekategori 54, 64, 65, 71, 73 eller 75

I utbildning = avaktualiseringskod 7 + s6kandekategori 81, 83 eller 84

Annan kand orsak = avaktualiseringskod 5 eller 9 + sokandekategori 14 eller 89
Oké&nd orsak = avaktualiseringskod 6

Arbetslosa = sokandekategori 11



Andel deltidsarbetslosa som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade.

Ar 2003
Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Timanstallda |1 aktivitet |l utbildning|lAnnan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 5,1% 1,3% 0,1% 1,1% 1,4% 1,2% 1,6%
Barnomsorg 7,4% 0,6% 0,0% 0,6% 1,5% 1,4% 2,1%
Forsaljare 4,1% 1,0% 0,1% 0,8% 1,2% 1,3% 2,2%
Hotell&Rest 5,0% 1,3% 0,1% 0,6% 1,2% 1,5% 2,7%
Stadning 4,6% 1,1% 0,2% 0,7% 1,6% 1,5% 2,5%
Kontorsarbete 3,8% 0,5% 0,1% 0,6% 1,1% 0,6% 2,2%
Kundservice 4,7% 1,0% 0,1% 1,0% 1,3% 1,2% 2,7%
Fordonsforare 5,0% 1,6% 0,2% 0,4% 1,1% 1,3% 2,5%
Ovriga 5,4% 0,9% 0,2% 0,8% 1,2% 1,4% 3,4%
Riket 4,9% 1,1% 0,1% 0,9% 1,3% 1,2% 2,5%

Andel timanstéllda som lamnat timanstéllning i procent av kvarstende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréade. Ar 2003

Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl|l aktivitet |l utbildning|lAnnan kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete [0sa orsak
Vard 5,8% 3,1% 0,4% 2,4% 1,7% 1,9% 2,7%
Barnomsorg 9,2% 3,4% 0,3% 2,8% 2,3% 1,6% 2,9%
Forsaljare 5,4% 2,2% 0,6% 2,0% 1,6% 2,1% 3,6%
Hotell &Rest 6,7% 2,0% 0,4% 1,6% 1,5% 2,2% 3,7%
Stadning 5,0% 2,2% 0,6% 1,5% 1,7% 2,1% 4,0%
Kontorsarbete 4,7% 2,1% 0,5% 1,8% 1,4% 0,8% 3,8%
Kundservice 6,1% 2,0% 0,5% 2,4% 1,6% 2,1% 3,6%0
Fordonsforare 6,8% 1,0% 0,3% 0,7% 1,1% 1,3% 3,0%
Ovriga 6,9% 1,2% 0,5% 1,6% 1,3% 1,7% 4,3%
Riket 6,3% 1,9% 0,5% 1,8% 1,5% 1,8% 3,7%




Antal deltidsarbetslésa som lamnat deltidsarbetsloshet och kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2003

Yrkesomrade |Kvarstdende |Forts samma arb. giv |Timanstéllda |I aktivitet |l utbildninglAnnan kdnd |Okand orsak |Arbetslosa
deltidsarb.losa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 22302 1142 290] 15 249 322 269 367
Barnomsorg 1045 78 6 0| | 16 15 22
Forséljare 8552 348 84 12 71 104 108 189
Hotell&Rest 5577 278 75 6 36| 70 81 150
Stadning 2853 132 30] 5 20 46| 43 71
Kontorsarbete 6825 262 36 6 38 72 43 151
Kundservice 2897 136 28 3 28 36] 36 79|
Fordonsforare 1553 78 24 2 7 17 20] 39|
Ovriga 24270 1299] 226 41 191 298 333 814
Riket 75873 3752 799| 91 645]| 980, 948 1881
Antal timanstallda som lamnat timanstéllning och kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2003

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl|l aktivitet |l utbildninglAnnan kdnd |Okand orsak |Arbetslosa

timanstallda  |eller fatt nytt arbete |6sa orsak

Vard 18881 1098 588 74 446| 330 357 511
Barnomsorg 501 46 17 2 14 11 8 14
Forsaljare 7388 396 164 41 150 118 158 269
Hotell&Rest 6682 445 134 30} 106] 100 147 249
Stadning 2349 118 53 14 36| 40 49| 95
Kontorsarbete 3448 161 71 17 62 50 27 131
Kundservice 2952 179 58 14 70 47 62 106]
Fordonsforare 3770 256 37 12 26| 41 50| 114
Ovriga 32094 2219| 398 161 519| 406] 557 1377
Riket 78064, 4918 1520] 364 1430 1144 1415 2867




Andel deltidsarbetslésa man som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomréade. Ar 2003

Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Timanstéllda |I aktivitet |l utbildning|lAnnan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 5,5% 1,2% 0,1% 1,2% 1,0% 1,9% 2,8%
Barnomsorg 7,4% 1,1% 0,0% 0,7% 0,8% 2,0% 3,9%
Forsaljare 5,7% 1,3% 0,2% 1,0% 0,9% 2,6% 3,8%
Hotell&Rest 6,8%0 1,5% 0,2% 0,6% 1,0% 2,3% 4,3%
Stadning 5,6% 0,8% 0,3% 0,7% 1,7% 2,5% 4,8%
Kontorsarbete 4,0% 0,7% 0,1% 0,8% 1,0% 1,3% 3,7%
Kundservice 7,4% 0,7% 0,3% 0,9% 1,3% 2,4% 3,9%
Fordonsforare 5,3% 1,6% 0,1% 0,4% 1,1% 1,4% 2,5%
Ovriga 5,7% 1,0% 0,2% 0,7% 1,1% 1,6% 3,8%
Riket 5,7% 1,1% 0,2% 0,8% 1,1% 1,7% 3,6%

Andel timanstéllda man som lamnat timanstallning i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréade. Ar 2003

Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl|l aktivitet |l utbildning|Annan kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete [6sa orsak
Vard 6,9% 2,1% 0,5% 2,5% 1,1% 2,6% 3,7%
Barnomsorg 9,2% 2,5% 0,3% 2,4% 1,5% 2,4% 3,6%
Forsaljare 7,4% 1,4% 0,6% 2,1% 1,3% 3,6% 4,9%
Hotell &Rest 8,3% 1,6% 0,4% 1,3% 1,2% 3,0% 4,8%
Stadning 6,0% 1,3% 0,8% 1,9% 1,4% 3,7% 5,7%
Kontorsarbete 6,1% 1,0% 0,5% 2,5% 1,3% 1,8% 4,4%
Kundservice 8,3% 1,5% 0,7% 2,6%0 1,0% 3,3% 4,3%
Fordonsforare 7,0% 0,9% 0,3% 0,7% 1,1% 1,4% 3,1%
Ovriga 7,6% 0,9% 0,5% 1,3% 1,1% 1,9% 4,8%
Riket 7,5% 1,1% 0,5% 1,4% 1,1% 2,1% 4,5%




Antal deltidsarbetslésa man som lamnat deltidsarbetsléshet och kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2003

Yrkesomrade |[Kvarstdende |Forts samma arb. giv [Timanstallda |l aktivitet |l utbildninglAnnan kdnd |Okand orsak |Arbetslosa
deltidsarb.losa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 1830 101 23 2 23 18 34 50
Barnomsorg 82 6] 1 1 1 2 3
Forsaljare 858 49| 11 2 o 8 22 33
Hotell&Rest 1065| 73 16 2 7 11 25 46|
Stadning 296] 17 3 1 2 5 7 14
Kontorsarbete 225) 9 2 0| 2 2 3 8
Kundservice 133 10 1 o] 1 2 3 5
Fordonsforare 1309 69| 21 2 5| 14 18 33
Ovriga 10294 591 103 21 74 111 167 389
Riket 16093 923 179 30 122 171 281 582
Antal timanstallda mén som lamnat timanstélining och kvarstende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2003

Yrkesomrade |[Kvarstdende |Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl|l aktivitet |l utbildninglAnnan kdnd |Okand orsak |Arbetslosa

timanstallda  |eller fatt nytt arbete |6sa orsak

Vard 2323 160 49 12 59| 27 61 85|
Barnomsorg 66| ol 2 0] 2 1 2 2
Forsaljare 1272 94 17 8 26| 16] 46 62
Hotell&Rest 1922 159 30] 8 25 24 57 92
Stadning 329 20 4 3 6 5| 12 19|
Kontorsarbete 236 15 2 1 6l 3 4 10
Kundservice 224 19| 3 2 6] 2 7 10
Fordonsforare 3354 234 31 11 23 36] 46 104
Ovriga 18333 1387 160] 91 241 193 348 882
Riket 28058 2093 299 135 394 306] 583 1266|




Andel deltidsarbetslosa kvinnor som lamnat deltidsarbetsldshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomréade. Ar 2003

Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Timanstallda |l aktivitet |l utbildning|lAnnan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 5,1% 1,3% 0,1% 1,1% 1,5% 1,1% 1,5%
Barnomsorg 7,4% 0,5% 0,0% 0,6% 1,6% 1,4% 1,9%
Forsaljare 3,9% 1,0% 0,1% 0,8% 1,2% 1,1% 2,0%
Hotell&Rest 4,5% 1,3% 0,1% 0,7% 1,3% 1,2% 2,3%
Stadning 4,5% 1,1% 0,2% 0,7% 1,6% 1,4% 2,2%
Kontorsarbete 3,8% 0,5% 0,1% 0,5% 1,1% 0,6% 2,2%
Kundservice 4,6% 1,0% 0,1% 1,0% 1,3% 1,2% 2,7%
Fordonsforare 3,6% 1,3% 0,2% 0,6% 1,3% 1,0% 2,2%
Ovriga 5,1% 0,9% 0,1% 0,8% 1,3% 1,2% 3,0%
Riket 4,7% 1,0% 0,1% 0,9% 1,4% 1,1% 2,2%

Andel timanstéllda kvinnor som ldmnat timanstélining i % av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2003

Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl|I aktivitet |l utbildning|lAnnan kdnd |Oké&nd orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete [6sa orsak
Vard 5,7% 3,3% 0,4% 2,3% 1,8% 1,8% 2,6%
Barnomsorg 9,2% 3,6% 0,4% 2,9% 2,4% 1,4% 2,8%
Forsaljare 4,9% 2,4% 0,5% 2,0% 1,7% 1,8% 3,4%
Hotell &Rest 6,0% 2,2% 0,5% 1,7% 1,6% 1,9% 3,3%
Stadning 4,8% 2,4% 0,5% 1,5% 1,8% 1,8% 3,8%
Kontorsarbete 4,6% 2,1% 0,5% 1,8% 1,5% 0,7% 3,8%
Kundservice 5,9% 2,0% 0,5% 2,4% 1,7% 2,0% 3,5%
Fordonsforare 5,2% 1,3% 0,4% 0,7% 1,3% 1,1% 2,6%
Ovriga 6,0% 1,7% 0,5% 2,0% 1,6% 1,5% 3,6%
Riket 5,7% 2,4% 0,5% 2,1% 1,7% 1,7% 3,2%




Antal deltidsarbetslésa kvinnor som lamnat deltidsarbetsldshet och kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2003

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb. giv |Timanstallda |l aktivitet |l utbildninglAnnan kdnd |Okand orsak |Arbetslosa
deltidsarb.losa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 20472 1041 267 13 226| 304 235 317
Barnomsorg 963 71 5 of 6l 15| 13 19|
Forsaljare 7694 299 74 10} 62 9¢] 86 156
Hotell&Rest 4512 205 59 4 29| 59 56 104
Stadning 2557 115 28 4 18 41 35 56|
Kontorsarbete 6600 254 34 6 36] 70 40 143
Kundservice 2763 127 27 3 27 35 33 74
Fordonsforare 245 9 3 1 1 3 2 9
Ovriga 13976| 708 123 21 117 188 166 424
Riket 59780 2828 620| 61 523 809| 667 1298
Antal timanstallda kvinnor som lamnat timanstallning och kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2003

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl|l aktivitet |l utbildninglAnnan kdnd |Okand orsak |Arbetslosa

timanstallda  |eller fatt nytt arbete |6sa orsak

Vard 16558 938 540] 62 387 303 295 427
Barnomsorg 436] 40 16 2 13 10 6 12
Forsaljare 6116| 302 147 33 123 102 112 207
Hotell&Rest 4760 287 104 22 82 76| 91 157
Stadning 2020 98 48 11 30 36| 37 76|
Kontorsarbete 3212 147 68 16 56| 47 23 121
Kundservice 2728 160 55 12 65| 45| 55 97
Fordonsforare 416 22 5 2 3 6] 4 11
Ovriga 13761 832 239 70] 277 213 209 495]
Riket 50006 2825 1221 229 1036] 838 833 1601




Andel deltidsarbetslosa som lamnat deltidsarbetsldshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomréade. Ar 2003

Lan Forts samma arb. giv |Timanstallda |l aktivitet |l utbildning|lAnnan kdnd |Ok&nd orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete orsak
01 7,1% 1,2% 0,1% 0,8% 2,0% 2,2% 3,7%
03 5,9% 0,7% 0,1% 0,8% 1,4% 0,7% 2,6%
04 4,8% 1,4% 0,1% 1,2% 1,1% 1,1% 2,3%
05 3,5% 1,1% 0,1% 0,7% 1,2% 1,7% 2,2%
06 5,8% 1,0% 0,1% 0,9% 1,7% 0,4% 2,0%
07 5,1% 0,8% 0,2% 0,7% 1,1% 1,4% 2,3%
08 5,0% 0,9% 0,1% 1,5% 1,4% 0,9% 2,3%
09 5,3% 1,1% 0,1% 1,6% 1,1% 1,2% 3,4%
10 3,5% 1,0% 0,1% 0,7% 0,7% 1,3% 2,2%
12 4,6% 0,9% 0,1% 0,7% 1,1% 1,3% 2,6%
13 4,4% 1,2% 0,1% 0,8% 1,2% 1,1% 2,2%
14 4,8% 1,1% 0,1% 0,7% 1,2% 1,1% 2,2%
17 4,6% 1,3% 0,1% 0,9% 1,3% 1,4% 1,8%
18 5,9% 1,4% 0,1% 0,9% 1,0% 0,6% 2,4%
19 4,7% 0,8% 0,1% 0,9% 1,3% 0,9% 2,2%
20 5,4% 1,2% 0,2% 1,4% 1,1% 0,8% 2,2%
21 4,8% 1,0% 0,2% 0,7% 1,1% 0,4% 2,4%
22 4,1% 0,8% 0,2% 0,8% 1,1% 2,0% 2,4%
23 4,6% 0,8% 0,2% 0,6% 1,2% 1,5% 2,5%
24 5,8% 1,2% 0,2% 1,1% 2,0% 1,7% 3,4%
25 4,6% 1,2% 0,2% 0,9% 1,8% 1,5% 2,7%
02 4,1% 0,9% 0,3% 0,5% 0,8% 0,7% 2,8%
Riket 4,9% 1,1% 0,1% 0,9% 1,3% 1,2% 2,5%




Andel timanstéllda som lamnat timanstélining i procent av kvarstende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2003

Lan Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildninglAnnan kdnd |Ok&nd orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete |osa orsak
01 8,9% 1,5% 0,1% 1,9% 1,9% 2,9% 4,3%
03 7,1% 1,6% 0,3% 1,9% 1,4% 1,3% 3,4%
04 5,4% 2,1% 0,4% 1,9% 1,4% 1,9% 3,3%
05 4,0% 2,2% 0,4% 1,5% 1,3% 2,4% 3,6%
06 7,3% 2,7% 0,6% 2,1% 2,1% 1,0% 3,7%
07 6,0% 2,3% 0,5% 1,9% 1,6% 2,1% 3,6%
08 6,6% 3,2% 0,5% 2,4% 1,5% 1,5% 4,3%
09 6,7% 4,2% 0,6% 2,1% 1,5% 1,5% 5,7%
10 3,8% 2,0% 0,3% 1,5% 1,0% 2,0% 3,1%
12 5,5% 2,1% 0,4% 1,9% 1,3% 2,1% 3,7%
13 5,2% 1,9% 0,3% 1,9% 1,6% 1,8% 3,1%
14 6,4% 1,8% 0,3% 1,7% 1,4% 1,6% 3,2%
17 6,5% 2,9% 1,0% 2,2% 1,5% 2,3% 3,3%
18 7,6% 1,9% 0,3% 2,0% 1,2% 0,5% 3,5%
19 6,2% 2,2% 0,7% 1,8% 1,8% 1,5% 3,3%
20 6,3% 1,8% 0,5% 2,0% 1,4% 1,0% 3,2%
21 5,7% 1,4% 0,7% 1,4% 1,2% 0,8% 4,0%
22 5,1% 1,7% 0,7% 1,7% 1,2% 2,5% 3,7%
23 7,0% 2,1% 0,9% 2,2% 1,6% 2,1% 4,3%
24 7,6% 2,1% 0,9% 2,3% 2,1% 2,0% 5,4%
25 6,3% 1,8% 0,9% 1,9% 1,4% 2,0% 5,0%
02 5,2% 0,7% 0,6% 1,4% 0,9% 0,7% 2,2%
Riket 6,3% 1,9% 0,5% 1,8% 1,5% 1,8% 3,7%




Antal deltidsarbetslésa som lamnat deltidsarbetsloshet och kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2003

Lan Kvarstaende Forts samma arb. giv |Timanstéllda |l aktivitet |l utbildning|Annan kédnd |Ok&and orsak |Arbetsldsa
deltidsarb.lésa |eller fatt nytt arbete orsak

01 6048 428 72 4 47 122 134 226
03 1702 100 13 2 13 24 12 44
04 2131 102 30] 3 26 24 23 48
05 4295 151 48 4 30 51 72 96|
06 2856 166 30] 3 26 49 12 58
07 1588 81 12 3 11 18 22 37
08 2897 145 25 3 44 40| 26 65
09 883 47 10 1 14 10| 10 30
10 1968 70 20| 2 14 15 26 43
12 10676 489 96 10 76 114 143 281
13 2794 122 32 2 23 33 30 62
14 12551 606 133 11 87 150] 139 272
17 3607 166 46 5 33 47 52 66|
18 2646 156 38 3 24 27 15 65|
19 2818 132 24 4 25 37 25 62
20 2722 148 33 4 39| 31 23 60
21 3325 161 34 § 23 38 14 81
22 2782 114 23 7 23 31 57 68
23 1606 74 13 3 10} 20] 25 40
24 2186 126 25 4 24 44 37 75|
25 2908 135 34 § 27 51 45 78
02 885 36 8 3 5 7 ol 25|
Riket 75873 3752 799 91 645 980] 948 1881




Antal timanstallda som ldmnat timanstéllning och kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2003

Lan Kvarstaende Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |I aktivitet |l utbildning|Annan kédnd |Ok&and orsak |Arbetsldsa
timanstallda eller fatt nytt arbete [6sa
01 8662 768 134 13 161 166 255 375
03 2031 145 32 7 38 29| 26| 70
04 2471 134 52 9 47 35 47 82
05 4285 171 92 16 66 55 104 154
06 2333 169 64 13 49| 49| 23 87
07 1217 73 28 6 23 20| 25| 44
08 2071 137 66 10 51 32 31 90
09 479 32 20| 3 10] 7 7 27
10 1843 70 38 6 28 19| 36| 58
12 9309 510 197 38 179| 121 191 341
13 2775 144 53 9 52 45 49| 87
14 13438 856 240] 40 224 185 212 428
17 3248 211 94 34 70| 50| 75 106
18 2597 197 50| 9 52 31 14 91
19 2334 146 52 16| 41 41 34 78
20 3657 232 64 19| 71 52 38 116|
21 4094 234 56 27 57 49| 33 164
22 2703 137 45 19 45 32 67 100
23 1811 127 38 16| 40} 28 38 79|
24 1615 123 34 15| 38 35 33 87
25 3330 211 60| 29| 64 48 65 168
02 1762 92 12 10 24 16 12 39|
Riket 78064 4918 1520] 364 1430] 1144 1415 2867




Andel deltidsarbetslésa man som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomrade. Ar 2003

Lan Forts samma arb. giv |Timanstallda |l aktivitet |l utbildninglAnnan kand |Oké&nd orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete orsak
01 7,3% 1,1% 0,1% 0,7% 1,8% 2,9% 4,2%
03 7,1% 0,7% 0,1% 0,7% 1,1% 1,1% 4,0%
04 5,7% 1,5% 0,3% 1,3% 1,0% 1,8% 3,5%
05 4,3% 1,3% 0,2% 0,7% 0,8% 2,5% 3,7%
06 6,9% 1,1% 0,2% 0,7% 1,7% 0,8% 3,6%
07 5,5% 1,2% 0,2% 0,7% 1,0% 1,9% 3,1%
08 6,1% 0,8% 0,2% 1,1% 1,0% 1,1% 3,5%
09 6,3% 1,2% 0,1% 1,2% 0,9% 1,6% 3,7%
10 4,4% 1,1% 0,2% 0,6% 0,6% 1,5% 3,4%
12 5,1% 0,9% 0,2% 0,7% 1,0% 1,7% 3,6%
13 4,6% 1,3% 0,1% 0,7% 0,9% 1,6% 3,5%
14 5,5% 1,1% 0,1% 0,6% 0,9% 1,5% 3,3%
17 6,1% 1,3% 0,2% 0,9% 0,8% 2,1% 3,2%
18 7,4% 1,8% 0,2% 0,7% 1,0% 0,6% 3,7%
19 6,1% 0,8% 0,2% 1,0% 0,8% 1,0% 3,6%
20 6,4% 1,2% 0,3% 1,0% 1,0% 1,1% 3,4%
21 5,6% 1,0% 0,3% 0,7% 0,8% 0,5% 3,5%
22 4,6% 1,0% 0,3% 0,9% 0,9% 2,5% 3,5%
23 5,1% 0,9% 0,2% 0,5% 0,8% 1,8% 3,4%
24 6,2% 1,3% 0,2% 1,1% 1,4% 2,4% 4,9%
25 5,2% 1,5% 0,4% 0,9% 1,0% 2,1% 3,6%
02 4,0% 0,9% 0,3% 0,4% 0,3% 0,9% 2,3%
Riket 5,7% 1,1% 0,2% 0,8% 1,1% 1,7% 3,6%




Andel timanstéllda mén som lamnat timanstallning i procent av kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2003

Lan Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |I aktivitet |l utbildning|lAnnan kédnd |Okénd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete [6sa orsak
01 9,1% 1,2% 0,2% 1,3% 1,5% 3,5% 4,9%
03 8,6% 0,9% 0,3% 1,5% 1,2% 1,7% 4,2%
04 7,0% 0,9% 0,3% 1,3% 1,1% 2,2% 4,2%
05 4,8% 1,1% 0,4% 1,2% 0,9% 2,9% 4,4%
06 9,4% 1,2% 0,6% 1,7% 1,8% 1,1% 5,1%
07 6,4% 1,2% 0,5% 2,0% 1,3% 2,5% 4,4%
08 7,9% 1,8% 0,4% 1,9% 1,2% 1,8% 5,6%
09 8,1% 3,5% 0,7% 1,4% 1,4% 1,8% 6,5%
10 5,0% 1,0% 0,3% 1,3% 0,9% 2,0% 4,3%
12 6,4% 1,2% 0,4% 1,4% 1,0% 2,3% 4,2%
13 6,1% 1,0% 0,3% 1,6% 1,3% 2,2% 4,3%
14 7,6% 0,9% 0,3% 1,3% 1,0% 1,8% 4,1%
17 9,3% 1,2% 1,1% 1,9% 1,2% 2,6% 4,6%
18 9,7% 1,1% 0,4% 1,4% 0,7% 0,4% 4,4%
19 8,5% 1,4% 0,7% 1,5% 1,4% 1,6% 4,5%
20 8,0% 0,7% 0,5% 1,4% 1,0% 1,3% 3,7%
21 6,7% 0,5% 0,6% 1,0% 0,7% 0,9% 5,0%
22 6,0% 1,0% 0,7% 1,4% 0,8% 2,8% 4,4%
23 8,4% 1,4% 1,0% 1,7% 1,2% 2,1% 5,4%
24 8,6% 1,1% 1,0% 1,8% 1,9% 2,2% 6,0%
25 8,0% 1,0% 0,9% 1,4% 0,9% 2,2% 6,1%
02 4,8% 0,6% 0,6% 1,0% 0,6% 0,7% 1,9%
Riket 7,5% 1,1% 0,5% 1,4% 1,1% 2,1% 4,5%




Antal deltidsarbetslésa man som lamnat deltidsarbetsléshet och kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2003

Lan Kvarstaende Forts samma arb. giv |Timanstéllda |l aktivitet |l utbildning|Annan kédnd |Ok&and orsak |Arbetsldsa
deltidsarb.lésa |eller fatt nytt arbete orsak

01 2038 148 22 1 14 36 58 86|
03 373 27 3 1 3 4 4 15|
04 362 21 5 1 5 4 7 13
05 798 35 11 1 5 6 20 29|
06 466 32 5 1 3 8 4 17
07 286 16 4 1 2 3 5| 9
08 570| 35 5 1 6 6 6l 20
09 252 16 3 0 3 2 4 9
10 337 15 4 1 2 2 5 12
12 2381 122 22 4 17 24 42 85|
13 506 24 7 0 4 5 8 18
14 2382 131 26 3 15 22 36| 79|
17 580 36 8 1 5 5 12 19|
18 499) 37 9 1 4 5 3 19)
19 504 31 4 1 5 4 5 18
20 513 33 6 2 5 5 6 17
21 620| 35 6 2 4 5 3 22
22 660] 30 7 2 6 6 16] 23
23 423 22 4 1 2 3 8 15
24 570] 35 8 1 6 8 14 28
25 583 30 9 3 5 6 12 21
02 392 16 4 1 2 1 3 9
Riket 16093 923 179 30 122 171 281 582




Antal timanstallda man som lamnat timanstélining och kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2003

Lan Kvarstaende Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |I aktivitet |l utbildning|Annan kédnd |Ok&and orsak |Arbetsldsa
timanstallda eller fatt nytt arbete [0sa orsak

01 3218 292 39| 6] 42 49 112 157
03 714 61 6 2 11 9 12 30
04 813 57 8 3 11 9 18 34
05 1481 71 16 6} 18 13 43 65
06 753 71 9| 4 13 14 8 39|
07 395 25 5 2 8 5 10 18
08 725 57 13 3 14 8 13 40
09 186 15 6 1 3 3 3 12
10 584 29| 6 2 8 5 12 25|
12 3307 211 41 12 48 32 77 138
13 824 51 8 3 13 11 18 35|
14 4440) 336 41 15 57 45 79| 180
17 1114 104 14 12 21 14 29| 52
18 899| 87 10 4 12 6 4 40
19 700} 60 10| 5 10| 10| 11 32
20 1335 106 9 o 19| 14 18 49|
21 1647 110 8 10 17 11 16| 82
22 1169 70| 12 8 16 10| 32 52
23 802 67 11 8 14 9 17 43
24 744 64 8 7 13 14 16] 45
25 1345 108 14 12 18 12 29| 82
02 865 42 5 5 9 5 g 17
Riket 28058 2093 299 135) 394 306 583 1266|




Andel deltidsarbetslosa kvinnor som lamnat deltidsarbetsldshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomrade. Ar 2003

Lan Forts samma arb. giv |Timanstallda |l aktivitet |l utbildning|lAnnan kdnd |Ok&nd orsak |Arbetslosa
eller fatt nytt arbete orsak
01 7,0% 1,2% 0,1% 0,8% 2,1% 1,9% 3,5%
03 5,5% 0,7% 0,1% 0,8% 1,5% 0,6% 2,2%
04 4,6% 1,4% 0,1% 1,2% 1,1% 0,9% 2,0%
05 3,3% 1,1% 0,1% 0,7% 1,3% 1,5% 1,9%
06 5,6% 1,0% 0,1% 0,9% 1,7% 0,4% 1,7%
07 5,0% 0,7% 0,2% 0,7% 1,2% 1,2% 2,1%
08 4,7% 0,9% 0,1% 1,6% 1,5% 0,9% 2,0%
09 4,9% 1,0% 0,1% 1,8% 1,1% 1,0% 3,2%
10 3,4% 1,0% 0,1% 0,7% 0,8% 1,3% 1,9%
12 4,4% 0,9% 0,1% 0,7% 1,1% 1,2% 2,4%
13 4,3% 1,1% 0,1% 0,9% 1,2% 1,0% 1,9%
14 4,7% 1,1% 0,1% 0,7% 1,3% 1,0% 1,9%
17 4,3% 1,3% 0,1% 0,9% 1,4% 1,3% 1,5%
18 5,5% 1,4% 0,1% 1,0% 1,0% 0,6% 2,1%
19 4,4% 0,9% 0,1% 0,9% 1,4% 0,9% 1,9%
20 5,2% 1,2% 0,1% 1,6% 1,2% 0,8% 1,9%
21 4,7% 1,0% 0,2% 0,7% 1,2% 0,4% 2,2%
22 3,9% 0,8% 0,2% 0,8% 1,2% 1,9% 2,1%
23 4,4% 0,8% 0,2% 0,7% 1,4% 1,5% 2,1%
24 5,6% 1,1% 0,2% 1,1% 2,2% 1,4% 2,9%
25 4,5% 1,1% 0,2% 0,9% 1,9% 1,4% 2,4%
02 4,1% 0,9% 0,3% 0,6% 1,1% 0,6% 3,2%
Riket 4,7% 1,0% 0,1% 0,9% 1,4% 1,1% 2,2%




Andel timanstéllda kvinnor som lamnat timanstélining i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2003

Lan Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |I aktivitet |l utbildninglAnnan kédnd |Okénd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete [6sa orsak
01 8,7% 1,7% 0,1% 2,2% 2,1% 2,6% 4,0%
03 6,4% 1,9% 0,3% 2,1% 1,6% 1,0% 3,0%
04 4,7% 2,7% 0,4% 2,2% 1,6% 1,8% 2,8%
05 3,6% 2,7% 0,4% 1,7% 1,5% 2,2% 3,2%
06 6,2% 3,4% 0,6% 2,3% 2,2% 0,9% 3,1%
07 5,8% 2,8% 0,5% 1,8% 1,8% 1,9% 3,2%
08 5,9% 3,9% 0,5% 2,7% 1,7% 1,4% 3,7%
09 5,7% 4,7% 0,6% 2,6% 1,6% 1,4% 5,2%
10 3,2% 2,5% 0,3% 1,6% 1,1% 1,9% 2,6%
12 5,0% 2,6% 0,4% 2,2% 1,5% 1,9% 3,4%
13 4,8% 2,3% 0,3% 2,0% 1,8% 1,6% 2,7%
14 5,8% 2,2% 0,3% 1,9% 1,6% 1,5% 2,8%
17 5,0% 3,8% 1,0% 2,3% 1,7% 2,1% 2,5%
18 6,5% 2,4% 0,3% 2,3% 1,4% 0,6% 3,0%
19 5,3% 2,6% 0,7% 1,9% 1,9% 1,4% 2,9%
20 5,4% 2,4% 0,6% 2,2% 1,7% 0,9% 2,9%
21 5,0% 2,0% 0,7% 1,6% 1,5% 0,7% 3,3%
22 4,4% 2,2% 0,7% 1,9% 1,5% 2,3% 3,1%
23 5,9% 2,6% 0,8% 2,6% 1,9% 2,1% 3,5%
24 6,8% 3,0% 0,9% 2,8% 2,4% 1,9% 4,8%
25 5,2% 2,3% 0,9% 2,3% 1,8% 1,8% 4,3%
02 5,6% 0,8% 0,6% 1,7% 1,2% 0,6% 2,5%
Riket 5,7% 2,4% 0,5% 2,1% 1,7% 1,7% 3,2%




Antal deltidsarbetslésa kvinnorsom lamnat deltidsarbetsléshet och kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2003

Lan Kvarstaende Forts samma arb. giv |Timanstéllda |l aktivitet |l utbildning|Annan kédnd |Ok&and orsak |Arbetsldsa
deltidsarb.lésa |eller fatt nytt arbete orsak
01 4010] 280] 50] 3 32 86 76| 140
03 1329) 73 10| 1 10| 20| 8 29
04 1769 81 25 2 21 20| 16] 36
05 3498 117 37 2 25 45 52 67
06 2390] 134 25 2 22 41 9 42
07 1302 65 9 2 9 15 16 28
08 2327 110] 21 2 38 34 20 46|
09 631 31 7 0 11 7 6 21
10 1631 95 17 1 12 13 21 31
12 8294 367 73 6 59 90| 102 196
13 2288 98 26 2 20| 29| 22 44
14 10170] 475 107 8 73 127 104 193
17 3027 130] 39| 4 28 42 40 47
18 2147 119) 29 2 21 22 12 46
19 2314 101 20} 3 20| 33 20 44
20 2209] 115 26 3 34 26 17 43
21 2705 126 27 4 19| 33 11 59|
22 2122 84 17 5| 17 25 41 45|
23 1183 52 9| 2 8 17 17 25
24 1617 91 18 3 18 35 23 47
25 2325 104 26 4 22 45 33 57
02 493 20] 5 2 3 5 3 16|
Riket 59780| 2828 620| 61 523 809 667 1298




Antal timanstallda kvinnor som lamnat timanstallning och kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2003

Lan Kvarstaende Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |I aktivitet |l utbildning|Annan kédnd |Ok&and orsak |Arbetsldsa
timanstallda eller fatt nytt arbete [0sa orsak

01 5443 476 95 6] 119 117 143 218
03 1317 84 25 5 28 21 14 40
04 1659 78 44 6] 37 26 29| 47
05 2805 100] 76 10 48 42 61 89
06 1580 99 55 9 36 35 15| 49|
07 822 48 23 4 15 15 16| 26
08 1346 80| 53 7 37 23 18 49
09 293 17 14 2 8 5) 4 15
10 1259 41 32 4 20] 14 24 33
12 6002 300]| 156 26| 132 89 115 202
13 1952 93 45 6| 38 34 31 52
14 8998 520| 199| 25 167 140 134 248
17 2134 107 80 22 49 36 46| 54
18 1698 110] 40| o 39| 25 11 51
19 1634 86 42 11 31 31 23 47
20 2322 125 55 13 52 38 20 67
21 2447 123 48 17 40| 38 18 82
22 1534 67 33 11 29| 22 35 48
23 1009| 60| 27 8 27 19| 21 35|
24 871 59| 26 8 24 21 17 42
25 1985 103 46 18 46 36 36| 86|
02 896 50] 7 5 15 11 5 23
Riket 50006 2825 1221 229 1036 838 833 1601




Definitioner:
Forts samma arb.giv eller fatt nytt arbete = avaktualiseringskod 1, 2, 3 eller 4 + stkandekategori 31, 35, 41, 42, 43, 46, 47, 48, 49 eller 50

Deltidsarbetsldsa = sokandekategori 21

Timanstéllda = sékandekategori 22

I aktivitet = sbkandekategori 54, 64, 65, 71, 73 eller 75

I utbildning = avaktualiseringskod 7 + s6kandekategori 81, 83 eller 84

Annan kand orsak = avaktualiseringskod 5 eller 9 + sokandekategori 14 eller 89
Oké&nd orsak = avaktualiseringskod 6

Arbetslosa = sokandekategori 11



Andel deltidsarbetslosa som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade.

Ar 2004
Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Timanstallda |I aktivitet |l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 4,5% 1,8% 0,1% 0,9% 1,4% 1,2% 1,9%
Barnomsorg 5,5% 0,9% 0,1% 0,7% 1,8% 1,1% 2,5%
Forséljare 3,7% 1,3% 0,3% 0,8% 1,4% 1,3% 2,5%
Hotell&Rest 4,5% 1,6% 0,2% 0,7% 1,4% 1,5% 3,1%
Stadning 3,9% 1,2% 0,3% 0,6% 1,8% 1,4% 2,7%
Kontorsarbete 3,7% 0,8% 0,2% 0,4% 1,1% 0,6% 2,4%
Kundservice 4,5% 1,4% 0,2% 0,9% 1,4% 1,3% 2,9%
Fordonsforare 4 5% 1,9% 0,2% 0,4% 1,0% 1,2% 2,8%
Ovriga 5,1% 1,2% 0,3% 0,7% 1,2% 1,4% 3,5%
Riket 4,5% 1,4% 0,2% 0,7% 1,3% 1,2% 2,7%

Andel timanstéllda som lamnat timanstallning i procent av kvarstdende, mé&nadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2004

Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl|I aktivitet |l utbildningJAnnan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete |osa orsak
Vard 4,8% 2,6% 0,6% 2,1% 1,6% 1,7% 2,9%
Barnomsorg 7,0% 3,0% 0,6% 2,8% 2,0% 1,9% 3,2%
Forséljare 5,0% 2,1% 1,0% 2,0% 1,6% 2,3% 4,1%
Hotell&Rest 5,5% 1,8% 0,7% 1,6% 1,5% 2,3% 4,0%
Stadning 4,2% 1,8% 0,9% 1,4% 1,7% 1,9% 4,4%
Kontorsarbete 4,3% 1,8% 0,9% 1,7% 1,4% 0,8% 4,0%
Kundservice 5,6% 1,9% 0,9% 2,3% 1,8% 2,2% 3,9%
Fordonsforare 5,8% 0,8% 0,5% 0,8% 1,0% 1,4% 3,1%
Ovriga 6,4% 1,2% 0,8% 1,5% 1,2% 1,7% 4,4%
Riket 5,6% 1,8% 0,8% 1,7% 1,4% 1,8% 3,9%




Andel deltidsarbetslésa som lamnat deltidsarbetsléshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2004

Yrkesomrade |Kvarstdende |Forts samma arb. giv |Timanstallda |I aktivitet |l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
deltidsarb.l6sa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 21076 940 388 26 196 303 248 404
Barnomsorg 1036 57 9 1 7 18 12 26
Forséljare 8074 296 104 23 64 113 107 199
Hotell&Rest 5209 232 85 12 37 74 80 162
Stadning 2804 109 34 8 17 49 40 75
Kontorsarbete 6182 229 49 9 27 70 38 149
Kundservice 2835 128 40 7 26 41 38 81
Fordonsforare 1490 67 28 3 6 15 18 41
Ovriga 24569 1242 287 73 167 304 333 853
Riket 73274 3299 1023 161 547 986 913 1991
Andel timanstéllda som lamnat timanstallning i procent av kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2004

Yrkesomrade |Kvarstdende |Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl|I aktivitet [l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa

timanstallda eller fatt nytt arbete |osa orsak

Vard 23556 1128 620 151 489 387 391 679
Barnomsorg 606 42 18 4 17 12 12 19
Forséljare 8684 431 181 84 175 137 197 357
Hotell&Rest 7604 420 138 56 120 116 173 307
Stadning 2731 114 50 26 39 45 53 121
Kontorsarbete 3738 160 69 33 63 51 30 149
Kundservice 3490 197 68 32 79 61 75 138
Fordonsforare 4405 257 34 21 34 43 60 137
Ovriga 36734 2350 445 312 553 449 627 1623
Riket 91548 5099 1623 718 1570 1301 1617 3528




Andel deltidsarbetslosa man som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomréde. Ar 2004

Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Timanstéllda |I aktivitet |l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 4,7% 1,8% 0,2% 0,9% 1,1% 1,8% 2,9%
Barnomsorg 6,4% 0,9% 0,1% 0,9% 1,2% 1,7% 4,2%
Forséljare 4,9% 1,6% 0,4% 1,0% 1,1% 2,5% 3,8%
Hotell&Rest 6,0% 1,9% 0,3% 0,6% 1,2% 2,5% 4,6%
Stadning 4,6% 1,0% 0,4% 0,8% 1,4% 2,7% 4,6%
Kontorsarbete 5,2% 0,8% 0,3% 0,7% 0,7% 1,5% 3,2%
Kundservice 5,2% 2,0% 0,2% 1,5% 1,4% 2,6% 3,9%
Fordonsforare 4.6% 1,8% 0,2% 0,4% 0,9% 1,3% 2,8%
Ovriga 5,4% 1,2% 0,4% 0,7% 1,0% 1,6% 3,9%
Riket 5,2% 1,4% 0,3% 0,7% 1,1% 1,8% 3,7%

Andel timanstéllda méan som lamnat timanstallning i procent av kvarstende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2004

Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |l aktivitet |l utbildningJAnnan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete |osa orsak
Vard 5,9% 1,9% 0,7% 2,2% 1,2% 2,5% 3,7%
Barnomsorg 6,9% 2,5% 0,8% 3,8% 1,3% 3,5% 4,3%
Forséljare 6,8% 1,4% 1,1% 2,0% 1,2% 3,6% 5,4%
Hotell&Rest 7,0% 1,2% 0,8% 1,2% 1,3% 3,1% 4,8%
Stadning 5,9% 1,1% 1,1% 1,7% 1,7% 3,5% 5,5%
Kontorsarbete 5,6% 1,2% 1,3% 3,0% 0,8% 1,9% 5,2%
Kundservice 7,0% 1,3% 1,2% 2,2% 1,9% 4,0% 4,5%
Fordonsforare 6,0% 0,7% 0,5% 0,7% 0,9% 1,4% 3,2%
Ovriga 7,1% 0,8% 0,9% 1,3% 1,0% 1,9% 4,9%
Riket 6,8% 1,0% 0,8% 1,4% 1,1% 2,1% 4,6%




Antal deltidsarbetslésa méan som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2004

Yrkesomrade |Kvarstdende |Forts samma arb. giv |Timanstéllda |I aktivitet |l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
deltidsarb.l6sa |eller fatt nytt arbete orsak

Vard 1966 92 35 4 18 21 36 57
Barnomsorg 96 6 1 0 1 1 2 4
Forséljare 946 46 15 4 10 10 24 36
Hotell&Rest 1075 64 20 3 7 13 27 50
Stadning 341 16 3 1 3 5 9 16
Kontorsarbete 223 12 2 1 2 2 3 7
Kundservice 157 8 3 0 2 2 4 6
Fordonsforare 1258 58 23 2 4 11 16 36
Ovriga 10465 564 126 37 70 109 171 403
Riket 16527 866 228 52 116 174 292 614
Antal timanstallda man som lamnat timanstélining i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréade. Ar 2004

Yrkesomrade |Kvarstdende |Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |I aktivitet [l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa

timanstallda eller fatt nytt arbete  |osa orsak

Vard 3087 183 57 23 68 36 76 114
Barnomsorg 84 6 2 1 3 1 3 4
Forséljare 1610 110 23 18 33 20 58 87
Hotell&Rest 2262 158 27 18 28 30 71 108
Stadning 412 24 5 5 7 7 14 23
Kontorsarbete 271 15 3 3 8 2 5 14
Kundservice 285 20 4 3 6 5 12 13
Fordonsforare 3910 235 28 18 29 37 55 124
Ovriga 20872 1477 176 178 268 212 405 1018
Riket 32794 2229 324 268 450 350 699 1504




Andel deltidsarbetslosa kvinnor som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomréade. Ar 2004

Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Timanstallda |I aktivitet |l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete orsak
Vard 4,4% 1,8% 0,1% 0,9% 1,5% 1,1% 1,8%
Barnomsorg 5,4% 0,9% 0,1% 0,6% 1,8% 1,0% 2,4%
Forséljare 3,5% 1,2% 0,3% 0,8% 1,4% 1,2% 2,3%
Hotell&Rest 4,1% 1,6% 0,2% 0,7% 1,5% 1,3% 2,7%
Stadning 3,8% 1,2% 0,3% 0,6% 1,8% 1,2% 2,4%
Kontorsarbete 3,6% 0,8% 0,1% 0,4% 1,1% 0,6% 2,4%
Kundservice 4,5% 1,4% 0,2% 0,9% 1,4% 1,3% 2,8%
Fordonsforare 3,6% 2,2% 0,2% 0,6% 1,4% 0,9% 2,4%
Ovriga 4,8% 1,1% 0,3% 0,7% 1,4% 1,1% 3,2%
Riket 4,3% 1,4% 0,2% 0,8% 1,4% 1,1% 2,4%

Andel timanstéllda kvinnor som lamnat timanstallning i % av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2004

Yrkesomrade |Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |I aktivitet |l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete |osa orsak
Vard 4,6% 2,8% 0,6% 2,1% 1,7% 1,5% 2,8%
Barnomsorg 7,0% 3,1% 0,6% 2,7% 2,1% 1,7% 3,0%
Forséljare 4,5% 2,2% 0,9% 2,0% 1,6% 2,0% 3,8%
Hotell&Rest 4,9% 2,1% 0,7% 1,7% 1,6% 1,9% 3,7%
Stadning 3,8% 2,0% 0,9% 1,4% 1,7% 1,7% 4,2%
Kontorsarbete 4,2% 1,9% 0,9% 1,6% 1,4% 0,7% 3,9%
Kundservice 5,5% 2,0% 0,9% 2,3% 1,7% 2,0% 3,9%
Fordonsforare 4 5% 1,3% 0,5% 1,1% 1,3% 1,0% 2,5%
Ovriga 5,5% 1,7% 0,8% 1,8% 1,5% 1,4% 3,8%
Riket 4,9% 2,2% 0,8% 1,9% 1,6% 1,6% 3,4%




Antal deltidsarbetslésa kvinnor som lamnat deltidsarbetsléshet i procent av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2004

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb. giv |Timanstallda |I aktivitet |l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetslésa
deltidsarb.l6sa |eller fatt nytt arbete orsak
Vard 19110 848 353 22 178 282 212 348
Barnomsorg 940 51 8 1 6 17 10 22
Forséljare 7128 250 89 19 54 102 84 164
Hotell&Rest 4134 168 65 9 31 61 53 112
Stadning 2463 93 31 7 14 45 31 60
Kontorsarbete 5959 217 47 9 25 68 35 142
Kundservice 2677 120 36 6 24 39 34 75
Fordonsforare 232 8 5 1 1 3 2 6
Ovriga 14104 678 161 36 97 194 162 450
Riket 56747 2433 795 109 431 811 621 1377

Antal timanstallda kvinnor som lamnat timanstallning i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2004

Yrkesomrade |Kvarstaende |Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |I aktivitet |l utbildning]Annan kand |Oké&nd orsak |Arbetslésa
timanstallda eller fatt nytt arbete |osa orsak
Vard 20469 945 563 128 421 351 315 565
Barnomsorg 522 36 16 3 14 11 9 16
Forséljare 7074 321 158 66 143 117 139 270
Hotell&Rest 5342 261 111 38 92 86 102 199
Stadning 2319 89 46 21 32 39 39 98
Kontorsarbete 3467 145 66 30 55 49 25 134
Kundservice 3205 177 64 29 73 56 64 125
Fordonsforare 494 22 7 3 6 6 5 13
Ovriga 15863 874 269 134 285 237 222 605
Riket 58754 2871 1298 450 1120 951 919 2024




Andel deltidsarbetslosa som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomréade. Ar 2004

Lan Forts samma arb. giv |Timanstéllda |l aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete orsak
01 6,6%0 1,4% 0,2% 0,7% 1,9% 2,4% 3,6%
03 4,3% 1,1% 0,2% 0,5% 1,0% 0,9% 2,8%
04 3,6% 1,5% 0,1% 0,7% 1,0% 1,0% 2,7%
05 4,1% 1,6% 0,4% 0,7% 1,2% 1,5% 2,7%
06 5,0% 1,3% 0,1% 0,8% 1,3% 0,6% 2,6%
07 5,2% 1,2% 0,1% 0,7% 1,9% 0,9% 2,7%
08 4,2% 1,4% 0,2% 1,0% 1,6% 1,0% 2,6%
09 4,7% 1,3% 0,2% 1,4% 1,0% 1,0% 3,7%
10 3,1% 1,0% 0,1% 0,6% 1,0% 1,0% 2,1%
12 4,2% 1,3% 0,2% 0,6% 1,2% 1,5% 2,9%
13 3,5% 1,2% 0,1% 0,7% 1,5% 0,9% 2,5%
14 4,7% 1,4% 0,2% 0,7% 1,4% 1,1% 2,5%
17 4,2% 1,7% 0,2% 0,7% 1,2% 1,4% 2,1%
18 4,0% 2,0% 0,2% 0,8% 0,9% 1,0% 2,7%
19 4,2% 1,5% 0,2% 0,8% 1,6% 1,0% 2,6%
20 4,8% 1,6% 0,2% 0,8% 1,1% 0,8% 2,3%
21 4,5% 1,1% 0,3% 0,8% 1,3% 0,7% 3,0%
22 3,4% 1,2% 0,3% 0,8% 1,2% 1,2% 2,4%
23 4,5% 1,3% 0,5% 0,7% 1,3% 1,2% 2,4%
24 4,9% 1,3% 0,4% 0,9% 1,4% 1,8% 3,5%
25 4,5% 1,2% 0,3% 0,9% 1,8% 1,4% 2,5%
02 3,6% 1,7% 0,3% 0,6% 0,6% 0,7% 2,4%
Riket 4,5% 1,4% 0,2% 0,7% 1,3% 1,2% 2,7%




Andel timanstéllda som lamnat timanstallning i % av kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2004

Lan Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
eller fatt nytt arbete |osa orsak
01 7,8% 1,4% 0,4% 1,8% 1,9% 3,0% 4,3%
03 5,3% 1,2% 0,7% 1,6% 1,0% 1,1% 3,4%
04 4,8% 1,7% 0,7% 1,8% 1,3% 1,7% 3,5%
05 3,8% 1,7% 0,7% 1,7% 1,2% 2,1% 3,7%
06 6,0% 2,6% 0,7% 1,9% 1,8% 1,3% 3,8%
07 6,3% 2,3% 0,7% 1,7% 2,4% 0,9% 4,3%
08 6,3% 2,9% 0,7% 1,8% 1,6% 1,5% 4,8%
09 4,9% 3,5% 1,2% 1,9% 1,2% 1,6% 4,8%
10 3,3% 1,5% 0,6% 1,3% 1,1% 0,9% 3,4%
12 5,0% 2,0% 0,9% 1,7% 1,4% 2,1% 4,1%
13 4,2% 1,8% 0,4% 1,7% 1,7% 1,2% 3,2%
14 5,8% 1,7% 0,6% 1,7% 1,4% 1,6% 3,4%
17 5,6% 2,4% 1,1% 1,7% 1,4% 2,2% 3,9%
18 4,8% 1,8% 0,9% 1,9% 1,2% 1,6% 3,4%
19 5,5% 2,4% 0,9% 1,9% 1,8% 1,7% 3,7%
20 5,8% 1,6% 0,8% 1,5% 1,3% 1,3% 3,5%
21 5,4% 1,4% 1,1% 1,7% 1,2% 0,9% 4,6%
22 4,6% 1,5% 1,3% 1,6% 1,1% 1,6% 3,7%
23 6,7% 1,4% 1,3% 1,9% 1,5% 1,5% 4,3%
24 6,4% 2,0% 1,6% 2,2% 1,3% 2,4% 5,1%
25 5,6% 1,7% 1,1% 1,8% 1,5% 1,9% 4,6%
02 5,0% 0,9% 0,6% 1,3% 0,8% 0,7% 2,6%
Riket 5,6% 1,8% 0,8% 1,7% 1,4% 1,8% 3,9%




Antal deltidsarbetslésa som lamnat deltidsarbetsléshet och kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2004

Lan Kvarstaende Forts samma arb. giv |Timanstéllda |l aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
deltidsarb.losa |eller fatt nytt arbete orsak
01 6619 434 91 10 48 123 160 241
03 1789 77 20 4 10 19 16 50
04 2108 76 32 3 16 21 22 57
05 3854 159 62 15 29 46 57 103
06 2781 138 36 3 22 37 16 71
07 1450 76 17 2 10 28 12 39
08 2941 123 42 5 29 48 29 78
09 848 40 11 2 12 8 8 32
10 1923 60 18 2 12 20 19 41
12 10143 427 132 23 65 126 148 290
13 2681 93 33 3 19 39 24 67
14 11662 544 168 20 81 159 124 287
17 3320 139 57 7 22 39 48 70
18 2583 104 52 5 21 25 27 69
19 2695 113 42 6 22 44 26 70
20 2771 134 45 6 23 32 23 65
21 2919 132 33 10 23 37 20 88
22 2535 86 32 9 20 30 31 61
23 1465 65 20 8 11 19 17 36
24 2187 108 29 10 19 30 40 77
25 2749 124 32 7 25 49 39 69
02 1250 45 21 3 8 8 9 30
Riket 73274 3299 1023 161 547 986 913 1991




Antal timanstallda som lamnat timanstallning och kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2004

Lan Kvarstaende Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
timanstallda eller fatt nytt arbete |osa orsak
01 10790 838 148 48 195 207 326 466
03 2641 140 31 20 42 28 29 91
04 2951 142 52 20 53 37 50 105
05 4937 189 86 36 85 57 105 185
06 2750 165 71 19 53 50 36 105
07 1340 84 31 10 23 32 12 58
08 2280 143 66 17 41 36 35 109
09 569 28 20 7 11 7 9 28
10 2023 67 30 12 27 21 18 70
12 10819 546 220 92 179 153 225 441
13 3251 136 59 15 55 56 40 104
14 15424 891 262 92 256 210 240 525
17 3745 209 90 41 65 52 83 147
18 3325 159 61 30 64 39 55 114
19 2683 146 64 25 50 48 46 99
20 4054 234 65 32 60 54 52 141
21 4179 224 59 46 72 49 37 191
22 3350 154 50 45 55 36 53 123
23 1999 134 29 27 39 29 29 86
24 1987 127 40 32 43 25 47 101
25 3619 203 62 39 66 53 70 167
02 2832 141 26 18 37 23 20 73
Riket 91548 5099 1623 718 1570 1301 1617 3528




Andel deltidsarbetslosa méan som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomréade. Ar 2004

Lan Forts samma arb. giv |Timanstéllda |l aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete orsak
01 6,5% 1,3% 0,2% 0,6% 1,6% 3,1% 4,1%
03 4,9% 0,9% 0,3% 0,6% 0,7% 1,2% 3,6%
04 4,7% 1,8% 0,1% 0,7% 0,7% 1,2% 4,2%
05 4,4% 1,5% 0,5% 0,8% 0,8% 2,4% 3,7%
06 6,1% 1,1% 0,2% 0,7% 1,2% 0,9% 3,3%
07 5,7% 1,3% 0,3% 0,8% 1,6% 1,2% 3,7%
08 5,2% 0,9% 0,2% 0,9% 1,0% 1,5% 3,7%
09 5,1% 0,9% 0,3% 0,8% 0,8% 1,5% 4,3%
10 3,9% 0,9% 0,2% 0,6% 1,0% 0,9% 3,1%
12 4,7% 1,3% 0,3% 0,6% 1,0% 2,1% 3,7%
13 3,6% 1,2% 0,3% 0,7% 1,2% 1,1% 3,9%
14 5,8% 1,5% 0,3% 0,6% 1,1% 1,4% 3,8%
17 5,7% 1,7% 0,4% 0,9% 1,1% 2,3% 3,8%
18 5,0% 2,2% 0,3% 0,7% 0,7% 1,5% 3,9%
19 5,1% 1,4% 0,3% 0,9% 1,3% 1,2% 4,0%
20 6,3% 1,6% 0,2% 0,7% 0,9% 1,3% 3,7%
21 5,2% 1,1% 0,4% 0,7% 0,7% 1,0% 4,1%
22 3,8% 1,4% 0,5% 0,8% 0,8% 1,5% 3,0%
23 5,0% 1,8% 0,6% 0,6% 0,7% 1,4% 3,1%
24 5,9% 1,4% 0,6% 0,9% 1,0% 2,2% 3,9%
25 5,4% 1,0% 0,6% 1,0% 1,2% 1,9% 3,6%
02 3,2% 1,6% 0,3% 0,5% 0,4% 0,8% 2,0%
Riket 5,2% 1,4% 0,3% 0,7% 1,1% 1,8% 3,7%




Andel timanstéllda méan som lamnat timanstalln. i % av kvarstéende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2004

Lan Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
eller fatt nytt arbete |osa orsak
01 8,1% 1,0% 0,5% 1,4% 1,4% 3,6% 4,8%
03 6,4% 0,8% 0,7% 1,3% 0,8% 1,3% 4,2%
04 6,5% 1,0% 0,6% 1,2% 1,1% 2,2% 4,5%
05 5,0% 0,8% 0,7% 1,5% 0,8% 2,6% 4,3%
06 7,9% 1,4% 0,6% 1,4% 1,5% 1,3% 4,6%
07 7,2% 1,4% 0,7% 1,4% 2,2% 1,1% 5,0%
08 8,0% 1,4% 0,7% 1,5% 1,2% 1,9% 5,9%
09 6,3% 2,2% 0,7% 1,2% 1,0% 1,8% 5,6%
10 4,4% 0,8% 0,7% 1,0% 0,9% 0,8% 3,9%
12 5,8% 1,2% 0,9% 1,4% 1,1% 2,5% 4,5%
13 5,2% 0,8% 0,4% 1,5% 1,4% 1,5% 3,9%
14 7,1% 0,9% 0,6% 1,2% 1,0% 2,0% 4,2%
17 8,4% 1,2% 1,1% 1,6% 1,0% 2,8% 5,3%
18 6,0% 1,0% 0,8% 1,8% 0,8% 2,2% 4,2%
19 7,1% 1,3% 0,9% 1,3% 1,7% 2,2% 4,9%
20 7,8% 0,7% 0,8% 1,2% 1,0% 1,6% 4,4%
21 6,7% 0,7% 1,1% 1,3% 0,8% 1,0% 5,3%
22 5,9% 0,9% 1,4% 1,4% 0,8% 1,7% 4,5%
23 8,7% 0,9% 1,5% 1,2% 1,0% 1,5% 5,1%
24 7,5% 1,2% 1,5% 1,8% 0,9% 2,5% 6,0%
25 7,5% 0,9% 1,2% 1,5% 1,1% 2,3% 5,6%
02 4,9% 0,7% 0,7% 1,2% 0,5% 0,8% 2,4%
Riket 6,8% 1,0% 0,8% 1,4% 1,1% 2,1% 4,6%




Antal deltidsarbetslésa méan som lamnat deltidsarbetsléshet och kvarstdende, manadsgenomsnitt. Per yrkesomréade. Ar 2004

Lan Kvarstaende Forts samma arb. giv |Timanstéllda |l aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
deltidsarb.losa |eller fatt nytt arbete orsak
01 2268 147 30 4 14 36 70 92
03 428 21 4 1 3 3 5 15
04 387 18 7 1 3 3 5 16
05 774 34 12 4 6 6 19 29
06 505 31 5 1 4 6 4 17
07 288 16 4 1 2 5 3 11
08 605 32 6 1 6 6 9 23
09 254 13 2 1 2 2 4 11
10 360 14 3 1 2 4 3 11
12 2405 114 32 7 15 25 50 90
13 509 18 6 2 4 6 6 20
14 2324 134 35 6 14 26 33 88
17 555 32 9 2 5 6 13 21
18 513 26 11 2 4 4 8 20
19 535 27 8 2 5 7 6 22
20 522 33 8 1 4 5 7 19
21 598 31 7 2 4 4 6 25
22 610 23 8 3 5 5 9 19
23 401 20 7 3 3 3 6 12
24 580 34 8 3 5 6 13 23
25 564 30 6 3 6 7 11 20
02 541 17 9 2 3 2 4 11
Riket 16527 866 228 52 116 174 292 614




Antal timanstallda man som lamnat timanstélining och kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2004

Lan Kvarstaende Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
timanstallda eller fatt nytt arbete |osa orsak
01 4041 328 40 20 56 59 147 196
03 911 58 7 7 12 8 12 39
04 950 62 10 6 12 10 21 42
05 1759 87 14 13 26 14 46 75
06 859 68 12 6 12 13 11 39
07 441 32 6 3 6 10 5 22
08 783 62 11 6 12 10 15 46
09 213 13 5 1 3 2 4 12
10 644 28 5 4 6 6 5 25
12 3921 228 49 34 56 43 99 178
13 1042 54 9 5 15 15 15 41
14 5050 358 45 33 63 49 99 215
17 1264 106 15 14 20 13 35 67
18 1152 69 11 10 20 10 25 48
19 822 58 10 7 11 14 18 40
20 1430 112 10 11 17 15 23 62
21 1631 110 11 18 21 14 17 87
22 1372 81 13 19 19 11 23 62
23 855 74 8 13 11 9 13 43
24 855 65 10 13 15 8 22 51
25 1430 107 12 17 22 15 33 81
02 1371 67 10 10 16 6 11 33
Riket 32794 2229 324 268 450 350 699 1504




Andel deltidsarbetslosa kvinnor som lamnat deltidsarbetsloshet i procent av kvarstaende, manadsgenomsnitt. Per
yrkesomréade. Ar 2004

Lan Forts samma arb. giv |Timanstéllda |l aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetsldsa
eller fatt nytt arbete orsak
01 6,6%0 1,4% 0,1% 0,8% 2,0% 2,1% 3,4%
03 4,1% 1,2% 0,2% 0,5% 1,1% 0,8% 2,6%
04 3,4% 1,4% 0,1% 0,8% 1,1% 1,0% 2,4%
05 4,1% 1,6% 0,3% 0,7% 1,3% 1,3% 2,4%
06 4,7% 1,3% 0,1% 0,8% 1,3% 0,5% 2,4%
07 5,1% 1,2% 0,1% 0,7% 2,0% 0,8% 2,4%
08 3,9% 1,5% 0,1% 1,0% 1,8% 0,8% 2,4%
09 4,6% 1,4% 0,2% 1,7% 1,1% 0,8% 3,5%
10 3,0% 1,0% 0,1% 0,6% 1,0% 1,0% 1,9%
12 4,1% 1,3% 0,2% 0,7% 1,3% 1,3% 2,6%
13 3,4% 1,2% 0,1% 0,7% 1,5% 0,8% 2,1%
14 4,4% 1,4% 0,1% 0,7% 1,4% 1,0% 2,1%
17 3,9% 1,7% 0,2% 0,6% 1,2% 1,3% 1,8%
18 3,8% 2,0% 0,2% 0,8% 1,0% 0,9% 2,4%
19 4,0% 1,6% 0,2% 0,8% 1,7% 0,9% 2,3%
20 4,5% 1,7% 0,2% 0,8% 1,2% 0,7% 2,0%
21 4,4% 1,1% 0,3% 0,8% 1,4% 0,6% 2,7%
22 3,2% 1,2% 0,3% 0,8% 1,3% 1,1% 2,2%
23 4,3% 1,2% 0,5% 0,8% 1,5% 1,1% 2,2%
24 4,6% 1,3% 0,4% 0,8% 1,5% 1,7% 3,4%
25 4,3% 1,2% 0,2% 0,9% 1,9% 1,3% 2,3%
02 3,9% 1,7% 0,3% 0,7% 0,8% 0,7% 2,7%
Riket 4,3% 1,4% 0,2% 0,8% 1,4% 1,1% 2,4%




Andel timanstéllda kvinnor som lamnat timanstalln. i % av kvarstdende, manadsgenomsn. Per yrkesomrade. Ar 2004

Lan Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
eller fatt nytt arbete |osa orsak
01 7,6% 1,6% 0,4% 2,1% 2,2% 2,7% 4,0%
03 4,7% 1,4% 0,8% 1,7% 1,2% 1,0% 3,0%
04 4,0% 2,1% 0,7% 2,0% 1,3% 1,4% 3,1%
05 3,2% 2,2% 0,7% 1,8% 1,4% 1,9% 3,4%
06 5,1% 3,1% 0,7% 2,2% 2,0% 1,3% 3,5%
07 5,8% 2,8% 0,7% 1,9% 2,4% 0,8% 3,9%
08 5,4% 3,7% 0,7% 2,0% 1,8% 1,3% 4,2%
09 4,0% 4,4% 1,5% 2,3% 1,3% 1,4% 4,4%
10 2,8% 1,8% 0,6% 1,5% 1,1% 0,9% 3,2%
12 4,6% 2,5% 0,8% 1,8% 1,6% 1,8% 3,8%
13 3,7% 2,3% 0,5% 1,8% 1,8% 1,1% 2,9%
14 5,1% 2,1% 0,6% 1,9% 1,6% 1,4% 3,0%
17 4,2% 3,0% 1,1% 1,8% 1,6% 1,9% 3,3%
18 4,1% 2,3% 0,9% 2,0% 1,3% 1,4% 3,0%
19 4,7% 2,9% 0,9% 2,1% 1,8% 1,5% 3,2%
20 4,6% 2,1% 0,8% 1,6% 1,5% 1,1% 3,0%
21 4,5% 1,9% 1,1% 2,0% 1,4% 0,8% 4,1%
22 3,7% 1,9% 1,3% 1,8% 1,3% 1,6% 3,1%
23 5,2% 1,8% 1,2% 2,5% 1,8% 1,4% 3,7%
24 5,5% 2,6% 1,6% 2,5% 1,5% 2,3% 4,4%
25 4,4% 2,3% 1,0% 2,0% 1,7% 1,7% 3,9%
02 5,0% 1,1% 0,5% 1,4% 1,1% 0,7% 2,8%
Riket 4,9% 2,2% 0,8% 1,9% 1,6% 1,6% 3,4%




Antal deltidsarbetslésa kvinnor som lamnat deltidsarbetsléshet och kvarstdende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomrade. Ar 2004

Lan Kvarstaende Forts samma arb. giv |Timanstéllda |l aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
deltidsarb.losa |eller fatt nytt arbete orsak
01 4350 287 60 6 34 87 90 149
03 1361 56 17 2 7 16 11 35
04 1721 58 25 2 13 19 17 41
05 3080 125 50 11 23 40 39 75
06 2276 108 31 2 18 31 11 55
07 1162 59 14 1 8 23 9 28
08 2336 92 36 3 24 42 19 55
09 594 27 8 1 10 6 5 21
10 1564 46 15 1 10 16 15 30
12 7738 313 99 16 51 101 98 200
13 2172 74 27 2 16 33 18 46
14 9338 410 133 13 66 133 91 199
17 2765 107 48 5 17 33 35 49
18 2071 79 41 3 18 21 19 49
19 2161 86 34 5 18 37 20 49
20 2248 101 37 5 19 27 16 46
21 2321 101 27 7 19 33 14 64
22 1924 62 23 5 15 25 22 42
23 1064 45 12 5 8 16 12 23
24 1607 74 21 6 13 24 27 54
25 2185 94 26 4 19 43 28 49
02 709 28 12 2 5 6 5 19
Riket 56747 2433 795 109 431 811 621 1377




Antal timanstallda kvinnor som lamnat timanstallning och kvarstende, ménadsgenomsnitt. Per yrkesomréde. Ar 2004

Lan Kvarstaende Forts samma arb. giv |Deltidsarbetsl |1 aktivitet |l utbildning]Annan kédnd |Oké&nd orsak |Arbetslésa
timanstallda eller fatt nytt arbete |osa orsak
01 6749 510 108 28 139 148 179 270
03 1731 82 24 13 30 20 17 52
04 2001 81 42 14 41 27 29 62
05 3178 102 71 23 58 43 59 109
06 1891 97 60 13 41 37 24 66
07 899 52 25 6 17 22 7 36
08 1497 80 55 11 29 27 20 63
09 356 14 16 5 8 5 5 16
10 1380 38 25 8 21 15 13 44
12 6897 318 171 58 124 110 126 263
13 2209 82 51 10 40 41 25 64
14 10374 533 217 60 194 161 142 310
17 2481 103 75 27 45 39 48 81
18 2172 89 50 20 43 29 30 66
19 1861 88 54 17 40 34 28 59
20 2624 121 55 20 43 40 29 78
21 2549 114 48 28 51 35 20 104
22 1978 73 37 26 36 26 31 62
23 1145 59 21 14 28 21 16 42
24 1133 63 30 18 28 17 26 50
25 2189 96 50 21 44 38 37 86
02 1461 74 16 8 21 17 10 40
Riket 58754 2871 1298 450 1120 951 919 2024




Definitioner:
Forts samma arb.giv eller fatt nytt arbete = avaktualiseringskod 1, 2, 3 eller 4 + stkandekategori 31, 35, 41, 42, 43, 46, 47, 48, 49 eller 50

Deltidsarbetsldsa = sokandekategori 21

Timanstéllda = sékandekategori 22

I aktivitet = sbkandekategori 54, 64, 65, 71, 73 eller 75

I utbildning = avaktualiseringskod 7 + s6kandekategori 81, 83 eller 84

Annan kand orsak = avaktualiseringskod 5 eller 9 + sokandekategori 14 eller 89
Oké&nd orsak = avaktualiseringskod 6

Arbetslosa = sokandekategori 11



Antal anvisningar gjorda till personer i vissa sokandekategorier

Kalla:AMS
Antal anvisninggSkat Kon

A-16s 21 22 Totalt
Ar K M K M K M
2001 224602 249756 67786 17162| 75037 30864 665207
2002 204090 240341 56777 13569| 69800 29723 614 300
2003 299 146 375632 53651 15484] 80839 41886 866638
2004 262 140 327007 40514 13678 74997 38250 756 586
Totalt 989978 1192736 218728  59893] 300673 140723(2902 731

Gruppen "A-16s" bestar av personer i sokandekategorierna 11,12,13,96,97,98
Det ar de som raknas som arbetsldsa i var statistik




200503
Fraga 1. Hur &r Din arbetssituation idag?
Svarande: Samtliga

Andel (%)
Deltid, Timan, Arbma Sjuk /
Antal  Arbetar vanliga Deltid, vanliga Timan, Studer r pol Startat forald Arbets|
Redov.grupp svar  heltid +/- ag +/- nyag +/- ag +/- ny ag +/- ar +/- pgm +/- eget +/- ledig +/- 0s +/-  Annat +/-
00 Totalt 452 8 3 40 4 3 1 43 4 2 1 0 O 0 0 0 0 0 O 4 2 0 O
21 Deltid 227 8 4 74 6 3 2 13 4 0 1 0O O 0 0 0 1 0 O 1 1 0O O
22 Timanstalld 225 8 4 12 4 3 2 68 6 3 2 0 O 0 1 0 0 0 O 5 3 0 O
Uppréknat antal personer
Deltid, Timan, Arbma Sjuk /
Antal Arbetar vanlia Deltid, vanliga Timan, Studer r pol Startat forald Arbetsl|
Redov.grupp svar heltid +/- ag +/- nyag +/- ag +/- ny ag +/- ar +/- pgm +/- eget +/- ledig +/- 0s +/-  Annat +/- Totalt
00 Totalt 452 10814 3309 51498 4512 3415 1917 55610 5004 2136 1567 0 O 313 613 256 500 0 0 4527 2244 0 0 128569
21 Deltid 227 4861 2093 42726 3332 1535 1212 7675 2559 256 500 0O O 0 0 256 500 0O 0 768 863 0 O 58076
22 Timanstalld 225 5953 2563 8772 3042 1880 1485 47935 4299 1880 1485 0 0 313 613 0 0 0 0 3760 2071 0 0 70493

Sokandeundersokningen 2002

AMS Statistikenhet



200503
Fraga 2. Har du fatt ett arbete / ett arbetsmarknadspolitiskt program / eller antagits till utbildning, som du ska pabdérja?

Svarande: Arbetslosa

Andel (%) Uppréknat antal personer
Antal Ja, Ja, Ja, Ja,
Redov.grupp svar arbete +/- arbmar/utb  +/- Nej +/- arbete +/- arbmar/utb +/-  Nej +/-  Totalt
00 Totalt 15 0 O 6 11 94 11 0 0 256 500 4288 2197 4544
21 Deltid 3 0 O 33 53 67 53 0 0 256 500 512 706 768
22 Timanstalld 12 0 O 0 O 100 O 0 0 0 0 3776 2080 3776



200503
Fraga 3. Har du / har du fatt ett arbete eller utbildning som du réaknar med att tilltrada efter programmet?
Svarande: Deltar i arbmarpgm

Andel (%) Uppréknat antal personer
Antal
Redov.grupp svar Ja +/- Nej +/- Ja +/-  Nej +/-  Totalt
00 Totalt 0 0 O 0 O 0 0 0 0 0
21 Deltid 0 0 O 0 O 0 0 0 0 0
22 Timanstalld 0 0 O 0 O 0 0 0 0 0



200503

Fradga 4. Raknar du med att kunna aterga till en tidigare arbetsgivare (dven sasongsarbete)?

Svarande: Arbetsldsa eller deltar i arbmarpgm.

Uppréknat antal personer

Andel (%)
Antal Ja,
Redov.grupp svar sakert  +/- kanske
. 00 Totalt 16 0
21 Deltid 3 0
22 Timanstalld 13 0

Ja, Ja,
+/- sékert +/-  kanske +/-  Nej +/-  Totalt
19 0 0 2253 2754 11359 5952 13612
53 0 0 295 577 590 814 884

20 0 0 1958 2693 10770 5896 12 728



200503

Fraga 5. Har Du och Din arbetsférmedlare/nagon arbetsférmedlare gjort en handlingsplan?

Svarande: Samtliga

Andelar (%)

Uppréknat antal personer

+/- Ja +/- Nej lvet g] +/-  Totalt

Antal

Redov.grupp svar
00 Totalt 455
21 Deltid 231
22 Timanstalld 224

Sokandeundersodkningen 2002

3 107625 4367 20944 4367 128 569
5 47517 2889 10559 2889 58 076
5 60108 3274 10385 3274 70 493

AMS Statistikenhet



200503
Fraga 6. Ar handlingsplanen ett bra st6d?
Svarande: S6kande som har en handlingsplan

Andel (%) Uppraknat antal personer
Antal Ja, Ja, For tidigt Samtliga m
Redov.grupp svar Ja +/- ganska +/- Nej +/- Ja +/- ganska +/- Nej +/-  Totalt bedomalvet ej +/- hplan
00 Totalt 378 52 5 6 2 42 5 55077 5922 6565 2632 44748 5705 106390 2038 1387 108 428
21 Deltid 189 50 7 7 4 43 7 23179 3693 3057 1684 19868 3577 46104 2038 1387 48 142
22 Timanstalld 189 53 7 6 3 41 7 31897 4629 3509 2023 24880 4445 60286 0 0 60 286

Sokandeundersdkningen 2002 AMS Statistikenhet



200503

Fraga 7. Varfor ar handlingsplanen inte alls eller bara delvis ett bra stod pa din vag till ett arbete?
Svarande: S6kande som inte tycker att handlingsplanen ar ett bra stéd

Andel (%)
Antal
Redov.grupp svar Fa aktiviteter +/-  Fel akt +/-  Dalig uppf +/- Ingetbehov  +/- Ejéverens +/- Annat +/-
00 Totalt 178 2 2 2 2 27 7 63 7 2 2 5 3
21 Deltid 89 0 0 1 2 21 9 73 9 2 3 2 3
22 Timanstalld 89 3 4 2 3 31 10 55 10 1 2 7 5
Uppréknat antal personer
F& aktiviteter +/-  Fel akt +/- Dalig uppf +/- Ingetbehov  +/- EjoOverens +/- Annat +/- Totalt
1748 1960 1599 1817 24 547 6330 56 718 7909 1449 1652 4362 2986 90 423
0 0 433 848 8235 3439 28171 4927 867 1195 867 1195 38573
1748 1960 1165 1607 16 312 5315 28 547 6186 583 1141 3496 2736 51 850



200503

Fraga 7X. Har du bett din arbetsgivare att skriva under intyget om att du inte kan erbjudas mera arbetstid?
Svarande: Samtliga

Andel (%) Uppréknat antal personer
Antal Nej,ove Nej, Ja,saknar Ja, Nej,ovet Nej, vill Ja,saknar Ja,
Redov.grupp svar tande  +/- villej  +/- underskrift  +/- lamnat +/- ande +- € +/-  underskrift +/- lamnat +/- Totalt
00 Totalt 439 56 4 0 1 2 1 41 4 72251 5748 586 814 3138 1839 52595 5707 128569
21 Deltid 219 41 7 0 1 3 2 55 7 23867 3786 265 519 1856 1354 32088 3826 58076

22 Timanstalld 220 69 6 0 1 2 2 29 6 48384 4325 320 627 1282 1245 20507 4234 70 493



200503

Fraga 8. Ungefar hur manga timmar anvande Du forra veckan for att leta och soka jobb?

Svarande: Samtliga

Andel (%)
Antal 4-10 >10
Redov.grupp svar 0tim +/-  <ltim +/-  1-3tim +/-  tim +/-  tim +/-
00 Totalt 419 50 5 7 2 30 4 10 3 3 2
21 Deltid 207 56 7 9 4 25 6 7 4 2 2
22 Timanstalld 212 45 7 5 3 33 6 12 4 4 3
Uppréknat antal personer
4-10 >10 Medel-
0 tim +/-  <1tim +/-  1-3tim +/-  tim +/- tim +/- Totalt vérde +/-
64134 6144 8988 3108 38198 5646 12854 3731 4395 2268 128569 1,83 0,43
32545 3929 5331 2286 14589 3434 4208 2052 1403 1215 58076 1,39 0,52
31589 4723 3658 2107 23609 4482 8645 3115 2993 1915 70493 2,19 0,66

Sokandeundersodkningen 2002

AMS Statistikenhet



200503

Fradga 8 och 9. Ungefar hur manga timmar anvande Du foérra veckan for att komma ur din arbetsléshet?
Svarande: Samtliga

Andel (%) Uppréknat antal personer
Antal 1-3 4-10 >10 4-10 Medel-
Redov.grupp svar Otim  +/- <ltim +/- tim +/- tim +/- tim +/- 0 tim +/-  <1ltim +/-  1-3tim +/-  tim +/-  >10tim +/- Totalt varde +/-
00 Totalt 416 33 5 9 3 28 4 1 3 19 4 42279 5828 11130 3431 36425 5597 14461 3939 24274 4798 128569 6,66 1,13
21 Deltid 206 33 6 12 4 26 6 6 3 23 6 19453 3746 6766 2546 14942 3469 3383 1859 13532 3355 58076 7,84 1,83
22 Timanstalld 210 32 6 6 3 30 6 16 5 15 5 22826 4465 4364 2300 21484 4393 11077 3473 10742 3430 70493 5,68

1,40



200503

Fraga 10. Hur manga jobb har Du sokt den senaste manaden?
Svarande: Samtliga

Andel (%)
Antal
Redov.grupp svar 0 jobb +/- 1 jobb +/- 2-5jobb
00 Totalt 455 54 5 10 3 25
21 Deltid 231 63 6 7 3 21
22 Timanstalld 224 46 7 12 4 27

Uppraknat antal personer

Ojobb  +- 1ljobb  +- 2-5jobb

69435 5854 12771 3588 31516
36706 3612 4274 1956 12319
32729 4607 8497 3008 19197

Sokandeundersodkningen 2002

5127 6732
3062 2011
4112 4721

2685 8115
1370 2766
2309 5350

2921 128569

AMS Statistikenhet



200503

Fraga 11. Har du den senaste manaden sokt jobb pa andra orter, dvs. langre bort &n Du kan dagpendla?

Svarande: Samtliga som skt jobb senaste manaden

Andelar (%) Uppréknat antal personer

Antal
Redov.grupp svar

00 Totalt
21 Deltid
22 Timanstalld

Sokandeundersodkningen 2002

48241 5725
17850 3456
30390 4564

AMS Statistikenhet



200503

Fraga 12. Har du den senaste manaden sokt jobb inom andra yrkesomraden an vad Du &r utbildad till och har erfarenhet fran?

Svarande: Samtliga som skt jobb senaste manaden

Andelar (%) Uppréknat antal personer
Antal
Redov.grupp svar Ja +/- Nej +/-Ja +/- Nej
00 Totalt 205 53 7 47 7 31232 5108 27888 4904
21 Deltid 84 57 11 43 11 12120 3051 9090 2728
22 Timanstalld 121 50 9 50 9 19111 4097 18798 4076

Sokandeundersodkningen 2002

AMS Statistikenhet



200503

Fraga 13. Hur manga ganger den senaste manaden har du haft kontakt med Af genom besok, telefon eller e-post?

Svarande: Samtliga

Medelvarde
Antal Antal Antal
Redov.grupp svar  Besok +/- svar Telefon +/- svar  E-post +/-
00 Totalt 442 0,61 010 416 0,48 0,10 404 0,17 0,06
21 Deltid 218 0,53 015 210 0,42 0,10 198 0,14 0,07
22 Timanstalld 224 0,68 0,14 206 0,54 0,15 206 0,20 0,09



200503
Fraga 14. Ar Du n6jd med den service Du far fran Arbetsférmedlingen?
Svarande: Samtliga

Andel (%) Uppréknat antal personer
Antal Ja,
Redov.grupp svar Ja +/- delvis +/- Nej +/- Vetej +/- Ja +/-  Ja, delvis +/-  Nej +/-  Totalt
00 Totalt 441 63 5 14 3 23 4 0 1 80695 5817 17727 4177 29622 5089 725 128569
21 Deltid 221 68 6 12 4 19 5 1 1 39681 3563 6832 2468 11037 3005 725 58 076
22 Timanstalld 220 58 7 15 5 26 6 0 O 41014 4598 10894 3370 18585 4107 0 70 493

Sokandeundersodkningen 2002

AMS Statistikenhet



200503

Fraga 15 Hur tycker du att arbetsformedlingen skulle kunna férbattras for att mer motsvara dina férvantningar?
Svarande: De som inte ar néjda med af:s service

Andel (%)
Antal Stod Org Engagem Bemotan Tillgéngli Annat
Redov.grupp svar jobbsok +/- kompetens +/- ang +/- de +- g +/- Utb +/-  Ivetgj +/-
00 Totalt 100 50 10 25 9 39 10 13 7 18 8 12 6 21 8
21 Deltid 42 55 15 24 13 29 14 7 8 17 11 12 10 29 14
22 Timanstalld 58 47 13 26 11 45 13 17 10 19 10 12 8 17 10
Uppréknat antal personer
Stod Org Engagem Bemotan Tillgéangli Annat
jobbsdk +/- kompetens +/- ang +/- de +- g +/- Utb +/-  Ivetej +/- Totalt
14751 3863 7458 2846 11513 3482 4000 2138 5381 2441 3569 1999 6386 2615 29722
6099 2359 2652 1606 3182 1751 796 894 1856 1354 1326 1149 3182 1751 11138

8651 3059 4806 2350 8331 3009 3204 1942 3525 2032 2243 1636 3204 1942 18585



200503
Fraga 13. Hur manga ganger den senaste manaden har du haft kontakt med Af genom besok?
Svarande: Samtliga

Andelar(%) Uppréknat antal personer
Redov.grupp Antal svar 0 +/- 1 +/- 2 +/- 3 +4/- 4- +/- 0 +- 1 +- 2 4 3 +- 4 +/- Totalt
00 Totalt 12316 39 1 33 1 14 1 5 1 10 1 262474 8350 217103 7935 90415 5729 31507 3449 65955 4979 667 454
200503
Fraga 13. Hur manga ganger den senaste manaden har du haft kontakt med Af genom telefon?
Svarande: Samtliga

Andelar(%) Uppréknat antal personer
Redov.grupp Antal svar 0 +/- 1 +- 2 +/- 3 +/- 4- +/- 0 +- 1 +- 2 4 3 +- 4 +/- Totalt
00 Totalt 11275 50 1 26 1 13 1 4 1 6 1 334716 8890 174169 7855 88560 6134 29844 3600 40165 4184 667 454
200503
Fréga 13. Hur manga ganger den senaste manaden har du haft kontakt med Af genom e-post?
Svarande: Samtliga

Andelar(%) Uppraknat antal personer
Redov.grupp Antal svar 0 +- 1 +- 2 +- 3 +- 4- +/- 0 +- 1 +- 2 +- 3 +- 4 +/- Totalt
00 Totalt 10033 87 1 7 1 3 0 1 0 2 0 580552 6454 45119 4856 20708 3168 8903 2311 12172 2808 667454



200503

Fraga 13. Hur manga ganger den senaste manaden har du haft kontakt med Af genom telefon?
Svarande: Samtliga

Andelar(%) Uppréknat antal personer

Redov.grupp Antal svar 0 +/- 1 +/- 2 +- 3 +- 4- +/- 0 +/- 1 +- 2 +- 3 +- 4 +/- Totalt
00 Totalt 11275 50 1 26 1 13 1 4 1 6 1 334716 8890 174169 7855 88560 6134 29844 3600 40165 4184 667454




200503

Fraga 13. Hur manga ganger den senaste manaden har du haft kontakt med Af genom e-post?
Svarande: Samtliga

Andelar(%) Uppréknat antal personer

Redov.grupp Antal svar 0 +/- 1 +- 2 +- 3 +/- 4- +/- 0 +/- 1 +- 2 +- 3 +- 4 +/- Totalt
00 Totalt 10033 87 1 7 1 3 0 1 0 2 0 580552 6454 45119 4856 20708 3168 8903 2311 12172 2808 667 454




200503

Fraga 13. Hur manga ganger den senaste manaden har du haft kontakt med Af genom besok?
Svarande: Samtliga

Andelar(%) Uppréknat antal personer
Antal
Redov.grupp svar 0 +/- 1 +/- 2 +- 3 +- 4- +- 0 +/- 1 +- 2 +- 3 +- 4 +/- Totalt
00 Totalt 442 64 4 23 4 6 2 4 2 3 2 81937 5755 29853 5082 8232 2959 4527 2249 4019 2080 128569
21 Deltid 218 71 6 18 5 6 3 2 2 4 2 41026 3512 10656 2985 3197 1759 1066 1035 2131 1450 58076
22 Timanstalld 224 58 6 27 6 7 3 5 3 3 2 40911 4559 19197 4112 5035 2379 3462 1996 1888 1491 70 493
Fraga 13. Hur manga ganger den senaste manaden har du haft kontakt med Af genom telefon?
Svarande: Samtliga
Andelar(%) Uppraknat antal personer
Antal
Redov.grupp svar 0 +/- 1 +/- 2 +- 3 +/- 4- +- 0 +/- 1 +- 2 +- 3 +- 4 +/- Totalt
00 Totalt 416 68 4 23 4 5 2 3 2 1 1 87797 5786 29372 5195 6188 2663 3291 2012 1922 1533 128569
21 Deltid 210 68 6 25 6 5 3 1 1 1 1 39547 3663 14657 3414 2766 1674 553 763 553 763 58 076
22 Timanstalld 206 68 6 21 6 5 3 4 3 2 2 48250 4478 14715 3916 3422 2071 2738 1862 1369 1330 70 493
Fréga 13. Hur manga ganger den senaste manaden har du haft kontakt med Af genom e-post?
Svarande: Samtliga
Andelar(%) Uppraknat antal personer
Antal
Redov.grupp svar 0 +/- 1 +/- 2 +- 3 +/- 4- +- 0 +/- 1 +- 2 +- 3 +- 4 +/- Totalt
00 Totalt 404 89 3 7 2 3 2 1 1 1 1 114734 3914 8359 3116 3471 2031 1027 1154 978 1105 128569
21 Deltid 198 91 4 6 3 3 2 0 O 1 1 52796 2327 3226 1855 1760 1388 0 0 293 574 58076
22 Timanstalld 206 88 4 7 4 2 2 1 2 1 1 61938 3147 5133 2504 1711 1483 1027 1154 684 945 70 493
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Fraga 13. Hur manga ganger den senaste manaden har du haft kontakt med Af genom telefon?

Svarande: Samtliga

Andelar(%) Uppréknat antal personer
Antal
Redov.grupp svar 0+- 1 +- 2+ 3 +- 4 +|- 0 +/- 1 +- 2 +- 3  +- 4 +/- Totalt
00 Totalt 416 68 4 23 4 5 2 3 2 1 1 87797 5786 29372 5195 6183 2663 3291 2012 1922 1533 128569
21 Deltid 210 68 6 25 6 5 3 1 1 1 1 39547 3663 14657 3414 2766 1674 553 763 553 763 58076
22 Timanstalld 206 68 6 21 6 5 3 4 3 2 2 48250 4478 14715 3916 3422 2071 2738 1862 1369 1330 70493
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Fraga 13. Hur manga ganger den senaste manaden har du haft kontakt med Af genom e-post?
Svarande: Samtliga

Andelar(%) Uppréknat antal personer
Antal
Redov.grupp svar 0 +- 1 +/- 2 +- 3 +- 4 + 0 +/- 1 +- 2 +- 3 +- 4 +/- Totalt
00 Totalt 404 89 3 7 2 3 2 1 1 1 1 114734 3914 8359 3116 3471 2031 1027 1154 978 1105 128569
21 Deltid 198 91 4 6 3 3 2 0 O 11 52796 2327 3226 1855 1760 1388 0 0 293 574 58076
22 Timanstalld 206 88 4 7 4 2 2 1 2 11 61938 3147 5133 2504 1711 1483 1027 1154 684 945 70493



Enkiit till Af-handliggare

Om kontoret har sarskilda handlaggare for deltidsarbetsldsa och/eller for
timanstéllda ska enkéten ges till en av dem.

Af-kontor

Kommun

Namn (frivilligt)

1. Har du fatt information om regeringens och AMS’ riktlinjer for arbetet
med att minska antalet deltidsarbetslosa och timanstillda?

Ja Ja, men inte Nej
tillrackligt

Deltidsarbetslosa
Timanstallda

2. Hur prioriterar ditt Arbetsformedlingskontor deltidsarbetslosa och
timanstillda jimfort med helt arbetslosa sokande?

Mindre Ungefar lika | Mer Vet ej
mycket

Deltidsarbetslosa
med A-kassa
Deltidsarbetslosa
utan A-kassa
Timanstéllda med
A-kassa
Timanstallda utan
A-kassa




3. Hur ser du pi deltidsarbetslosheten och timanstillningarna?
Ange hur mycket du tycker att pastdendet stammer.

Stammer
helt

Stammer
ganska
bra

Stammer
i Viss
man

Stammer
inte alls

Ingen

upp-
fattning

De flesta deltidsarbetslosa/
timanstéllda vill hellre fortsatta
fyllnadsmarkera an att borja
heltidsarbeta.

| ett val mellan att hjalpa en
deltidsarbetslds/ timanstalld
eller en heltidsarbetslos skulle
jag hjalpa den heltidsarbetslose.

| ett val mellan att hjalpa en
deltidsarbetslos/timanstalld med
A-kassa och en deltidsarbetslds/
timanstalld utan A-kassa skulle
jag hjélpa den med A-kassa.

Satsningar pa att minska antalet
deltidsarbetsldsa/ timanstéllda
sker pa andra arbetslésas
bekostnad.

Deltidsarbetsldsa bor ges mera
prioritet.

Timanstallda bor ges mera
prioritet.

De deltidsarbetsldsa/
timanstallda kommer till Af for
att fyllnadsmarkera och ar inte
intresserade av annan service.

Arbetsgivarna foredrar personal
som fyllnadsmarkerar framfor
att erbjuda dem heltidsarbete.

For de flesta ar deltidsarbete en
vag in pa arbetsmarknaden
snarare dn en atervandsgrand.

For de flesta ar timanstélining
en vag in pa arbetsmarknaden
snarare an en atervandsgrand.

Deltidsarbetsldsa/timanstallda
far samma service som helt
arbetslosa.




4. Hur har ditt Arbetsformedlingskontor organiserat arbetet med
deltidsarbetslosa och timanstiillda?

[ ] Handlaggare med sarskilt ansvar for deltidsarbetslosa och/ eller timanstallda.
[ /P4 annat satt. Beskriv garna hur.
[ lIngen sarskild organisation for deltidarbetsldsa eller timanstallda. Ga till fraga 5.a.

5. Nir infordes detta sétt att organisera arbetet?

] Fore 2001
[ ] 2001-2002
[ ] 2003-2004
] 2005
] Vet ej

5.a. Arbetar du med ...

Ja, stor Ja, en I mycket Nej, inte
del av mindre del | liten alls
min tid av min tid | utstrackning

Deltidsarbetsldsa sokande
Timanstallda s6kande
Ovriga arbetssokande
Arbetsgivarkontakter for
deltidsarbetslGsa
Arbetsgivarkontakter for
timanstallda
Arbetsgivarkontakter for
ovriga arbetssokande

6. Med vem diskuterar du insatserna for deltidsarbetslosa och timanstillda?

Dagligen | Ofta | Séllan | Aldrig

Med Ldansarbetsndmnden
Med min chef

Med kollegor pa kontoret
Med arbetsgivare

Med Forsékringskassan.
Med facket.

Annan. Ange géarna vem.




7. Vilka insatser erbjuder du de deltidsarbetslosa och timanstillda?

Alltid |Ofta |Ibland | Séllan | Aldrig

Jag erbjuder samtal inom 3 veckor
fran inskrivningen.

Jag kommer éverens med den
sokande om en handlingsplan inom 3
manader fran inskrivningen.

Jag ordnar gruppmoten med
information om intyg, regler etc.

Jag anvisar/erbjuder plats pa
arbetsmarknadsutbildning.

Jag anvisar/erbjuder plats inom
aktivitetsgarantin.

Jag anvisar/erbjuder anstallningsstod
for utdkad arbetstid.

Jag anvisar/erbjuder praktikplats.

Jag erbjuder andra insatser. Ange
garna vilka.

Jag ger anvisningar till arbeten med
mer arbetstid.

Jag samarbetar med andra Af-kontor
om den sokande.

Jag informerar den stkande om
arbetsmarknaden pa andra orter.

7.b. Anser du att insatserna vid ditt kontor for de deltidsarbetslosa och
timanstillda har forbattrats sedan 2000?

Ja, Ja, lite | Nej Vet ej
avsevart

Deltidsarbetslosa
med A-kassa
Deltidsarbetslosa
utan A-kassa
Timanstéllda med
A-kassa
Timanstéllda utan
A-kassa




8. Hur haller du normalt kontakt med de deltidsarbetslosa/ timanstillda?

Minsten | Var Engang | En Aldrig
gang per | tredje | per gang
manad | manad | halvar | perar

Individuella personliga
besdk

Besok i grupp
Telefonsamtal

Brev eller mail

Via det Internetbaserade
uppfoljningssystemet (be-
svaras endast vid Af-kontor
dér systemet &r i drift)
Annat. Ange garna vad.

8. b. Anser du att kontakterna med de deltidsarbetslosa och timanstillda har
blivit titare vid ditt kontor sedan 2000?

Ja, Ja, lite | Nej Vet gj
avsevart

Deltidsarbetslosa
med A-kassa
Deltidsarbetslosa
utan A-kassa
Timanstéllda med
A-kassa
Timanstéllda utan
A-kassa

9. Hur hanterar du deltidsintyget?

Alltid | Ofta |Ibland | Séllan | Aldrig

Jag ger den sokande deltidsintyget som
han/hon och arbetsgivaren ska fylla i.
Jag foljer upp deltidsintyget med den
sokande.

Jag foljer upp deltidsintyget med
arbetsgivaren.




10. Ber du de deltidsarbetslosa/ timanstillda redovisa de arbeten de har sokt?

Alltid | Ofta | Ibland | Sallan | Aldrig

Deltidsarbetslésa med
A-kassa
Deltidsarbetslésa utan
A-kassa
Timanstallda med
A-kassa
Timanstallda utan
A-kassa

10.b. Kontrollerar du med arbetsgivarna att de sokande verkligen har sokt de
redovisade arbetena?

Alltid | Ofta Ibland | Séllan | Aldrig

Deltidsarbetslésa med
A-kassa
Deltidsarbetslésa utan
A-kassa
Timanstéllda med
A-kassa
Timanstéllda utan
A-kassa




11. Nér underrittar du A-kassan angiende den deltidsarbetsloses/
timanstilldes ritt till ersittning frin A-kassan?

Isamt- [len |[I1fd |Intei |Nagot
liga fall |del av |av nagot |sadant
fallen |fallen |fall |fall har

inte
intraffat

Nar den s6kande inte lamnat
deltidsintyget till arbetsgivaren.

Né&r den sokande inte accepterat en
platsanvisning.

Nér den sdkande inte medverkar till
att uppratta en handlingsplan.

Nér den sokande inte accepterar
anvisning till ett arbetsmark-
nadspolitiskt program.

Né&r den sokande inte har gjort
tidshokat aterbesok.

Né&r den s6kande inte regelbundet
redovisar vilka aktiviteter enligt
handlingsplanen som han/hon vidtagit
for att fa ett arbete med mer arbetstid.

Nér den sokande efter 100
ersattningsdagar inte soker jobb inom
andra yrkesomraden an vad han/hon
har utbildning for.

Nér den sokande efter 100
ersattningsdagar inte soker jobb dven
utanfor det egna naromradet.

Andra skal till att underratta A-kassan.

Ange garna vad.




12. Hur upplever du arbetet med att ge service till deltidsarbetslosa och/ eller

timanstillda?
Stdmmer | Stammer | Stdammer | Stdmmer | Ingen
helt ganska |iviss inte alls | uppfatt-
bra man ning

De sokande har negativa reaktioner pa
deltidsintyget.

Det &r svarare att Overtyga deltids-
arbetslosa/timanstéllda an heltids-
arbetslésa om nédvandigheten av att
byta yrke.

Det &r svarare att Overtyga deltids-
arbetslosa/timanstéllda an heltids-
arbetslésa om nédvandigheten av att
byta arbetsgivare.

Det &r svarare att Overtyga deltids-
arbetslosa/timanstallda an heltids-
arbetslésa om nédvandigheten av att
soka jobb utanfor det egna naromradet.

Det &r svart att hitta lampliga
arbetsmarknadsutbildningar som kan
kombineras med arbete pa deltid.

Deltidsintyget &r ett bra stod i arbetet.

Handlingsplanen ar ett bra stdd i arbetet.

Annat. Ange gérna vad.

13. Har ni kontakter med arbetsgivare om fragor som ror deltidsarbetslosa och

timanstallda?

(] Ja, det har jag.
[ Inte jag, men en kollega.
L] Nej.

(fortsitt till fraga 13.b)
(be kollegan svara pa fragorna 13.b -17)
(gé till fraga 18)

13.b. Anser du att kontakterna vid ditt kontor med arbetsgivare angiende
deltidsarbetslosa och timanstillda har forbéittrats sedan 2000?

Ja, avsevart | Ja, lite

Nej

Vet gj

Deltidsarbetslosa

Timanstallda




14. Vilka sorts kontakter har du med arbetsgivare angiende deltidsarbetslosa
och timanstillda?

Ofta |Ibland |Sallan |Aldrig

Kontakt om enskilda individer (t.ex. som
uppfoljning av deltidsintyget)

Kontakt om flera individer (t.ex. baserat pa
information fran registerkorningar, eller pa
flera deltidsintyg)?

Facket &r med i kontakterna om enskilda
individer.

Den deltidsarbetsldse/ timanstéllde &r sjalv
med i kontakterna.

Ocksa Forsakringskassan ar med i kontakterna
om enskilda individer.

Maoten om langsiktiga I6sningar (nar det géller
t.ex. hur arbetsgivaren organiserar arbetet).

Ocksé facket/facken deltar i méten om
langsiktiga I6sningar.

Ocksa Arbetsmiljoinspektionen deltar i moten
om langsiktiga losningar.

Ocksa Forsakringskassan deltar i moten om
langsiktiga I6sningar.

Kontakter som resulterar i skriftliga
Overenskommelser med arbetsgivare, fack och
andra aktorer.

Kontakter med kommuner som arbetsgivare.

Kontakter med andra arbetsgivare an
kommuner.

Andra sorts kontakter. Ange gérna vad.




15. Hur upplever du kontakterna med arbetsgivare i frigor om
deltidsarbetslosa och/ eller timanstillda?

Stammer
helt

Stammer
ganska
bra

Stammer
i Viss
man

Stammer
inte alls

Arbetsgivarna ser positivt pa vara
kontakter.

Arbetsgivarna verkar tycka att Af
bidrar med kunskap (om
arbetsorganisation, om regler, om de
anstallda etc).

Arbetsgivarna verkar framst
intresserade av ekonomiska
erbjudanden som Af kan férmedla
(om utbildning av de anstéllda, om
anstallningsstod etc.).

Arbetsgivarna paverkas av vart "hot”
att styra de deltidsarbetslosa/
timanstéllda till andra arbetsgivare nar
heltidsarbete ej kan ordnas.

Arbetsgivarna &r positiva till
deltidsintyget

Arbetsgivarna ar intresserade av att
diskutera sin arbetsorganisation med
0SS.

Det &r svart att hitta ratt person hos
arbetsgivaren for meningsfulla
kontakter.

Vi har for lite tid for
arbetsgivarkontakter

Annat. Ange gérna vad.

16. Vad resulterar kontakterna med arbetsgivarna i?

Ofta

Ibland

Séllan

Aldrig

Vet
ej

Okad arbetstid for enskilda
deltidsarbetslosa/ timanstallda.

Forandringar i arbetsorganisationen som

leder till 0kad tid for flera deltidare.

Fortsatt samarbete om arbetsorganisation

Annat. Ange gérna vad.

Kontakterna resulterar inte i nagonting.

Vet ej




17. Vilka ir arbetsgivarnas forklaringar till att de inte erbjuder sina anstillda
mer arbetstid?

Ofta |Ibland |Séllan |Aldrig |Vet
€]

De var inte medvetna om att de anstéallda
Onskade arbeta mer tid.

Begransat behov av arbetskraft..

Arbetsbelastningen varierar under dagen.

Arbetet ar for tungt/ stressigt for heltid.

Annat. Ange garna vad.

18. Deltar din arbetsformedling i nagot projekt som ror problematiken med
deltidsarbetslosa och timanstillda?

(] Ja, i ndgot HELA-projekt. Ange gérna vilket/vilka.
[ 1 Ja, i ndgot annat projekt (t.ex. brytprojekt) som ror
deltidsproblematiken. Ange gérna vilket/vilka.

L] Nej

19. Hur ser du pa uppdraget att minska deltidsarbetslosheten ? Vilka for- och
nackdelar ser du med okad prioritering av deltidsarbetslosa och timanstillda?
Vilka for- och nackdelar ser du med ert sétt att arbeta med detta? Har du
andra synpunkter kring deltidsarbetslosheten ? Kommentera fritt!

Fordelar:

Nackdelar:

Ovriga synpunkter:




Enkait till Af-chefer

Af-kontor

Kommun

Namn

1. Har du fatt information om regeringens och AMS’ riktlinjer for arbetet
med att minska antalet deltidsarbetslosa och timanstallda?

Ja Ja, men inte Nej
tillrackligt

Deltidsarbetsldsa
Timanstallda

2. Hur prioriterar ditt Arbetsformedlingskontor deltidsarbetslosa och
timanstillda jaimfort med helt arbetslosa sokande?

Mindre Ungefar lika | Mer Vet g
mycket

Deltidsarbetsldsa
med A-kassa
Deltidsarbetsldsa
utan A-kassa
Timanstéllda med
A-kassa
Timanstéllda utan
A-kassa




3. Hur ser du pi deltidsarbetslosheten och timanstillningarna?
Ange hur mycket du tycker att pastdendet stammer.

Stammer
helt

Stammer
ganska
bra

Stammer
i Viss
man

Stammer
inte alls

Ingen

upp-
fattning

De flesta deltidsarbetslosa/
timanstéllda med
arbetsloshetsersattning vill
hellre fortsétta fyllnadsmarkera
an att borja heltidsarbeta.

I ett val mellan att hjalpa en
deltidsarbetslos/ timanstalld
eller en heltidsarbetslos skulle
jag hjélpa den heltidsarbetslose.

I ett val mellan att hjalpa en
deltidsarbetslos/timanstalld med
A-kassa och en deltidsarbetslds/
timanstalld utan A-kassa skulle
jag hjalpa den med A-kassa.

Satsningar pa att minska antalet
deltidsarbetslgsa/ timanstéllda
sker pa andra arbetsldsas
bekostnad.

Deltidsarbetsldsa bor ges mera
prioritet.

Timanstallda bor ges mera
prioritet.

De deltidsarbetsldsa/
timanstallda kommer till Af for
att fyllnadsmarkera och ar inte
intresserade av annan service.

Arbetsgivarna foredrar personal
som fyllnadsmarkerar framfor
att erbjuda dem heltidsarbete.

For de flesta ar deltidsarbete en
V&g in pa arbetsmarknaden
snarare an en atervandsgrand.

For de flesta ar timanstéllning
en vag in pa arbetsmarknaden
snarare dn en atervandsgrand.

Deltidsarbetslosa/timanstallda
far samma service som helt
arbetsldsa.




4. Hur har ditt Arbetsformedlingskontor organiserat arbetet med
deltidsarbetslosa och timanstiillda?

[ ] Handlaggare med sarskilt ansvar for deltidsarbetslosa och/ eller timanstallda.
[ ] Paannat satt. Beskriv géarna hur.
[ ] Ingen sarskild organisation for deltidarbetslosa/ timanstallda. G4 till fraga 6

5. Nir infordes detta sétt att organisera arbetet?

Fore 2001
2001-2002
2003-2004
2005

Vet ej

N O I O B O

6. Med vem diskuterar du insatserna for deltidsarbetslosa och timanstillda?

Dagligen | Ofta Séllan | Aldrig

Med Lansarbetsndmnden

Med chefer pa andra Af-kontor

Med handlaggarna pa kontoret

Med arbetsgivare

Med Forsékringskassan.

Med facket.

Annan. Ange garna vem.




7. Vilka insatser erbjuder ditt kontor de deltidsarbetslosa och timanstillda?

Alltid

Ofta

Ibland

Séllan

Aldrig

Vi erbjuder samtal inom 3 veckor fran
inskrivningen.

Vi kommer 6verens med den sdkande
om en handlingsplan inom 3 manader
fran inskrivningen.

Vi ordnar gruppmdéten med information
om intyg, regler etc.

Vi anvisar/erbjuder plats pa
arbetsmarknadsutbildning.

Vi anvisar/erbjuder plats inom
aktivitetsgarantin.

Vi anvisar/erbjuder anstéllningsstod for
utbkad arbetstid.

Vi anvisar/erbjuder praktikplats.

Vi erbjuder andra insatser. Ange gérna
vilka.

Vi ger anvisningar till arbeten med mer
arbetstid.

Vi samarbetar med andra Af-kontor om
den sbkande.

Vi informerar den s6kande om
arbetsmarknaden pa andra orter.

7.b. Anser du att insatserna vid ditt kontor for de deltidsarbetslosa och
timanstillda har forbattrats sedan 2000?

Ja, Ja, lite
avsevart

Nej

Vet ej

Deltidsarbetslosa
med A-kassa

Deltidsarbetslosa
utan A-kassa

Timanstallda med
A-kassa

Timanstallda utan
A-kassa




8. Hur haller ni normalt kontakt med de deltidsarbetslosa/ timanstillda?®

Minst Var En En Aldrig
engang |tredje |gdng | gang

per manad | per per ar
manad halvar

Individuella personliga
besok

Besok i grupp
Telefonsamtal

Brev eller mail

Via det internetbaserade
uppféljningssystemet (bes-
varas endast vid Af-kontor
dar systemet ar i drift)
Annat. Ange garna vad.

8 .b. Anser du att kontakterna med de deltidsarbetslosa och timanstillda har
blivit titare vid ditt kontor sedan 2000?

Ja, Ja, lite | Nej Vet ej
avsevart

Deltidsarbetslosa
med A-kassa
Deltidsarbetslosa
utan A-kassa
Timanstéllda med
A-kassa
Timanstéllda utan
A-kassa

9. Hur hanterar ni deltidsintyget?

Alltid |Ofta |Ibland |Sé&llan | Aldrig

Vi ger den s6kande deltidsintyget som
han/hon och arbetsgivaren ska fylla i.

Vi foljer upp deltidsintyget med den
sokande.

Vi foljer upp deltidsintyget med
arbetsgivaren.




10. Ber ni de deltidsarbetslosa/ timanstillda redovisa de arbeten de har sokt?

Alltid | Ofta | Ibland | Sallan | Aldrig

Deltidsarbetslésa med
A-kassa
Deltidsarbetslésa utan
A-kassa
Timanstallda med
A-kassa
Timanstallda utan
A-kassa

10.b. Kontrollerar ni med arbetsgivarna att de sokande verkligen har sokt de
redovisade arbetena?

Alltid | Ofta Ibland | Séllan | Aldrig

Deltidsarbetslésa med
A-kassa
Deltidsarbetslésa utan
A-kassa
Timanstéllda med
A-kassa
Timanstéllda utan
A-kassa




11. Nir underrittar ni A-kassan angiende den deltidsarbetsloses/ timanstilldes
ritt till ersittning fran A-kassan?

Isamt- [len |Ifa [Intei |Nagot
liga fall |del av |av nagot |sadant
fallen |fallen |fall |fall har
inte

intraffat

Nér den sokande inte lamnat
deltidsintyget till arbetsgivaren.

Né&r den sokande inte har sokt ett
anvisat jobb.

Nér den sokande inte medverkar till
att uppratta en handlingsplan.

Nér den sokande inte accepterar
anvisning till ett arbetsmark-
nadspolitiskt program.

Né&r den sokande inte har gjort
tidshokat aterbesok.

Né&r den s6kande inte regelbundet
redovisar vilka aktiviteter enligt
handlingsplanen som han/hon vidtagit
for att fa ett arbete med mer arbetstid.
Né&r den sokande efter 100
ersattningsdagar inte soker jobb inom
andra yrkesomraden an vad han/hon
har utbildning for.

Nér den sokande efter 100
ersattningsdagar inte soker jobb dven
utanfor det egna naromradet.

Andra skal till att underratta A-
kassan. Ange garna vad.




12. Hur upplever ni arbetet med att ge service till deltidsarbetslosa och/ eller

timanstallda?

Stammer
helt

Stammer
ganska
bra

Stammer
i Viss
man

Stammer
inte alls

Ingen
uppfatt-
ning

De sokande har negativa reaktioner pa
deltidsintyget.

Det &r svarare att Overtyga deltids-
arbetslosa/timanstéllda an heltids-
arbetslésa om nédvandigheten av att
byta yrke.

Det &r svarare att Overtyga deltids-
arbetslosa/timanstéllda an heltids-
arbetslésa om nédvandigheten av att
byta arbetsgivare.

Det &r svarare att Overtyga deltids-
arbetslosa/timanstallda an heltids-
arbetslésa om nédvandigheten av att
soka jobb utanfor det egna naromradet.

Det &r svart att hitta lampliga
arbetsmarknadsutbildningar som kan
kombineras med arbete pa deltid.

Deltidsintyget &r ett bra stod i arbetet.

Handlingsplanen ar ett bra stdd i arbetet.

Annat. Ange gérna vad.

13. Har ni kontakter med arbetsgivare om fragor som ror deltidsarbetsléosa och

timanstallda?

] Ja

(] Nej (ga till frga 18)

13.b. Anser du att kontakterna vid ditt kontor med arbetsgivare angiende
deltidsarbetslosa och timanstillda har forbittrats sedan 2000?

Ja, avsevart | Ja, lite

Nej

Vet ]

Deltidsarbetslosa

Timanstéallda




14. Vilka sorts kontakter har ditt kontor med arbetsgivare angidende
deltidsarbetslosa och timanstéllda?

Ofta |Ibland |Sallan |Aldrig

Kontakt om enskilda individer (t.ex. som
uppfoljning av deltidsintyget)

Kontakt om flera individer (t.ex. baserat pa
information fran registerkorningar, eller pa
flera deltidsintyg)?

Facket &r med i kontakterna om enskilda
individer.

Den deltidsarbetsldse/ timanstéllde &r sjalv
med i kontakterna.

Ocksa Forsakringskassan ar med i kontakterna
om enskilda individer.

Maoten om langsiktiga I6sningar (nar det géller
t.ex. hur arbetsgivaren organiserar arbetet).

Ocksé facket/facken deltar i méten om
langsiktiga I6sningar.

Ocksa Arbetsmiljoinspektionen deltar i moten
om langsiktiga losningar.

Ocksa Forsakringskassan deltar i moten om
langsiktiga I6sningar.

Kontakter som resulterar i skriftliga
Overenskommelser med arbetsgivare, fack och
andra aktorer.

Kontakter med kommuner som arbetsgivare.

Kontakter med andra arbetsgivare an
kommuner.

Andra sorts kontakter. Ange gérna vad.




15. Hur upplever ni kontakterna med arbetsgivare i frigor om deltidsarbetslosa
och/ eller timanstillda?

Stammer | Stammer | Stdimmer | Stammer | Vet gj
helt ganska |iviss inte alls
bra man

Arbetsgivarna ser positivt pa vara
kontakter.

Arbetsgivarna verkar tycka att Af
bidrar med kunskap (om arbetsorga-
nisation, om regler, om de anstéllda
etc).

Arbetsgivarna verkar framst intresse-
rade av ekonomiska erbjudanden som
Af kan férmedla (om utbildning av de
anstallda, om anstéllningsstod etc.).

Arbetsgivarna paverkas av vart "hot”
att styra de deltidsarbetslosa/
timanstéllda till andra arbetsgivare nar
heltidsarbete ej kan ordnas.

Arbetsgivarna ar positiva till
deltidsintyget

Arbetsgivarna ar intresserade av att
diskutera sin arbetsorganisation med
0SS.

Det &r svart att hitta ratt person hos
arbetsgivaren for meningsfulla
kontakter.

Vi har for lite tid for
arbetsgivarkontakter

Annat. Ange gérna vad.

16. Vad resulterar kontakterna med arbetsgivarna i?

Ofta |Ibland |Sallan |Aldrig | Vet
ej

Okad arbetstid for enskilda
deltidsarbetslosa/ timanstallda.

Forandringar i arbetsorganisationen som
leder till 6kad tid for flera deltidare.

Fortsatt samarbete om arbetsorganisation
Annat. Ange gérna vad.

Kontakterna resulterar inte i nagonting.




17. Vilka ir arbetsgivarnas forklaringar till att de inte erbjuder sina anstillda
mer arbetstid?

Ofta |Ibland |Sallan |Aldrig | Vet
€]

De var inte medvetna om att de anstallda
onskade arbeta mer tid.

Begransat behov av arbetskraft.

Arbetsbelastningen varierar under dagen.

Arbetet ar for tungt/ stressigt for heltid.

Annat. Ange gérna vad.

18. Deltar din arbetsformedling i ndgot projekt som ror problematiken med
deltidsarbetslosa och timanstillda?

[] Ja, i ndgot HELA-projekt. Ange garna vilket/vilka.

[ ] Ja, i ndgot annat projekt (t.ex. brytprojekt) som ror
deltidsproblematiken. Ange garna vilket/vilka.

(] Nej

19. Hur ser du pa uppdraget att minska deltidsarbetslosheten ? Vilka for- och
nackdelar ser du med okad prioritering av deltidsarbetslosa och timanstéillda?
Vilka for- och nackdelar ser du med ert sitt att arbeta med detta? Har du
andra synpunkter kring deltidsarbetslosheten? Kommentera fritt!

Fordelar:

Nackdelar:

Ovriga synpunkter:




Resultat fran Riksrevisionens enkatundersokning

Om enkéatundersokningen

For att fa kunskap om hur Arbetsférmedlingskontoren arbetar med deltidsarbetsldsheten
har Riksrevisionen genomfort en enkatundersokning. Under varen 2005 fick 112 Af-
kontor ett frageformular som besvarades av kontorschefen och ett annat, nastan
identiskt, som besvarades av en handlaggare. Totalt tillfragades 199 personer.: Alla har
besvarat enkéten.

Undersokningen ingick i Riksrevisionens granskning “Insatser for att minska
deltidsarbetslosheten”.

Resultat fran undersokningen

Enkatfraga 1. Har du fatt information om regeringens och AMS” riktlinjer for arbetet med att minska
antalet deltidsarbetsldsa och timanstéallda?

Chefer Handlaggare
Ja 96 % 79 %
Ja, men inte tillrackligt 4% 21 %
Nej 0% 0%

Enkatfraga 2. Hur prioriterar ditt Arbetsformedlingskontor deltidsarbetslosa och timanstallda jamfort med
helt arbetslésa sokande?

Mer eller Mindre Totalt
lika mycket

Timanstallda med 72 % 27 % 100 %
A-kassa
Deltidsarbetslosa 60 % 39 % 100 %
med A-kassa
Timanstallda utan 50 % 49 % 100 %
A-kassa
Deltidsarbetslosa 40 % 59 % 100 %
utan A-kassa

Enkatfraga 3. Hur ser du pa deltidsarbetslosheten och timanstallningarna?
Ange hur mycket du tycker att pastiendet stammer.

Stammer Stammer i Stdmmer inte | Ingen Totalt
helt eller viss man alls upp-
ganska bra fattning
De flesta deltidsarbetsldsa/ timanstéllda vill | 10 % 52 % 33% 5% 100 %
hellre fortsétta fyllnadsmarkera &n att borja
heltidsarbeta.
| ett val mellan att hjalpa en 38 % 31% 28 % 2% 100 %
deltidsarbetslds/ timanstélld eller en
heltidsarbetslds skulle jag hjalpa den
heltidsarbetsldse.
| ett val mellan att hjalpa en 14 % 22 % 62 % 2% 100 %

! Att antalet personer som fAtt enkéten blir farre an 2 * 112 beror pa att vissa chefer ansvarar for flera kontor.




deltidsarbetslds/timanstalld med A-kassa
och en deltidsarbetslds/ timanstélld utan A-
kassa skulle jag hjilpa den med A-kassa.

Satsningar pa att minska antalet
deltidsarbetslGsa/ timanstallda sker p& andra
arbetslosas bekostnad.

11%

22%

62 %

5%

100 %

Deltidsarbetsltsa bér ges mera prioritet.

20 %

35 %

36 %

10 %

100 %

Timanstallda bér ges mera prioritet.

26 %

36 %

30 %

9%

100 %

De deltidsarbetslésa/ timanstallda kommer
till Af for att fylinadsmarkera och &r inte
intresserade av annan service.

15%

54 %

29 %

2%

100 %

Arbetsgivarna foredrar personal som
fyllnadsmarkerar framfor att erbjuda dem
heltidsarbete.

29 %

43 %

14 %

15%

100 %

For de flesta ar deltidsarbete en vég in pa
arbetsmarknaden snarare an en
atervandsgrand.

58 %

37 %

5%

0%

100 %

For de flesta ar timanstallning en vag in pa
arbetsmarknaden snarare an en
atervandsgrand.

76 %

22%

2%

0%

100 %

Deltidsarbetslosa/timanstallda far samma
service som helt arbetsldsa.

56 %

32%

12%

0%

100 %

Enkatfraga 4. Hur har ditt Arbetsformedlingskontor organiserat arbetet med deltidsarbetslsa och

timanstallda?

Handlaggare med sarskilt ansvar for 50 %
deltidsarbetsldsa och/eller timanstallda.

P& annat sétt. 15 %
Ingen sérskild organisation for 35%
deltidsarbetslosa eller timanstéllda.

Enkatfraga 5. Nar infordes detta sétt att organisera arbetet?

De 94 som svarat att
kontoret har handldggare
med sarskilt ansvar for

De 27 som svarat att
de har organiserat
arbetet pa nagot

deltid och timanst. annat sétt.
Fore 2001 32 % 22 %
2001-2002 27 % 11 %
2003 -2004 30 % 48 %
2005 7% 15 %

Enkatfraga 5.a. (enbart riktad till handlaggare) Arbetar du med ...

Ja, en

Ja, stor mindre

del av del av I mkt liten | Nej, inte

min tid min tid utstrackning | alls Totalt
Deltidsarbetslésa sokande 48 % 44 % 6 % 2% 100 %
Timanstéllda sdkande 40 % 47 % 10 % 3% 100 %
Ovriga arbetssokande 70 % 20 % 5% 4% 100 %
A.g.kontakter for deltidsarb.l. 10 % 44 % 33% 13 % 100 %
A.g.kontakter for timanst. 10 % 45 % 32 % 12 % 100 %




| A.g.kontakter for ovr. arb.ssk. | 24%| 34 %] 28%|  14%| 100 %|

Enkétfraga 6 (till handlédggare). Med vem diskuterar du insatserna for deltidsarbetslésa och timanstéllda?

Dagligen Ofta Séllan Aldrig Totalt
Med 1% 2% 51 % 46 % 100 %
L&nsarbetsndmnden
Med min chef 1% 53 % 42 % 4 % 100 %
Med kollegor pa 15 % 55 % 29 % 1% 100 %
kontoret
Med arbetsgivare 0% 25 % 66 % 9 % 100 %
Med 0% 1% 27 % 72% 100 %
Forsakringskassan.
Med facket. 1% 8% 68 % 22 % 100 %

Enkatfraga 6 (till chefer). Med vem diskuterar du insatserna for deltidsarbetslésa och timanstallda?

Dagligen Ofta Séllan Aldrig Totalt
Med 0% 29 % 67 % 3% 100 %
Lé&nsarbetsndmnden
Med chefer pdandra | 0 % 15% 74 % 11% 100 %
Af-kontor
Med handldggarna pd | 5% 69 % 26 % 0% 100 %
kontoret
Med arbetsgivare 1% 42 % 48 % 9% 100 %
Med 0% 4% 51 % 45 % 100 %
Forsakringskassan.
Med facket. 0% 18 % 71 % 11% 100 %

Enkatfraga 7. Vilka insatser erbjuder du/ni de deltidsarbetslosa och timanstallda?

Jag/vi erbjuder samtal inom 3 veckor fran inskrivningen

Befattning Totalt
Jag/vi erbjuder samtal inom 3
veckor fran inskrivningen chef handlaggare
Alltid 47 % 42 % 45 %
Ofta 27 % 15 % 21%
Ibland 17% 23% 20 %
Séllan 4% 13 % 9%
Aldrig 4% 6 % 5%
Totalt 100 % 100,0% 100,0%

Jag/vi kommer Gverens med den sokande om en handlingsplan inom 3 manader fr inskrivningen

Befattning Totalt
Jag/vi kommer éverens med den
sokande om en handlingsplan inom 3
manader fran inskrivningen chef handlaggare
Alltid 90,7% 78,8% 84,7%
Ofta 7,2% 16,2% 11,7%
Ibland ,0% 1,0% ,5%
Séllan 2,1% 3,0% 2,6%
Aldrig ,0% 1,0% ,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%




Jag/vi ordnar gruppméten med information om intyg, regler etc

Befattning Totalt
Jag/vi ordnar gruppméten med
information om intyg, regler etc chef handlaggare
Alltid 29,9% 24,0% 26,9%
Ofta 10,3% 8,0% 9,1%
Ibland 26,8% 23,0% 24,9%
Séllan 16,5% 11,0% 13,7%
Aldrig 16,5% 34,0% 25,4%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Jag/vi anvisar/erbjuder plats pa arbetsmarknadsutbildning
Befattning Totalt
Jag/vi anvisar/erbjuder plats pa
arbetsmarknadsutbildning chef handlaggare
Alltid 1,0% 1,0% 1,0%
Ofta 2,0% 2,1% 2,1%
Ibland 55,1% 41,2% 48,2%
Séllan 34,7% 44,3% 39,5%
Aldrig 7,1% 11,3% 9,2%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Jag/vi anvisar/erbjuder plats inom aktivitetsgarantin
Befattning Totalt
Jag/vi anvisar/erbjuder plats inom
akativitetsgarantin chef handldggare
Alltid 2,1% 3,0% 2,6%
Ofta 2,1% 1,0% 1,5%
Ibland 32,0% 24.2% 28,1%
Séllan 47,4% 36,4% 41,8%
Aldrig 16,5% 35,4% 26,0%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Jag/vi anvisar/erbjuder anstéllningsstdd for uttkad arbetstid
Befattning Totalt
Jag/vi anvisar/erbjuder anstéllningsstod
for utdkad arbetstid chef handléggare
Alltid 1,0% ,0% ,5%
Ofta 17,3% 6,1% 11,7%
Ibland 51,0% 46,5% 48,7%
Séllan 28,6% 34,3% 31,5%
Aldrig 2,0% 13,1% 7,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Jag/vi anvisar/erbjuder praktikplats
Befattning Totalt
Jag/vi anvisar/erbjuder praktikplats chef handlaggare
Ofta 7,1% 3,1% 5,1%
Ibland 36,7% 33,0% 34,9%
Séllan 52,0% 45,4% 48,7%
Aldrig 4,1% 18,6% 11,3%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%




Jag/vi ger anvisningar till arbeten med mer arbetstid

Befattning Totalt
Jag/vi ger anvisningar till arbeten med
mer arbetstid chef handl&ggare
Alltid 15,3% 20,2% 17,8%
Ofta 52,0% 49,5% 50,8%
Ibland 32,7% 29,3% 31,0%
Séllan ,0% 1,0% ,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Jag/vi samarbetar med andra Af-kontor om den sbkande
Befattning Totalt
Jag/vi samarbetar med andra Af-kontor
om den sokande chef handléggare
Alltid ,0% 1,0% ,5%
Ofta 4,1% 2,0% 3,0%
Ibland 26,5% 26,0% 26,3%
Séllan 54,1% 45,0% 49,5%
Aldrig 15,3% 26,0% 20,7%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Jag/vi informerar den sokande om arbetsmarknaden pa andra orter

Befattning Total
Jag/vi informerar den s6kande om
arbetsmarknaden pa andra orter chef handl&ggare
Alltid 28,6% 26,3% 27,4%
Ofta 45,9% 33,3% 39,6%
Ibland 19,4% 28,3% 23,9%
Séllan 4,1% 12,1% 8,1%
Aldrig 2,0% ,0% 1,0%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Enkatfraga 7.b.
Anser du att insatserna vid ditt kontor for de deltidsarbetsldsa och timanstallda har forbattrats sedan 2000?

Har insatserna for deltidsarbetslésa med A-kassa forbattrats sedan 2000?

Befattning Totalt
chef handlaggare
Ja, avsevart 33,0% 30,0% 31,5%
Ja, lite 41,2% 37,0% 39,1%
Nej 14,4% 23,0% 18,8%
Vet g 11,3% 10,0% 10,7%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Har insatserna for deltidsarbetslésa utan A-kassa forbattrats sedan 2000?

Befattning Totalt
chef handlaggare
Ja, avsevart 28,6% 21,0% 24, 7%
Ja, lite 40,8% 42,0% 41,4%
Nej 18,4% 26,0% 22,2%
Vet gj 12,2% 11,0% 11,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%




Har insatserna for timanstallda med A-kassa forbéattrats sedan 2000?

Befattning Totalt
chef handlaggare

Ja, avsevart 28,6% 27,0% 27,8%
Ja, lite 40,8% 38,0% 39,4%
Nej 19,4% 25,0% 22,2%
Vet gj 11,2% 10,0% 10,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Har insatserna for timanstallda utan A-kassa forbéattrats sedan 2000?

Befattning Totalt
chef handlaggare

Ja, avsevart 24,5% 21,0% 22, 7%

Ja, lite 39,8% 40,0% 39,9%

Nej 24,5% 27,0% 25,8%

Vet gj 11,2% 12,0% 11,6%

Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Enkaétfraga 7.b. Anser du att insatserna vid ditt kontor fér de deltidsarbetsldsa och timanstallda har
forbéattrats sedan 20007 Per l&an.

Har insatserna for deltidsarbetslosa med A-kassa forbattrats sedan 20007?

Har insatserna for deltidsarbetslésa med A-kassa
férbattrats sedan 20007 Total
Ja, avsevart Ja, lite Nej Vet gj

Stockholms lan 8 5 0 1 14

57,1% 35,7% ,0% 7,1% 100,0%

Uppsala lén 1 6 0 0 7

14,3% 85,7% ,0% ,0% 100,0%

ﬁodermanlands 3 1 5 5 8
an

37,5% 12,5% 25,0% 25,0% 100,0%

Qstergotlands 6 3 1 0 10
lan

60,0% 30,0% 10,0% ,0% 100,0%

Jonko6pings 1an 4 6 0 0 10

40,0% 60,0% ,0% ,0% 100,0%

Kronobergs lan 1 4 2 3 10

10,0% 40,0% 20,0% 30,0% 100,0%

Kalmar lan 4 3 3 0 10

40,0% 30,0% 30,0% ,0% 100,0%

Gotlands lan 0 1 1 0 2

,0% 50,0% 50,0% ,0% 100,0%

Blekinge lan 0 2 4 2 8

,0% 25,0% 50,0% 25,0% 100,0%

Skane lan 5 5 4 0 14

35,7% 35,7% 28,6% ,0% 100,0%

Hallands lan 4 3 0 2 9

44,4% 33,3% ,0% 22,2% 100,0%

I\{astra Gotalands 3 5 3 1 12
an

25,0% 41, 7% 25,0% 8,3% 100,0%




Varmlands lan 2 2 2 2 8

25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 100,0%

Orebro lan 3 3 3 1 10

30,0% 30,0% 30,0% 10,0% 100,0%

Yastmanlands 3 0 3 3 9
lan

33,3% ,0% 33,3% 33,3% 100,0%

Dalarnas lan 1 4 2 0 7

14,3% 57,1% 28,6% ,0% 100,0%

Gavleborgs lan 4 3 1 1 9

44,4% 33,3% 11,1% 11,1% 100,0%

Yasternorrlands 1 7 1 1 10
lan

10,0% 70,0% 10,0% 10,0% 100,0%

Jamtlands lan 2 4 2 2 10

20,0% 40,0% 20,0% 20,0% 100,0%

Yasterbottens > 6 > 0 10
lan

20,0% 60,0% 20,0% ,0% 100,0%

Norrbottens lan 5 4 1 0 10

50,0% 40,0% 10,0% ,0% 100,0%

Total 62 77 37 21 197

31,5% 39,1% 18,8% 10,7% 100,0%

Har insatserna for deltidsarbetslosa utan A-kassa forbattrats sedan 2000?
Har insatserna for deltidsarbetsldsa utan A-kassa
forbattrats sedan 2000? Total
Ja, avsevart Ja, lite Nej Vet gj

Stockholms lan 5 8 0 1 14

35, 7% 57,1% ,0% 7,1% 100,0%

Uppsala lan 1 6 0 1 8

12,5% 75,0% ,0% 12,5% 100,0%

ﬁodermanlands > > > > 8
an

25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 100,0%

I(?stergotlands 4 5 1 0 10
an

40,0% 50,0% 10,0% ,0% 100,0%

Jonkdpings lan 2 8 0 0 10

20,0% 80,0% ,0% ,0% 100,0%

Kronobergs lan 1 3 3 3 10

10,0% 30,0% 30,0% 30,0% 100,0%

Kalmar lan 4 3 3 0 10

40,0% 30,0% 30,0% ,0% 100,0%

Gotlands lan 0 1 1 0 2

,0% 50,0% 50,0% ,0% 100,0%

Blekinge lan 0 2 4 2 8

,0% 25,0% 50,0% 25,0% 100,0%

Skéne lan 4 5 4 1 14

28,6% 35, 7% 28,6% 7,1% 100,0%

Hallands lan 1 6 0 2 9

11,1% 66,7% ,0% 22,2% 100,0%




Yastra Gotalands 3 3 5 1 12
lan

25,0% 25,0% 41,7% 8,3% 100,0%

Varmlands lan 2 1 3 2 8

25,0% 12,5% 37,5% 25,0% 100,0%

Orebro 1an 2 4 3 1 10

20,0% 40,0% 30,0% 10,0% 100,0%

I\(astmanlands 3 0 3 3 9
an

33,3% ,0% 33,3% 33,3% 100,0%

Dalarnas lan 1 4 2 0 7

14,3% 57,1% 28,6% ,0% 100,0%

Gavleborgs lan 4 2 2 1 9

44,4% 22,2% 22,2% 11,1% 100,0%

Yasternorrlands 1 7 1 1 10
lan

10,0% 70,0% 10,0% 10,0% 100,0%

Jamtlands lan 3 2 3 2 10

30,0% 20,0% 30,0% 20,0% 100,0%

I\{asterbottens > 6 > 0 10
an

20,0% 60,0% 20,0% ,0% 100,0%

Norrbottens lan 4 4 2 0 10

40,0% 40,0% 20,0% ,0% 100,0%

Total 49 82 44 23 198

24, 7% 41,4% 22,2% 11,6% 100,0%

Har insatserna for timanstallda med A-kassa forbattrats sedan 2000?

Har insatserna for timanstéllda med A-kassa
forbattrats sedan 2000? Total
Ja, avsevart Ja, lite Nej Vet gj

Stockholms lan 7 6 0 1 14

50,0% 42,9% ,0% 7,1% 100,0%

Uppsala lan 1 6 0 1 8

12,5% 75,0% ,0% 12,5% 100,0%

§odermanlands 3 1 3 1 8
lan

37,5% 12,5% 37,5% 12,5% 100,0%

Qstergotlands 6 3 1 0 10
lan

60,0% 30,0% 10,0% ,0% 100,0%

Jonkopings 1an 3 7 0 0 10

30,0% 70,0% ,0% ,0% 100,0%

Kronobergs lan 1 3 3 3 10

10,0% 30,0% 30,0% 30,0% 100,0%

Kalmar lan 4 3 3 0 10

40,0% 30,0% 30,0% ,0% 100,0%

Gotlands lan 0 1 1 0 2

,0% 50,0% 50,0% ,0% 100,0%

Blekinge lan 0 2 4 2 8

,0% 25,0% 50,0% 25,0% 100,0%

Skane lan 5 4 5 0 14




35,7% 28,6% 35,7% ,0% 100,0%

Hallands lan 3 4 0 2 9

33,3% 44,4% ,0% 22,2% 100,0%

Yastra Gotalands 3 5 3 1 12
lan

25,0% 41,7% 25,0% 8,3% 100,0%

Varmlands lan 1 3 2 2 8

12,5% 37,5% 25,0% 25,0% 100,0%

Orebro lan 2 4 3 1 10

20,0% 40,0% 30,0% 10,0% 100,0%

Yastmanlands > 1 3 3 9
lan

22,2% 11,1% 33,3% 33,3% 100,0%

Dalarnas lan 1 4 2 0 7

14,3% 57,1% 28,6% ,0% 100,0%

Gavleborgs lan 4 3 1 1 9

44,4% 33,3% 11,1% 11,1% 100,0%

I\{asternorrlands 1 5 3 1 10
an

10,0% 50,0% 30,0% 10,0% 100,0%

Jamtlands lan 3 1 4 2 10

30,0% 10,0% 40,0% 20,0% 100,0%

Yasterbottens > 6 > 0 10
lan

20,0% 60,0% 20,0% ,0% 100,0%

Norrbottens lan 3 6 1 0 10

30,0% 60,0% 10,0% ,0% 100,0%

Total 55 78 44 21 198

27,8% 39,4% 22,2% 10,6% 100,0%

Har insatserna for timanstallda utan A-kassa forbattrats sedan 20007?

Har insatserna for timanstéllda utan A-kassa
forbattrats sedan 20007 Total
Ja, avsevart Ja, lite Nej Vet ej

Stockholms lan 4 9 0 1 14

28,6% 64,3% ,0% 7,1% 100,0%

Uppsala lan 1 6 0 1 8

12,5% 75,0% ,0% 12,5% 100,0%

§odermanlands > > 3 1 8
lan

25,0% 25,0% 37,5% 12,5% 100,0%

Qstergotlands 5 4 1 0 10
lan

50,0% 40,0% 10,0% ,0% 100,0%

Jonkdépings lan 2 8 0 0 10

20,0% 80,0% ,0% ,0% 100,0%

Kronobergs lan 1 2 4 3 10

10,0% 20,0% 40,0% 30,0% 100,0%

Kalmar lan 4 3 3 0 10

40,0% 30,0% 30,0% ,0% 100,0%

Gotlands lan 0 1 1 0 2

,0% 50,0% 50,0% ,0% 100,0%




Blekinge lan

Skéne lan

Hallands lan

Vastra Gotalands
lan

Varmlands lan

Orebro lan

Vastmanlands
lan

Dalarnas lan

Géavleborgs lan

Vasternorrlands
lan

Jamtlands lan

Vasterbottens
lan

Norrbottens lan

Total

0

,0%

4
28,6%
1
11,1%

3

25,0%
1
12,5%
2
20,0%
2
22,2%
1
14,3%
4
44,4%

1

10,0%
3
30,0%

2

20,0%
2
20,0%
45

22, 7%

2
25,0%
4
28,6%
5
55,6%

3

25,0%
2
25,0%
4
40,0%
0

,0%

4
57,1%
2
22,2%

5

50,0%
1
10,0%

6

60,0%
6
60,0%
79
39,9%

4
50,0%
5
35,7%
0

,0%

5

41,7%
3
37,5%
3
30,0%

4

44,4%
2
28,6%
2
22,2%

3

30,0%
4
40,0%

2

20,0%
2
20,0%
51
25,8%

25,0%

7,1%

33,3%

8,3%

25,0%

10,0%

33,3%

,0%

11,1%

10,0%

20,0%

,0%

,0%
23
11,6%

8
100,0%
14
100,0%
9
100,0%

12

100,0%
8
100,0%
10
100,0%

9

100,0%
7
100,0%
9
100,0%

10

100,0%
10
100,0%

10

100,0%
10
100,0%
198
100,0%

Enkatfraga 8. Hur haller du/ni normalt kontakt med de deltidsarbetslosa / timanstallda?
(P& denna fragas olika delfragor 4r det s& ménga som inte har svarat att Aven antalet redovisas).

Kontakt genom individuella personliga bestk

% av dem
% som svarat
Minst en gang per méanad 5 5
Var tredje méanad 21,1 22,6
En gang per halvar 60,8 65,1
En géng per ar 5,0 54
Aldrig 6,0 6,5
Totalt 93,5 100,0
Ej svarat 6,5
Totalt 100,0

Kontakt genom besok i grupp

%

% av dem som
svarat




Var tredje manad 1,5 1,7
En gang per halvar 8,0 9,3
En gang per ar 15,6 18,0
Aldrig 61,3 70,9
Totalt 86,4 100,0
Ej svarat 13,6

Totalt 100,0

Kontakt genom telefonsamtal

% av dem som

% svarat

Minst en gang per ménad 8,5 9,6
Var tredje ménad 57,3 64,0
En gang per halvar 18,6 20,8
En gang per ar 2,0 2,2
Aldrig 3,0 3,4
Totalt 89,4 100,0
Ej svarat 10,6

Totalt 100,0

Kontakt genom brev eller mail

% av dem som

% svarat

Minst en gang per ménad 6,0 6,7
Var tredje méanad 47,7 53,1
En gang per halvar 30,2 335
En gang per ar 3,5 39
Aldrig 2,5 2,8
Total 89,9 100,0
Ej svarat 10,1

Total 100,0

Kontakt genom det Internetbaserade uppféljningssystemet

% av dem som

% svarat

Minst en gang per méanad 5 2,9
Var tredje ménad 45 25,7
En gang per halvar 4,0 22,9
En gang per ar 5 2,9
Aldrig 8,0 457
Total 17,6 100,0
Ej svarat 82,4

Total 100,0

Enkatfraga 8. b. Anser du att kontakterna med de deltidsarbetslosa och timanstallda har blivit tatare vid ditt
kontor sedan 20007

Har kontakterna med deltidsarbetsldsa med A-kassa blivit tatare sedan 2000?

Befattning Totalt

chef handlaggare




Ja, avsevart 38,8% 29,0% 33,8%
Ja, lite 39,8% 39,0% 39,4%
Nej 11,2% 23,0% 17,2%
Vet gj 10,2% 9,0% 9,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Har kontakterna med deltidsarbetslésa utan A-kassa blivit titare sedan 2000?
Befattning Totalt
chef handlaggare
Ja, avsevart 30,6% 23,0% 26,8%
Ja, lite 43,9% 41,0% 42,4%
Nej 15,3% 27,0% 21,2%
Vet gj 10,2% 9,0% 9,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Har kontakterna med timanstallda med A-kassa blivit tatare sedan 2000?
Befattning Totalt
chef handlaggare
Ja, avsevart 34,7% 29,0% 31,8%
Ja, lite 44,9% 38,0% 41,4%
Nej 10,2% 24,0% 17,2%
Vet gj 10,2% 9,0% 9,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Har kontakterna med timanstallda utan A-kassa blivit titare sedan 2000?
Befattning Totalt
chef handlaggare
Ja, avsevart 28,6% 23,0% 25,8%
Ja, lite 45,9% 40,0% 42.9%
Nej 15,3% 28,0% 21,7%
Vet gj 10,2% 9,0% 9,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Har kontakterna med deltidsarbetslosa med A-kassa blivit tatare sedan 20007?

Enkatfraga 8. b. Anser du att kontakterna med de deltidsarbetslosa och timanstallda har blivit tatare vid ditt
kontor sedan 20007 Per lan.

Har kontakterna med deltidsarbetslosa med A-kassa

blivit tatare sedan 2000? Total
Ja, avsevart Ja, lite Nej Vet gj
Stockholms lan 8 3 2 1 14
57,1% 21,4% 14,3% 7,1% 100,0%
Uppsala lén 1 4 1 2 8
12,5% 50,0% 12,5% 25,0% 100,0%
Sédermanlands lan 3 2 1 2 8
37,5% 25,0% 12,5% 25,0% 100,0%
Ostergotlands 1an 7 2 1 0 10
70,0% 20,0% 10,0% ,0% 100,0%
Jonkopings 1an 3 6 1 0 10
30,0% 60,0% 10,0% ,0% 100,0%
Kronobergs lan 2 2 2 4 10
20,0% 20,0% 20,0% 40,0% 100,0%




Kalmar lan 6 2 2 0 10
60,0% 20,0% 20,0% ,0% 100,0%
Gotlands lan 0 0 1 0 1
,0% ,0% 100,0% ,0% 100,0%
Blekinge lan 1 2 4 1 8
12,5% 25,0% 50,0% 12,5% 100,0%
Skéne lan 4 7 3 0 14
28,6% 50,0% 21,4% ,0% 100,0%
Hallands lan 4 3 1 2 10
40,0% 30,0% 10,0% 20,0% 100,0%
Vastra Gotalands lan 4 3 4 1 12
33,3% 25,0% 33,3% 8,3% 100,0%
Varmlands lan 2 3 2 1 8
25,0% 37,5% 25,0% 12,5% 100,0%
Orebro lan 2 5 2 1 10
20,0% 50,0% 20,0% 10,0% 100,0%
Vastmanlands lan 4 2 2 1 9
44,4% 22,2% 22,2% 11,1% 100,0%
Dalarnas lan 1 6 0 0 7
14,3% 85,7% ,0% ,0% 100,0%
Gavleborgs lan 5 3 1 0 9
55,6% 33,3% 11,1% ,0% 100,0%
Vasternorrlands lan 2 5 2 1 10
20,0% 50,0% 20,0% 10,0% 100,0%
Jamtlands lan 2 6 0 2 10
20,0% 60,0% ,0% 20,0% 100,0%
Vasterbottens lan 1 8 1 0 10
10,0% 80,0% 10,0% ,0% 100,0%
Norrbottens lan 5 4 1 0 10
50,0% 40,0% 10,0% ,0% 100,0%
Total 67 78 34 19 198
33,8% 39,4% 17,2% 9,6% 100,0%
Har kontakterna med deltidsarbetsldsa utan A-kassa blivit tatare sedan 2000?
Har kontakterna med deltidsarbetslosa utan A-kassa
blivit tatare sedan 2000? Total
Ja, avsevart Ja, lite Nej Vet gj
Stockholms lan 5 4 4 1 14
35,7% 28,6% 28,6% 7,1% 100,0%
Uppsala lan 1 4 1 2 8
12,5% 50,0% 12,5% 25,0% 100,0%
Sodermanlands lan 2 3 1 2 8
25,0% 37,5% 12,5% 25,0% 100,0%
Ostergotlands lan 7 2 1 0 10
70,0% 20,0% 10,0% ,0% 100,0%
Jonkopings lan 2 7 1 0 10
20,0% 70,0% 10,0% ,0% 100,0%
Kronobergs lan 2 2 2 4 10
20,0% 20,0% 20,0% 40,0% 100,0%




Kalmar lan 6 2 2 0 10
60,0% 20,0% 20,0% ,0% 100,0%
Gotlands lan 0 0 1 0 1
,0% ,0% 100,0% ,0% 100,0%
Blekinge lan 1 2 4 1 8
12,5% 25,0% 50,0% 12,5% 100,0%
Skéane l1an 3 8 3 0 14
21,4% 57,1% 21,4% ,0% 100,0%
Hallands lan 2 5 1 2 10
20,0% 50,0% 10,0% 20,0% 100,0%
Vastra Gotalands lan 2 4 5 1 12
16,7% 33,3% 41,7% 8,3% 100,0%
Varmlands lan 1 3 3 1 8
12,5% 37,5% 37,5% 12,5% 100,0%
Orebro 1an 1 6 2 1 10
10,0% 60,0% 20,0% 10,0% 100,0%
Vastmanlands lan 4 2 2 1 9
44,4% 22,2% 22,2% 11,1% 100,0%
Dalarnas lan 0 7 0 0 7
,0% 100,0% ,0% ,0% 100,0%
Gavleborgs lan 5 2 2 0 9
55,6% 22,2% 22,2% ,0% 100,0%
Vasternorrlands lan 2 4 3 1 10
20,0% 40,0% 30,0% 10,0% 100,0%
Jamtlands lan 1 7 0 2 10
10,0% 70,0% ,0% 20,0% 100,0%
Vasterbottens lan 1 7 2 0 10
10,0% 70,0% 20,0% ,0% 100,0%
Norrbottens lan 5 3 2 0 10
50,0% 30,0% 20,0% ,0% 100,0%
Total 53 84 42 19 198
26,8% 42,4% 21,2% 9,6% 100,0%
Har kontakterna med timanstéallda med A-kassa blivit tatare sedan 2000?
Har kontakterna med timanstéllda med A-kassa blivit
tatare sedan 2000? Total
Ja, avsevart Ja, lite Nej Vet gj
Stockholms lan 7 4 2 1 14
50,0% 28,6% 14,3% 7,1% 100,0%
Uppsala lan 1 4 1 2 8
12,5% 50,0% 12,5% 25,0% 100,0%
Sodermanlands lan 3 2 1 2 8
37,5% 25,0% 12,5% 25,0% 100,0%
Ostergotlands lan 7 2 1 0 10
70,0% 20,0% 10,0% ,0% 100,0%
Jonkopings lan 2 7 1 0 10
20,0% 70,0% 10,0% ,0% 100,0%
Kronobergs lan 2 2 2 4 10
20,0% 20,0% 20,0% 40,0% 100,0%




Kalmar lan 6 2 2 0 10
60,0% 20,0% 20,0% ,0% 100,0%
Gotlands lan 0 0 1 0 1
,0% ,0% 100,0% ,0% 100,0%
Blekinge lan 1 2 4 1 8
12,5% 25,0% 50,0% 12,5% 100,0%
Skéane l1an 4 6 4 0 14
28,6% 42,9% 28,6% ,0% 100,0%
Hallands lan 4 3 1 2 10
40,0% 30,0% 10,0% 20,0% 100,0%
Vastra Gotalands lan 4 3 4 1 12
33,3% 25,0% 33,3% 8,3% 100,0%
Varmlands lan 2 3 2 1 8
25,0% 37,5% 25,0% 12,5% 100,0%
Orebro 1an 2 6 1 1 10
20,0% 60,0% 10,0% 10,0% 100,0%
Vastmanlands lan 2 4 2 1 9
22,2% 44,4% 22,2% 11,1% 100,0%
Dalarnas lan 1 6 0 0 7
14,3% 85,7% ,0% ,0% 100,0%
Gavleborgs lan 5 3 1 0 9
55,6% 33,3% 11,1% ,0% 100,0%
Vasternorrlands lan 2 5 2 1 10
20,0% 50,0% 20,0% 10,0% 100,0%
Jamtlands lan 1 7 0 2 10
10,0% 70,0% ,0% 20,0% 100,0%
Vasterbottens lan 1 8 1 0 10
10,0% 80,0% 10,0% ,0% 100,0%
Norrbottens lan 6 3 1 0 10
60,0% 30,0% 10,0% ,0% 100,0%
Total 63 82 34 19 198
31,8% 41,4% 17,2% 9,6% 100,0%
Har kontakterna med timanstallda utan A-kassa blivit tatare sedan 2000?
Har kontakterna med timanstéllda utan A-kassa blivit
tatare sedan 2000? Total
Ja, avsevart Ja, lite Nej Vet gj
Stockholms lan 4 5 4 1 14
28,6% 35,7% 28,6% 7,1% 100,0%
Uppsala lan 1 4 1 2 8
12,5% 50,0% 12,5% 25,0% 100,0%
Sodermanlands lan 2 3 1 2 8
25,0% 37,5% 12,5% 25,0% 100,0%
Ostergotlands lan 7 2 1 0 10
70,0% 20,0% 10,0% ,0% 100,0%
Jonkopings lan 2 7 1 0 10
20,0% 70,0% 10,0% ,0% 100,0%
Kronobergs lan 2 2 2 4 10
20,0% 20,0% 20,0% 40,0% 100,0%




Kalmar lan

Gotlands lan

Blekinge lan

Skane lan

Hallands lan

Vastra Gotalands lan

Varmlands lan

Orebro lan

Vastmanlands lan

Dalarnas lan

Gavleborgs lan

Vasternorrlands lan

Jamtlands lan

Vasterbottens lan

Norrbottens lan

Total

6
60,0%
0

,0%

1
12,5%
3
21,4%
2
20,0%
2
16,7%
1
12,5%
2
20,0%
2
22,2%
0

,0%

5
55,6%
2
20,0%
1
10,0%
1
10,0%
5
50,0%
51
25,8%

2
20,0%
0

,0%

2
25,0%
-
50,0%
5
50,0%
4
33,3%
3
37,5%
6
60,0%
3
33,3%
7
100,0%
2
22.2%
4
40,0%
7
70,0%
7
70,0%
3
30,0%
85
42,9%

2
20,0%
1
100,0%
4
50,0%
4
28,6%
1
10,0%
5
41,7%
3
37,5%
1
10,0%
3
33,3%
0

0%

2
22,2%
3
30,0%
0

0%

2
20,0%
2
20,0%
43
21,7%

,0%

,0%

12,5%

,0%

20,0%

8,3%

12,5%

10,0%

11,1%

,0%

,0%

10,0%

20,0%

,0%

,0%

19
9,6%

10
100,0%
1
100,0%
8
100,0%
14
100,0%
10
100,0%
12
100,0%
8
100,0%
10
100,0%
9
100,0%
7
100,0%
9
100,0%
10
100,0%
10
100,0%
10
100,0%
10
100,0%
198
100,0%

Enkatfraga 9. Hur hanterar du/ni deltidsintyget?

Jag/vi ger den sdkande deltidsintyget som han/hon och arbetsgivaren ska fylla i

Hur har ditt Af-kontor organiserat arbetet med

deltidsarbetsldsa och timanstéllda? Totalt
Jag/vi ger den sokande deltidsintyget som Handl&ggare m Ingen sarskild
han/hon och arbetsgivaren ska fylla i sérskilt ansvar for organisation for
deltids och/eller deltids eller
timanst P3 annat sétt timanst

Alltid 85,6% 56,7% 47,1% 67,7%

Ofta 13,4% 40,0% 33,8% 24,6%

Ibland 1,0% 3,3% 17,6% 7,2%

Sallan ,0% ,0% 1,5% ,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%




Jag/vi foljer upp deltidsintyget med den sékande

Hur har ditt Af-kontor organiserat arbetet med

deltidsarbetslésa och timanstéllda? Totalt
Jag/vi foljer upp deltidsintyget med den Handlaggare m Ingen sdrskild
sokande sérskilt ansvar for organisation for
deltids och/eller P& annat deltids eller
timanst sétt timanst
Alltid 42,9% 36,7% 34,8% 39,2%
Ofta 33,7% 30,0% 15,2% 26,8%
Ibland 15,3% 16,7% 33,3% 21,6%
Séllan 7,1% 13,3% 15,2% 10,8%
Aldrig 1,0% 3,3% 1,5% 1,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Jag/vi foljer upp deltidsintyget med arbetsgivaren
Hur har ditt Af-kontor organiserat arbetet med
deltidsarbetsldsa och timanstéllda? Totalt
Jag/vi foljer upp deltidsintyget med Handlaggare m Ingen sérskild
arbetsgivaren sarskilt ansvar for organisation for
deltids och/eller P& annat deltids eller
timanst sétt timanst
Alltid 18,6% 16,7% 3,1% 13,0%
Ofta 12,4% 26,7% 10,8% 14,1%
Ibland 41,2% 26,7% 50,8% 42,2%
Séllan 22,7% 23,3% 29,2% 25,0%
Aldrig 5,2% 6,7% 6,2% 5,7%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Jag/vi ger den sokande deltidsintyget som han/hon och arbetsgivaren ska fylla i
Befattning Totalt
Jag/vi ger den sdkande deltidsintyget som
han/hon och arbetsgivaren ska fylla i chef handl&ggare
Alltid 72,4% 62,6% 67,5%
Ofta 23,5% 26,3% 24,9%
Ibland 4,1% 10,1% 7,1%
Séllan ,0% 1,0% ,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Jag/vi foljer upp deltidsintyget med den sékande
Befattning Totalt
Jag/vi foljer upp deltidsintyget med den
sokande chef handl&ggare
Alltid 49,0% 30,0% 39,3%
Ofta 29,2% 25,0% 27,0%
Ibland 14,6% 28,0% 21,4%
Séllan 6,3% 15,0% 10,7%
Aldrig 1,0% 2,0% 1,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%




Jag/vi foljer upp deltidsintyget med arbetsgivaren

Befattning Totalt
Jag/vi foljer upp deltidsintyget med
arbetsgivaren chef handl&ggare
Alitid 16,7% 9,2% 12,9%
Ofta 20,8% 8,2% 14,4%
Ibland 43,8% 40,8% 42,3%
Séllan 16,7% 32,7% 24,7%
Aldrig 2,1% 9,2% 5,7%
Totalt 100,0% 100,0% | 100,0%

Enkaétfraga 10. Ber du/ni de deltidsarbetslosa /timanstéllda redovisa de arbeten de har sokt?

Ber du/ni de deltidsarbetslésa med A-kassa redovisa de arbeten de sokt?

Befattning Totalt
chef handl&ggare
Alltid 38,4% 44,0% 41,2%
Ofta 35,4% 28,0% 31,7%
Ibland 25,3% 25,0% 25,1%
Séllan 1,0% 3,0% 2,0%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Ber du/ni de deltidsarbetslésa utan A-kassa redovisa de ar!

Befattning Totalt
chef handl&ggare
Alltid 28,3% 34,0% 31,2%
Ofta 32,3% 29,0% 30,7%
Ibland 29,3% 28,0% 28,6%
Séllan 6,1% 8,0% 7,0%
Aldrig 4,0% 1,0% 2,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

beten de sokt?

Ber du/ni de timanstéllda med A-kassa redovisa de arbeten de sokt?

Befattning Totalt
chef handlaggare
Alltid 42,4% 50,0% 46,2%
Ofta 35,4% 30,0% 32,7%
Ibland 21,2% 17,0% 19,1%
Séllan 1,0% 2,0% 1,5%
Aldrig ,0% 1,0% ,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Befattning Totalt
chef handlaggare
Alltid 32,3% 38,0% 35,2%
Ofta 33,3% 30,0% 31,7%
Ibland 24,2% 24,0% 24,1%
Séllan 7,1% 7,0% 7,0%

Ber du/ni de timanstallda utan A-kassa redovisa de arbeten de sokt?




Aldrig
Totalt

100,0%

3,0%

1,0%
100,0%

2,0%
100,0%

Enkatfraga 10.b. Kontrollerar du/ni med arbetsgivarna att de sokande verkligen har sokt de
redovisade arbetena?

Kontrollerar du/ni med arbetsgivarna att de deltidsarbetslosa med A-kassa verkligen har sokt de redovisade

arbetena?
Befattning Totalt
chef handléggare
Alltid 10,1% 7,1% 8,6%
Ofta 18,2% 20,2% 19,2%
Ibland 51,5% 40,4% 46,0%
Sallan 19,2% 27,3% 23,2%
Aldrig 1,0% 5,1% 3,0%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Kontrollerar du/ni med arbetsgivarna att de deltidsarbetsldsa utan A-kassa verkligen har sokt de redovisade

arbetena?
Befattning Totalt
chef handl&ggare
Alltid 7.1% 6,1% 6,6%
Ofta 15,2% 15,3% 15,2%
Ibland 43,4% 33,7% 38,6%
Sallan 29,3% 34,7% 32,0%
Aldrig 5,1% 10,2% 7,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Kontrollerar du/ni med arbetsgivarna att de timanstallda med A-kassa verkligen har sokt de redovisade

arbetena?
Befattning Totalt
chef handlaggare
Alltid 10,1% 8,2% 9,1%
Ofta 21,2% 19,4% 20,3%
Ibland 48,5% 37,8% 43,1%
Séllan 19,2% 28,6% 23,9%
Aldrig 1,0% 6,1% 3,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Kontrollerar du/ni med arbetsgivarna att de timanstéllda utan A-kassa verkligen har sokt de redovisade

arbetena?
Befattning Totalt
chef handlaggare
Alltid 7.1% 7,1% 7.1%
Ofta 17,2% 13,3% 15,2%
Ibland 41,4% 31,6% 36,5%
Séllan 30,3% 36,7% 33,5%
Aldrig 4,0% 11,2% 7,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%




Enkatfraga 11. Nar underréattar du/ni A-kassan angdende den deltidsarbetsloses/timanstalldes ratt
till erséattning fran A-kassan?

Jag/vi underrattar A-kassan nar den sékande inte lamnat deltidsintyget till arbetsgivaren

Befattning Totalt
chef handl&ggare
| samtliga fall 22,9% 19,2% 21,0%
| en del av fallen 12,5% 4,0% 8,2%
| fa av fallen 11,5% 5,1% 8,2%
Inte i ndgot fall 8,3% 11,1% 9,7%
Négot sadant fall har inte intraffat 44,8% 60,6% 52,8%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Jag/vi underrattar A-kassan nar den sbkande inte accepterat en platsanvisnin
Befattning Totalt
chef handlaggare
I samtliga fall 55,7% 52,0% 53,8%
I en del av fallen 33,0% 25,0% 28,9%
| f4 av fallen 7.2% 8,0% 7.6%
Inte i ndgot fall ,0% 2,0% 1,0%
Négot sadant fall har inte intraffat 4,1% 13,0% 8,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Jag/vi underréttar A-kassan ndr den sékande inte medverkar till att upprétta en handlingsplan
Befattning Totalt
chef handl&ggare
I samtliga fall 46,9% 28,0% 37,4%
I en del av fallen 9,2% 8,0% 8,6%
| fa av fallen 5,1% 4,0% 4,5%
Inte i ndgot fall 1,0% 3,0% 2,0%
Négot sadant fall har inte intraffat 36,7% 57,0% 47,0%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Jag/vi underréattar A-kassan nar den sékande inte accepterar anvisning till ett arbetsmarknadspolitiskt
rogram

Befattning Totalt
chef handl&ggare
I samtliga fall 40,8% 35,4% 38,1%
| en del av fallen 14,3% 10,1% 12,2%
| fa av fallen 6,1% 3,0% 4,6%
Inte i ndgot fall 1,0% 5,1% 3,0%
Négot sédant fall har inte intraffat 37,8% 46,5% 42,1%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Jag/vi underréattar A-kassan nar den sokande inte har gjort tidsbokat aterbesok

Befattning Totalt
chef handlaggare
| samtliga fall 32,0% 39,0% 35,5%
| en del av fallen 26,8% 8,0% 17,3%
| fa av fallen 14,4% 16,0% 15,2%
Inte i ndgot fall 15,5% 21,0% 18,3%
Négot sadant fall har inte intraffat 11,3% 16,0% 13,7%



Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Jag/vi underréattar A-kassan nar den sokande inte regelbundet redovisar vilka aktiviteter enligt
handlingsplanen som han/hon vidtagit for att fa ett arbete med mer arbetstid

Befattning Totalt
chef handl&ggare
| samtliga fall 25,5% 19,0% 22,2%
| en del av fallen 30,6% 17,0% 23, 7%
| fa av fallen 14,3% 15,0% 14,6%
Inte i ndgot fall 10,2% 16,0% 13,1%
Négot sadant fall har inte intraffat 19,4% 33,0% 26,3%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Jag/vi underrattar A-kassan nar den sokande efter 100 ersattningsdagar inte séker jobb inom andra
rkesomraden &n vad han/hon har utbildning for

Befattning Totalt
chef handl&ggare
I samtliga fall 15,6% 8,1% 11,8%
| en del av fallen 29,2% 23,2% 26,2%
| fa av fallen 30,2% 22,2% 26,2%
Inte i ndgot fall 17,7% 23,2% 20,5%
Négot sadant fall har inte intraffat 6,3% 23,2% 14,9%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Jag/vi underréattar A-kassan nar den s6kande efter 100 ersattningsdagar inte soker jobb &ven utanfor det egna
naromradet

Befattning Totalt
chef handl&ggare
I samtliga fall 14,9% 14,1% 14,5%
I en del av fallen 29,8% 18,2% 23,8%
| fa av fallen 33,0% 25,3% 29,0%
Inte i ndgot fall 14,9% 23,2% 19,2%
Nagot sadant fall har inte intraffat 7,4% 19,2% 13,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Andra skél till att underrétta A-kassan
Befattning Totalt
chef handl&ggare
I samtliga fall 8 9 17
66,7% 52,9% 58,6%
I en del av fallen 1 3 4
8,3% 17,6% 13,8%
Négot sédant fall har inte intraffat 3 5 8
25,0% 29,4% 27,6%
Totalt 12 17 29
100,0% 100,0% 100,0%

Enkaétfraga 12. Hur upplever du/ ni arbetet med att ge service till deltidsarbetslosa och/ eller
timanstéllda?



De sokande har negativa reaktioner pa deltidsintyget

Befattning Totalt
chef handl&ggare
Stammer helt 1,0% 1,0% 1,0%
Stdmmer ganska bra 12,2% 12,0% 12,1%
Stammer i viss man 40,8% 43,0% 41,9%
Stammer inte alls 37,8% 43,0% 40,4%
Ingen uppfattning 8,2% 1,0% 4,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Det ar svarare att dvertyga deltidsarbetslésa/timanstéllda an heltidsarbetslosa om nodvandigheten av att byta
rke

Befattning Totalt
chef handl&ggare
Stammer helt 16,5% 17,0% 16,8%
Stdmmer ganska bra 44,3% 53,0% 48,7%
Stammer i viss man 34,0% 29,0% 31,5%
Stammer inte alls 1,0% 1,0% 1,0%
Ingen uppfattning 3,1% ,0% 1,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Det ar svarare att dvertyga deltidsarbetslésa/timanstéllda an heltidsarbetslosa om nodvandigheten av att byta
arbetsgivare

Befattning Totalt
chef handlaggare
Stammer helt 19,4% 25,0% 22,2%
Stdmmer ganska bra 44,9% 43,0% 43,9%
Stammer i viss man 30,6% 29,0% 29,8%
Stammer inte alls 1,0% 1,0% 1,0%
Ingen uppfattning 3,1% 1,0% 2,0%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Det &r svarare att 6vertyga deltidsarbetslosa/timanstillda &n heltidsarbetslésa om nédvéandigheten av att soka
jobb utanfor det egna naromradet

Befattning Totalt
chef handlaggare
Stammer helt 24,5% 30,0% 27,3%
Stdmmer ganska bra 45,9% 41,0% 43,4%
Stammer i viss méan 23,5% 22,0% 22,7%
Stammer inte alls 2,0% 7,0% 4,5%
Ingen uppfattning 3,1% ,0% 1,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Det ar svart att hitta lampliga arbetsmarknadsutbildningar som kan kombineras med arbete pa deltid
Befattning Totalt
chef handlaggare

Stammer helt 50,0% 55,0% 52,5%

Stdmmer ganska bra 28,6% 30,0% 29,3%

Stammer i viss man 17,3% 11,0% 14,1%

Stammer inte alls 1,0% 2,0% 1,5%

Ingen uppfattning 3,1% 2,0% 2,5%

Totalt 100,0% 100,0% 100,0%




Deltidsintyget ar ett bra stod i arbetet

Befattning Totalt
chef handlaggare
Stammer helt 36,5% 30,3% 33,3%
Stdmmer ganska bra 34,4% 23,2% 28,7%
Stammer i viss man 18,8% 32,3% 25,6%
Stammer inte alls 9,4% 14,1% 11,8%
Ingen uppfattning 1,0% ,0% ,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Handlingsplanen &r ett bra stdd i arbetet

Befattning Totalt
chef handlaggare
Stammer helt 47,4% 36,4% 41,8%
Stdmmer ganska bra 41,2% 36,4% 38,8%
Stammer i viss man 9,3% 23,2% 16,3%
Stammer inte alls 1,0% 3,0% 2,0%
Ingen uppfattning 1,0% 1,0% 1,0%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Enkatfraga 13. Har ni kontakter med arbetsgivare om fragor som ror deltidsarbetslésa och
timanstéallda?

Handlaggarnas svar

Befattning Totalt
handlaggare
Ja, det har jag 58,2% 58,2%
Inte jag, men en kollega 13,3% 13,3%
Nej 28,6% 28,6%
Totalt 100,0% 100,0%
Chefernas svar
Befattning Totalt
chef
Ja 82,5% 82,5%
Nej 17,5% 17,5%
Totalt 100,0% 100,0%

Enkatfraga 13.b. Anser du att kontakterna vid ditt kontor med arbetsgivare angdende deltidsarbetsldsa och
timanstallda har forbéattrats sedan 2000?

Anser du att kontakterna vid ditt kontor med arbetsgivare angaende deltidsarbetsldsa har forbattrats sedan
20007

Befattning Totalt
chef handlaggare
Ja, avsevart 38,0% 37,0% 37,5%
Ja, lite 43,0% 39,7% 41,4%
Nej 5,1% 11,0% 7,9%
Vet ej 13,9% 12,3% 13,2%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%




Anser du att kontakterna vid ditt kontor med arbetsgivare angaende timanstallda har férbattrats sedan 2000?

Befattning Totalt
chef handlaggare
Ja, avsevart 30,4% 32,9% 31,6%
Ja, lite 46,8% 41,1% 44,1%
Nej 8,9% 13,7% 11,2%
Vet ] 13,9% 12,3% 13,2%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Enkatfraga 13.b. Anser du att kontakterna vid ditt kontor med arbetsgivare angaende deltidsarbetsldsa och
timanstallda har férbéttrats sedan 2000? Per l&n.

Anser du att kontakterna vid ditt kontor med arbetsgivare angaende deltidsarbetsldsa har férbattrats sedan
20007

Anser du att kontakterna vid ditt kontor med
arbetsgivare angdende deltidsarbetslosa har
forbéttrats sedan 20007 Total
Ja, avsevart Ja, lite Nej Vet g
Stockholms lan 3 5 0 0 8
37,5% 62,5% ,0% ,0% 100,0%
Uppsala lan 5 1 0 2 8
62,5% 12,5% ,0% 25,0% 100,0%
Sédermanlands lan 3 2 0 1 6
50,0% 33,3% ,0% 16,7% 100,0%
Ostergétlands 1an 5 3 1 0 9
55,6% 33,3% 11,1% ,0% 100,0%
Jonkdpings lan 2 5 0 0 7
28,6% 71,4% ,0% ,0% 100,0%
Kronobergs lan 0 3 1 4 8
,0% 37,5% 12,5% 50,0% 100,0%
Kalmar lan 4 5 1 0 10
40,0% 50,0% 10,0% ,0% 100,0%
Gotlands lan 0 1 0 0 1
,0% 100,0% ,0% ,0% 100,0%
Blekinge lan 1 2 0 2 5
20,0% 40,0% ,0% 40,0% 100,0%
Skane lan 1 8 2 0 11
9,1% 72,7% 18,2% ,0% 100,0%
Hallands lan 3 2 1 3 9
33,3% 22,2% 11,1% 33,3% 100,0%
Vastra Gotalands lan 2 4 0 1 7
28,6% 57,1% ,0% 14,3% 100,0%
Varmlands lan 2 4 0 1 7
28,6% 57,1% ,0% 14,3% 100,0%
Orebro lan 4 2 1 1 8
50,0% 25,0% 12,5% 12,5% 100,0%
Vastmanlands lan 3 2 2 2 9
33,3% 22,2% 22,2% 22,2% 100,0%
Dalarnas lan 5 0 0 0 5
100,0% ,0% ,0% ,0% 100,0%
Gavleborgs lan 1 3 0 0 4




25,0% 75,0% ,0% ,0% 100,0%

Vasternorrlands lan 4 3 0 0 7
57,1% 42,9% ,0% ,0% 100,0%

Jamtlands lan 3 4 0 1 8
37,5% 50,0% ,0% 12,5% 100,0%

Vasterbottens lan 1 2 2 2 7
14,3% 28,6% 28,6% 28,6% 100,0%

Norrbottens lan 5 2 1 0 8
62,5% 25,0% 12,5% ,0% 100,0%

Total 57 63 12 20 152
37,5% 41,4% 7,9% 13,2% 100,0%

Anser du att kontakterna vid ditt kontor med arbetsgivare angaende timanstallda har forbattrats sedan 2000?

Anser du att kontakterna vid ditt kontor med
arbetsgivare angaende timanstallda har forbattrats
sedan 2000? Total
Ja, avsevart Ja, lite Nej Vet g

Stockholms lan 3 5 0 0 8
37,5% 62,5% ,0% ,0% 100,0%

Uppsala lan 5 1 0 2 8
62,5% 12,5% ,0% 25,0% 100,0%

Stédermanlands lan 3 1 1 1 6
50,0% 16,7% 16,7% 16,7% 100,0%

Ostergétlands 1an 5 3 1 0 9
55,6% 33,3% 11,1% ,0% 100,0%

Jonkdpings lan 1 6 0 0 7
14,3% 85,7% ,0% ,0% 100,0%

Kronobergs lan 0 3 1 4 8
,0% 37,5% 12,5% 50,0% 100,0%

Kalmar lan 4 5 1 0 10
40,0% 50,0% 10,0% ,0% 100,0%

Gotlands lan 0 1 0 0 1
,0% 100,0% ,0% ,0% 100,0%

Blekinge lan 1 2 0 2 5
20,0% 40,0% ,0% 40,0% 100,0%

Skane lan 0 9 2 0 11
,0% 81,8% 18,2% ,0% 100,0%

Hallands lan 3 2 1 3 9
33,3% 22,2% 11,1% 33,3% 100,0%

Vastra Gotalands lan 2 4 0 1 7
28,6% 57,1% ,0% 14,3% 100,0%

Varmlands lan 2 3 1 1 7
28,6% 42,9% 14,3% 14,3% 100,0%

Orebro lan 4 2 1 1 8
50,0% 25,0% 12,5% 12,5% 100,0%

Vastmanlands lan 3 2 2 2 9
33,3% 22,2% 22,2% 22,2% 100,0%

Dalarnas lan 1 4 0 0 5
20,0% 80,0% ,0% ,0% 100,0%




Gavleborgs lan 1 3 0 0 4
25,0% 75,0% ,0% ,0% 100,0%

Vasternorrlands lan 4 3 0 0 7
57,1% 42,9% ,0% ,0% 100,0%

Jamtlands lan 2 2 3 1 8
25,0% 25,0% 37,5% 12,5% 100,0%

Vasterbottens lan 0 3 2 2 7
,0% 42,9% 28,6% 28,6% 100,0%

Norrbottens lan 4 3 1 0 8
50,0% 37,5% 12,5% ,0% 100,0%

Total 48 67 17 20 152
31,6% 44,1% 11,2% 13,2% 100,0%

Enkatfraga 14. Vilka sorts kontakter har du/ditt kontor med arbetsgivare angaende
deltidsarbetslésa och timanstéllda?

Kontakt om enskilda individer (t.ex. som uppféljning av deltidsintyget)

Befattning Totalt
chef handlaggare
Ofta 16,3% 10,7% 13,5%
Ibland 61,3% 44,0% 52,9%
Séllan 20,0% 38,7% 29,0%
Aldrig 2,5% 6,7% 4,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Kontakt om flera individer (t.ex. baserat pa information fran registerkérningar, eller pa flera deltidsintyg

Befattning Totalt
chef handlaggare
Ofta 4,9% 10,7% 7,7%
Ibland 53,1% 32,0% 42,9%
Séllan 29,6% 29,3% 29,5%
Aldrig 12,3% 28,0% 19,9%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Facket ar med i kontakterna om enskilda individer
Befattning Totalt
chef handl&ggare
Ofta 3,8% 6,7% 5,2%
Ibland 35,4% 14,7% 25,3%
Séllan 43,0% 45,3% 44,2%
Aldrig 17,7% 33,3% 25,3%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Den deltidsarbetslose/timanstallde ar sjalv med i kontakterna

Befattning Totalt
chef handlaggare
Ofta 13,9% 6,8% 10,5%
Ibland 31,6% 23,0% 27,5%
Séllan 43,0% 44,6% 43,8%
Aldrig 11,4% 25,7% 18,3%




Totalt 100,0% 100,0% | 100,0% |

Ocksa Forsakringskassan ar med i kontakterna om enskilda individer

Befattning ‘ Totalt
chef handlaggare
Ofta 0% 0% 0%
Ibland 12,7% 4,0% 8,4%
Sallan 30,4% 14,7% 22,7%
Aldrig 57,0% 81,3% 68,8%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Maoten om langsiktiga l6sningar (nar det géller t.ex. hur arbetsgivaren organiserar arbetet)

Befattning Totalt
chef handlaggare
Ofta 6,2% 9,3% 7,7%
Ibland 49,4% 26,7% 38,5%
Séllan 34,6% 40,0% 37,2%
Aldrig 9,9% 24,0% 16,7%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Ocksa facket/facken deltar i moten om langsiktiga l6sningar

Befattning Totalt
chef handlaggare
Ofta 3,7% 8,0% 5,8%
Ibland 44,4% 21,3% 33,3%
Séllan 34,6% 33,3% 34,0%
Aldrig 17,3% 37,3% 26,9%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Ocksé Arbetsmiljoinspektionen deltar i méten om langsiktiga losningar

Befattning ‘ Totalt
chef handlaggare ‘
Ofta ,0% 1,3% ,6%
Séllan 11,3% 5,3% 8,4%
Aldrig 88,8% 93,3% 91,0%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Ocksé Forsakringskassan deltar i moten om langsiktiga losningar

Befattning Totalt
chef handlaggare
Ofta 1,3% ,0% ,6%
Ibland 5,0% 5,3% 52%
Séllan 17,5% 9,3% 13,5%
Aldrig 76,3% 85,3% 80,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Kontakter som resulterar i skriftliga 6verenskommelser med arbetsgivare, fack och andra aktérer

Befattning Totalt
chef handl&ggare
Ofta 2,5% 4,0% 3,2%
Ibland 15,0% 10,7% 12,9%



Séllan 31,3% | 26,7% 29,0%
Aldrig 51,3% | 58,7% 54,8%
Totalt 100,0% | 100,0% 100,0%
Kontakter med kommuner som arbetsgivare
Befattning Totalt
chef handl&ggare
Ofta 42,0% 32,0% 37,2%
Ibland 49,4% 53,3% 51,3%
Séllan 8,6% 13,3% 10,9%
Aldrig ,0% 1,3% ,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Kontakter med andra arbetsgivare &n kommuner
Befattning Totalt
chef handlaggare
Ofta 7,7% 8,1% 7,9%
Ibland 53,8% 48,6% 51,3%
Séllan 35,9% 33,8% 34,9%
Aldrig 2,6% 9,5% 5,9%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Enkatfraga 15. Hur upplever du kontakterna med arbetsgivare i frdgor om deltidsarbetslosa
och/eller timanstallda?

Arbetsgivarna ser positivt pa vara kontakter

Befattning Totalt
Arbetsgivarna ser positivt pa vara kontakter Chef Handlaggare
% avdem | % avdemsom | % avdem
som svarat svarat som svarat
Stammer helt 17,3% 22, 7% 19,9%
Stdmmer ganska bra 40,7% 30,7% 35,9%
Stammer i viss man 39,5% 33,3% 36,5%
Stammer inte alls 2,5% 4,0% 3,2%
Vet gj ,0% 9,3% 4,5%
Totaltt 100,0% 100,0% 100,0%
Ej svarat: 43 av 199
Arbetsgivarna verkar tycka att Af bidrar med kunskap
Befattning Totalt
Arbetsgivarna verkar tycka att Af bidrar med Chef Handl&ggare
kunskap % avdem | % avdem som % av dem
som svarat svarat som svarat
Stammer helt 6,3% 8,1% 7,1%
Stdmmer ganska bra 26,3% 25,7% 26,0%
Stammer i viss man 47,5% 39,2% 43,5%
Stammer inte alls 12,5% 9,5% 11,0%
Vet ej 7,5% 17,6% 12,3%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Ej svarat: 45 av 199

Arbetsgivarna verkar framst intresserade av ekonomiska erbjudanden som Af kan férmedla



Befattning Totalt
Arbetsgivarna verkar framst intresserade av Chef Handl&ggare
ekonomiska erbjudanden som Af kan férmedla % avdem | % avdem som % av dem
som svarat svarat som svarat
Stammer helt 4,9% 4,0% 4,5%
Stdmmer ganska bra 14,8% 14,7% 14,7%
Stammer i viss man 59,3% 57,3% 58,3%
Stammer inte alls 18,5% 17,3% 17,9%
Vet gj 2,5% 6,7% 4,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Ej svarat: 43 av 199

Arbetsgivarna paverkas av vart ""hot' att styra de deltids/timanst till andra ag nar heltidsarbete ej kan ordnas

Befattning Totalt
Arbetsgivarna paverkas av vart "hot" att styra de Chef Handlaggare
deltids/timanst till andra ag nér heltidsarbete ej kan % avdem | %avdemsom | % avdem
ordnas som svarat svarat som svarat
Stammer ganska bra 13,6% 9,3% 11,5%
Stammer i viss man 43,2% 40,0% 41,7%
Stammer inte alls 38,3% 37,3% 37,8%
Vet gj 4,9% 13,3% 9,0%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Ej svarat: 43 av 199
Arbetsgivarna ar positiva till deltidsintyget
Befattning Totalt
Arbetsgivarna &r positiva till deltidsintyget Chef Handl&ggare
%avdem | %avdemsom | % avdem
som svarat svarat som svarat
Stdmmer helt 3, 7% 8,0% 5,8%
Stdmmer ganska bra 28,4% 17,3% 23,1%
Stammer i viss méan 33,3% 30,7% 32,1%
Stammer inte alls 23,5% 22,7% 23,1%
Vet gj 11,1% 21,3% 16,0%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Ej svarat: 43 av 199
Arbetsgivarna ar intresserade av att diskutera sin arbetsorganisation med oss
Befattning Total
Arbetsgivarna &r intresserade av att diskutera sin Chef Handl&ggare
arbetsorganisation med oss % avdem | %avdemsom | % avdem
som svarat svarat som svarat
Stdmmer helt 2,5% 1,3% 1,9%
Stdmmer ganska bra 12,3% 8,0% 10,3%
Stammer i viss man 42.0% 33,3% 37,8%
Stdmmer inte alls 34,6% 40,0% 37,2%
Vet gj 8,6% 16,0% 12,2%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Ej svarat: 43 av 199
Det ar svart att hitta réatt person hos arbetsgivaren for meningsfulla kontakter
Befattning Totalt




Det ar svart att hitta ratt person hos arbetsgivaren for Chef Handl&ggare
meningsfulla kontakter % avdem | % avdem som % av dem
som svarat svarat som svarat
Stammer helt 1,2% 1,4% 1,3%
Stdmmer ganska bra 4,9% 6,8% 5,8%
Stammer i viss man 34,6% 28,4% 31,6%
Stammer inte alls 51,9% 55,4% 53,5%
Vet gj 7,4% 8,1% 7,7%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Ej svarat: 44 av 199
Vi har for lite tid for arbetsgivarkontakter
Befattning Totalt
Vi har for lite tid for arbetsgivarkontakter Chef Handl&ggare
% avdem | %avdemsom | % avdem
som svarat svarat som svarat
Stammer helt 30,0% 39,7% 34,6%
Stdmmer ganska bra 30,0% 21,9% 26,1%
Stammer i viss man 35,0% 27,4% 31,4%
Stammer inte alls 5,0% 8,2% 6,5%
Vet gj ,0% 2,7% 1,3%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Ej svarat: 46 av 1999
Enkatfraga 16. Vad resulterar kontakterna med arbetsgivarna i?
Ag-kontakterna resulterar i 6kad arbetstid for enskilda deltids/timanst
Befattning Totalt
chef handlaggare
Ofta 3,8% 5,3% 4,5%
Ibland 53,2% 50,7% 51,9%
Séllan 40,5% 37,3% 39,0%
Aldrig ,0% 4,0% 1,9%
Vet gj 2,5% 2,7% 2,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Ag-kontakterna resulterar i férandringar i arbetsorganisationen som leder till 6kad till for flera deltidare

Befattning Totalt
chef handlaggare
Ofta 1,3% 4,0% 2,6%
Ibland 16,3% 16,0% 16,1%
Séllan 58,8% 48,0% 53,5%
Aldrig 13,8% 16,0% 14,8%
Vet gj 10,0% 16,0% 12,9%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%
Ag-kontakterna resulterar i fortsatt samarbete om arbetsorganisationen
Befattning Totalt
chef handlaggare
Ofta 3,8% 2,7% 3,2%
Ibland 28,8% 29,7% 29,2%




Séllan 42,5% 36,5% 39,6%

Aldrig 15,0% 14,9% 14,9%
Vet gj 10,0% 16,2% 13,0%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Ag-kontakterna resulterar inte i ndgonting

Befattning Totalt
chef handl&ggare
Ofta 17,2% 25,0% 21,2%
Ibland 29,3% 21, 7% 25,4%
Séllan 34,5% 33,3% 33,9%
Aldrig 15,5% 8,3% 11,9%
Vet gj 3,4% 11,7% 7,6%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Enkatfraga 17. Vilka ar arbetsgivarnas forklaringar till att de inte erbjuder sina anstallda mer
arbetstid?

De var inte medvetna om att de anstallda dnskade arbeta mer tid

% av dem som
% svarat

Ofta 4,0 51
Ibland 32,2 41,0
Séllan 25,6 32,7
Aldrig 12,1 154
Vet gj 4,5 5,8
Total 78,4 100,0
Ej svarat 21,6

Totalt 100,0

Begrénsat behov av arbetskraft

% av dem som

% svarat
Ofta 52,8 67,7
Ibland 20,1 25,8
Séllan 3,5 45
Vet gj 1,5 19
Totalt 77,9 100,0
Ej svarat 22,1
Total 100,0
Arbetsbelastningen varierar under dagen
% av dem som
% svarat

Ofta 50,3 64,1

Ibland 21,6 27,6

Séllan 3,0 3.8

Vet gj 35 4,5

Totalt 78,4 100,0

Ej svarat 21,6




Total 100,0

Arbetet ar for tungt/stressigt for heltid

% av dem som
% svarat

Ofta 75 9,7
Ibland 31,2 40,0
Séllan 25,1 32,3
Aldrig 8,0 10,3
Vet ej 6,0 7,7
Total 77,9 100,0
Ej svarat 22,1

Totalt 100,0

Enkatfraga 18. Deltar din Af i ndgot projekt som ror problematiken med deltidsarbetslosa och timanstallda?

Befattning Totalt
chef handl&ggare
Ja, i ndgot HELA-projekt 32,3% 17,3% 24,7%
Ja, i nagot annat projekt 7,3% 10,2% 8,8%
Nej 60,4% 72,4% 66,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Resultat av enkatens oppna fraga

| den sista fragan i Riksrevisionens enkat ombads de svarande att fritt kommentera
arbetet mot deltidsarbetslosheten. 143 av 199 enkéatbesvarare (72 %) skrev nagot som
svar pa denna fraga. Det ar aspekter och synpunkter de svarande spontant tar upp.?
Fragan formulerades sa:

Enkétfraga 19. Hur ser du pa uppdraget att minska deltidsarbetslosheten ? Vilka for- och nackdelar ser du
med 6kad prioritering av deltidsarbetslgsa och timanstallda? Vilka for- och nackdelar ser du med ert sétt
att arbeta med detta? Har du andra synpunkter kring deltidsarbetslésheten ? Kommentera fritt!

Fordelar:
Nackdelar:
Ovriga synpunkter:

Fler far heltid, bra med stérre uppmarksamhet at fragan, farre far felaktigt A-kassa

En hel del av de svarande Af-cheferna och —handldggarna tar upp som en fordel att (det
utbkade) arbetet ger goda resultat i form av fler i heltidsarbete och mindre A-kasse-
utbetalningar, att de deltidssokande blir medvetna om reglerna och att de maste soka
mer arbetstid for att fa behalla ersattningen, att man identifierar de skande som inte

% Vi har delat in svaren i 19 kategorier, som har grupperats ihop till 11.




Onskar mer arbetstid, att det &r bra att problematiken uppméarksammas och att det sétts
press pa sokande och arbetsgivare.

Arbetet ger resultat, fler far heltidsarbete, farre 22 st
far A-kassa.

Bra att problematiken uppmarksammas. 18 st
Bra att man hittar dem som inte dnskar mer 13 st
arbetstid.

Bra att de sékande blir medvetna om reglerna. 10 st
Bra med 6kad press pa sokande och arbetsgivare. | 7 st
Arena-modellen ger bra resultat. 1st
Summa av ovanstéende svarskategorier 71 st

Af kan inte (ensam) l6sa problemet, frdgan maste behandlas pa hogre niva

Manga tar upp svarigheten for Af att paverka den situation som ger upphov till
deltidsarbetsldsheten, ndmligen arbetsmarknadslaget i stort, arbetsgivarnas organisation
av arbetet samt det faktum att bade anstallda och arbetsgivare kan ha fordel av
mojligheten till fylinadsmarkering. De svarande ndmner bl.a. att Af inte ensam kan l6sa
problemet, att Af har svart att paverka arbetsgivare, att det ar ett samhéllsproblem som
maste l6sas pa hogre niva och av fler aktorer an Af. Vissa efterlyser lagstiftning pa
omradet.

Af, kan inte ensam l6sa fragan, Af ar inte ratt 50 st
aktor, det ar svart att paverka arbetsgivare.,
arbetsgivarna kan inte erbjuda mer tid,
arbetsgivarna utnyttjar systemet etc.
Lagstiftning efterfragas. 13 st
Problemet kan inte l6sas pa individniva, det ar 7 st
en samhéllsfraga, ansvaret maste lyftas till en
hogre niva.

Majligheten till fyllnadsmarkering bor tas bort, 2 st
den gor att systemet utnyttjas och att situationen
inte foréndras.

Summa av ovanstaende svarskategorier 72 st

Satsningen tar for mycket tid, inte minst hanteringen av deltidsintyget

Manga Af-tjansteman anser att en 6kad uppmarksamhet pa deltidsarbetsldsheten tar sa
mycket tid att det gar ut dver andra viktiga arbetsuppgifter. Sarskilt deltidsintyget, och
uppfoljning av det var sjatte manad, ses som kravande. Nagon enstaka enkatbesvarare
ser den extra tid som lagts ned pa deltidsarbetsldsheten som vél investerad eftersom en
rensning av listan dver verkligt deltidssokande ger mer tid at annat.

Tar mycket tid, gar (eller skulle g&) ut ver 57 st
andra, svart att prioritera allt.
Deltidsintyget ar daligt, att folja upp intyget var | 9 st
sjatte manad ar daligt.




| Summa av ovanstaende svarskategorier | 665t |

Ovriga fria kommentarer

En del av de svarande (12 st) ndmner i sina fria kommentarer att deltidsarbetslosheten &r
en viktig jamstalldhetsfraga, eftersom de deltidsarbetslosa och timanstallda till stor del
ar kvinnor.

Flera av de svarande (17 st) betonar att man inte ska glémma bort att deltids- och
timanstallningar ocksa har positiva sidor. Det &r ofta battre med en sadan tjanst an inget
arbete alls och det kan vara ett satt att fa in en fot pa arbetsmarknaden.

Nagra (6 st) anser att 6kade insatser for att minska deltidsarbetslosheten leder till att
farre far tillgang till arbetsmarknaden, eftersom den kan innebara att farre delar pa en
konstant mangd arbete. Ett par av de svarande namner att det sarskilt kan ga ut dver de
timanstéllda.

Nagra (3 st) anser att satsningen gor det lattare att rekrytera till vard- och
omsorgsomradet och att den motverkar ett framtida arbetskraftsbehov.

Nagra (3 st) tycker att insatserna ger enbart lite eller inga resultat. Ett par (2 st) tror att
insatserna kan leda till ett 6kat antal sjukskrivningar.

Att satsningen medfor 6kade kontakter med arbetsgivare ses som positivt av vissa (2 st
namner det spontant) och negativt av andra (arbetsgivare blir irriterade namner nagon).
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