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Interna styrdokument och riktlinjer

Riksrevisionen har som ett led i den arliga revisionen av Halso- och
sjukvardens ansvarsnamnd (HSAN) granskat interna styrdokument.

Granskningen har resulterat i iakttagelser som Riksrevisionen vill fasta
HSAN:s uppmarksamhet pa i denna revisionsrapport.

Riksrevisionen onskar information senast 2010-03-04 med anledning av vara
iakttagelser i denna rapport.

Interna styrdokument och riktlinjer

Enligt 4 8 myndighetsforordningen (2007:515) ar det myndighetens ledning
som ansvarar for att verksamheten bedrivs pa sa satt att malen for
verksamheten uppnas. Detta gors bland annat genom att ledningen
sékerstéller att det vid myndigheten finns en intern styrning och kontroll som
fungerar pa ett betryggande satt. For att myndigheten ska ha en god intern
styrning och kontroll bor interna styrdokument och riktlinjer upprattas,
faststéllas och I6pande uppdateras.

Interna styrdokument och riktlinjer for en verksamhet ar ledningens verktyg
for att forsakra sig om att verksamheten bedrivs utifran gallande lagar,
forordningar och i enlighet med ledningens intentioner.

Ledningen ska dven enligt 4 8 besluta om en arbetsordning samt
verksamhetsplan.

Vid granskningen har det framkommit att:

o Det inte finns en central samordning vad géaller upprattande, faststallande
och uppdatering av de policys och de riktlinjer som styr verksamheten.

e Arbetsordningen inte har uppdaterats utifran andrade forutsattningar for
verksamheten. Den senaste versionen av arbetsordningen &r daterad i maj
2005.

e HSAN inte har uppréttat och beslutat om nagon verksamhetsplan for
2009.

e Det inte finns ndgon upphandlingspolicy och att féreskriften for
direktupphandling, enligt ovanstaende arbetsordning, ar daterad i maj
2005.
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Riksrevisionen rekommenderar HSAN att se 6ver rutinen for hur interna
styrdokument och riktlinjer upprattas, faststalls och uppdateras.

Riksrevisionen rekommenderar dven att HSAN snarast uppdaterar och
faststaller arbetsordningen samt utarbetar rutiner for att ta fram och besluta
om verksamhetplan och upphandlingspolicy.

Dnr 32-2009 -0492

Ansvarig revisor Goran Selander har beslutat i detta &rende. Uppdragsledare
Magda Yohannes har varit foéredragande.

Goran Selander Magda Yohannes
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